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RESUMEN

La presente investigacion “El control interno y su influencia en la ejecucion
de los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 2024”, el
cual tuvo como objetivo determinar la influencia del control interno sobre la
ejecucion de los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna

2024.

Tuvo un enfoque cuantitativo, con disefio no experimental de nivel
correlacional, con caracter transversal. La muestra estuvo conformada por 30
trabajadores de la Municipalidad Distrital de Quilahuani. Se utiliz6 como técnica de
medicion la encuesta y el instrumento un cuestionario con preguntas de seleccion
multiple con escala de Likert de 1 a 5, que se someti6 a un andlisis de consistencia
interna con el coeficiente Alfa de Cronbach, que demostré un alto indice de
confiabilidad alcanzando el valor de (0,896), para Control Interno y de (0.905) para
Ejecucion de Gasto Publico. Los resultados revelaron que el control interno como,
el ambiente de control (V=0.773), p_valor < 0.05), evaluacion de riesgos (V=0.651,
p_valor <0.05), y el monitoreo (V=0.600, p valor<0.05), tienen influencia y se
relacionan significativamente con la ejecucion de gasto publico. Como conclusion
final se deduce que el ambiente de control es el componente mas importante en los

procesos de Control Interno en la Municipalidad Distrital de Quilahuani.

Palabras clave: Evaluacion de riesgo, ambiente de control, control de interno,

monitoreo, ejecucion de gasto.
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ABSTRACT

The present research titled "Internal Control and Its Influence on the
Execution of Public Expenditures in the District Municipality of Quilahuani, Tacna
2024" aimed to determine the influence of internal control on the execution of public

expenditures in the District Municipality of Quilahuani, Tacna 2024.

It employed a quantitative approach with a non-experimental, correlational-
level, and cross-sectional design. The sample consisted of 30 employees from the
District Municipality of Quilahuani. The survey technique was used for data
collection, employing a questionnaire as the instrument, composed of multiple-
choice questions based on a 5-point Likert scale. The instrument was subjected to
internal consistency analysis using Cronbach's Alpha coefficient, which showed a
high reliability index—achieving a value of 0.896 for Internal Control and 0.905 for

Public Expenditure Execution.

The results revealed that internal control components—control environment
(V = 0.773, p-value < 0.05), risk assessment (V = 0.651, p-value < 0.05), and
monitoring (V = 0.600, p-value < 0.05)—significantly influence and are correlated

with public expenditure execution.

The final conclusion drawn is that the control environment is the most
important component in the internal control processes of the District Municipality of

Quilahuani.

Keywords: Risk assessment, control environment, internal control, monitoring,

expenditure execution.
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INTRODUCCION

El control interno desempefia un papel fundamental en la gestion del gasto
publico a nivel nacional, regional y local, ya que garantiza que los recursos se
administren de forma eficiente, transparente y conforme a la normativa vigente,
reduciendo asi los riesgos de corrupcion y el uso inadecuado de los fondos o bienes

del Estado.

El control interno en las municipalidades favorece la calidad del gasto publico
al garantizar una gestion transparente, eficiente y conforme a la ley de los recursos.
Un sistema de control interno bien aplicado permite prevenir el fraude, la corrupcion
y el uso inadecuado de los fondos, promoviendo una correcta ejecucion que asegure
que las inversiones publicas generen beneficios para la ciudadania y refuercen la

confianza en la administracion municipal.

La eficacia en la gestion del gasto publico resulta esencial para los
municipios, ya que influye directamente en el bienestar de la poblacion y en la
eficiencia de la administracion local. Un adecuado sistema de control interno, basado
en la transparencia y la rendicion de cuentas, es indispensable para garantizar el uso
eficiente de los recursos publicos, reduciendo el riesgo de corrupcion y optimizando

los beneficios destinados a la ciudadania.

En el desarrollo de esta investigacion, se ha estructurado el contenido en

capitulos, en los cuales se abordan los temas definidos en el protocolo de la tesis.

En el primer capitulo se presenta el planteamiento del problema, en el cual se
expone lo observado por el investigador, lo que lo conduce a formular la pregunta
principal y las preguntas secundarias. A partir de estas interrogantes se derivan el
objetivo general y los objetivos especificos, los cuales también se incluyen en este

capitulo.

En el segundo capitulo se expone el marco teérico, donde se presentan los
antecedentes del estudio, los fundamentos tedricos de las variables control interno
y ejecucion del gasto publico, asi como la definicion de los conceptos esenciales

que permiten comprender en profundidad las teorias que respaldan la investigacion.
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En el tercer capitulo se aborda la metodologia, donde se formulan las
hipotesis que se buscan contrastar mediante los datos recopilados, junto con la
identificacion y operacionalizacion de la variable. Ademas, se incluye el tipo y
disefio de investigacion, el nivel, el ambito, la poblacion, la muestra, asi como los
procedimientos y técnicas empleadas para la recoleccion de informacion, asegurando

la rigurosidad cientifica necesaria para el estudio.

En el cuarto capitulo se exponen los resultados, organizados segiin cada
variable. De esta forma, se realiza un analisis descriptivo de las dimensiones
correspondientes a las variables control interno y ejecucion del gasto, para
posteriormente aplicar pruebas inferenciales que permitan verificar las hipotesis

formuladas.

Finalmente, se presentan las conclusiones y recomendaciones derivadas del

analisis de la informacion obtenida en el trabajo de campo.
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CAPITULO1
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En la actualidad, la alta direccion y/o directivos de las organizaciones tanto
publicas como privadas trabajan para lograr sus objetivos a través de procesos que
también requieren ser evaluados para controlar la ejecucion de gastos, los cuales
operan en un marco de legalidad y transparencia. A fin de garantizar la legalidad y
uso de los recursos se implement6 el control interno y los mecanismos para que
puedan prevenir y detectar violaciones y deficiencias e ineficiencias por fallas en
el sistema de control especifico de las actividades que realiza la organizacion. Por
ello, es importante conocer su implementacion y aplicacion de las normativas en el

proceso del control interno.

La (CGR, 2014) nos permite comprender que es el organismo encargado
de brindar orientacion a las entidades publicas del Estado para la implementacioén
del control, por lo cual resulta fundamental el uso de herramientas adecuadas que
apoyen a las instituciones en sus procesos de gestion, funcionando como un
instrumento administrativo de gran utilidad para la ejecucion del gasto publico y el

cumplimiento de las necesidades de la poblacion.

En sintesis, el planteamiento del problema se enfoca en analizar la relacion
entre el control interno y la ejecucion del gasto publico, con el proposito de
reconocer la relevancia del control interno y formular enfoques y estrategias que
aseguren que las inversiones publicas se lleven a cabo en favor del bienestar de la

ciudadania.

La Municipalidad Distrital de Quilahuani, estd encargada de cumplir con las
necesidades de los ciudadanos y velar por el desarrollo del mismo, basada en la
ejecucion de gasto que tiene como objetivo brindar servicios necesarios €
importantes para el distrito; como la mejora en la agricultura y la ganaderia de
ovinos y vacunos, la limpieza y mantenimiento de parques y canales de riego para

la distribucion efectiva de agua para las diferentes parcelas agricolas, entre otras
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obras; que son necesarias para el distrito ya que su mayor actividad economica se

basa en la agricultura y ganaderia, los cuales son fuentes esenciales de ingresos para

los pobladores del distrito.

1.2

1.2.1.

1.2

2.

1.3.

FORMULACION DEL PROBLEMA
Problema general

(Cudl es la influencia del control interno sobre la ejecucion de los gastos

publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 2024?

Problemas especificos

a)  (Cudl es la influencia del ambiente de control sobre la ejecucion de los
gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna
20247

b)  (Cudl es la influencia de la evaluacion de riesgos sobre la ejecucion de
los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna
20247

c) (Cuadl es la influencia del monitoreo sobre la ejecucion de los gastos

publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 20247

JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion encuentra su justificacion desde los siguientes

enfoques o perspectivas:

Justificacion Tedrica

La investigacion permitird ampliar el conocimiento sobre las dos variables
objeto de estudio, mediante la aplicacion de teorias relacionadas con el
control interno y la ejecucion del gasto, lo que contribuiré al mejor desarrollo
del estudio. Del mismo modo, los resultados obtenidos podran servir como

referencia o fundamento para futuras investigaciones.



b)

d)

1.4.

1.4.1.
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Justificacion Metodologica

La investigacion evidencia la implementacion de las fases del método
cientifico, con la presentacion de instrumentos elaborados y validados, los
cuales permitiran la mejor medicién de la variable, contribuyendo de esta

manera al campo del conocimiento y a la ciencia.

Justificacion Practica

Permite conocer sobre el control interno y la ejecucion de gastos, conociendo
de esta manera los niveles de aplicacion de estos elementos tan importantes
para el desarrollo de toda gestion de una organizacion, el resultado de la
misma contribuird a mejorar los resultados de gestion y aportar
cientificamente a su mejoramiento, al presentar aportes considerables para su
desarrollo.

Un adecuado manejo de los recursos permite un mejor proceso de ejecucion
de gasto y sobre todo en beneficio para los trabajadores y ciudadanos del
distrito de Quilahuani; lo que constituye la relevancia social del trabajo de

investigacion.

Justificacion Economica

La investigacion posibilitard optimizar la aplicacion del control interno con
el fin de obtener resultados de gestion mas favorables, los cuales repercutiran
en una administracion mas adecuada de los recursos; ademas de incrementar
la eficiencia en la ejecucion del gasto, lo que conlleva un uso maés eficaz de

los recursos destinados al desarrollo del distrito de Quilahuani.

OBJETIVOS
Objetivo General

Determinar la influencia del control interno sobre la ejecucion de los gastos

publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 2024.
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1.4.2. Objetivos especificos

1.5.

1.5.1.

1.5.2.

a)

b)

Analizar la influencia del ambiente de control sobre la ejecucion de los
gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna
2024.

Definir la influencia de la evaluacion de riesgos sobre la ejecucion de
los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna
2024.

Establecer la influencia del monitoreo sobre la ejecucion de los gastos

publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 2024.

HIPOTESIS

Hipotesis general

El control interno influye en forma significativa sobre la ejecucion de los

gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna 2024.

Hipotesis especificas

a)

b)

El ambiente de control influye en forma significativa sobre la ejecucion
de los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani,
Tacna 2024

La evaluacion de riesgos influye en forma significativa sobre la
ejecucion de los gastos publicos de la Municipalidad Distrital de
Quilahuani, Tacna 2024

El monitoreo influye en forma significativa sobre la ejecucion de los
gastos publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna

2024.
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CAPITULO 11
MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. Antecedentes Internacionales

Segun Dugarte (2012) en trabajo de tesis denominada “Analisis del Control
Interno Bajo el Enfoque COSO en el Servicio Autonomo Municipal de
Administracion Tributaria Venezuela”. Se concluye que el control permite una
adecuada supervision, aunque también se evidencian debilidades y riesgos,
identificados a partir de los mecanismos del informe COSO y sus componentes:
ambiente de control, evaluacion de riesgos, actividades de gestion, informacion y
comunicacion, y supervision. Esta investigacion funcionard como una herramienta de
gestion orientada al cumplimiento de los objetivos, y, en consecuencia, contribuira a
la adopcidén, mantenimiento y verificacion de medidas necesarias para la

implementacion, sostenibilidad y eficacia del control interno”.

Segun Cruz (2014) en su trabajo de tesis denominado “Disefio de un manual
de procedimientos y control interno para el departamento de tesoreria del gobierno
autonomo descentralizado municipal de salinas la libertad Ecuador”. El analisis
examina como el disefio del manual se verificara a través de un estudio exploratorio,
con el proposito de identificar la manera en que se ejecutan los procedimientos y como
el control interno influye en el incremento de la eficiencia y la eficacia de los servicios
que brinda la entidad, tanto a sus usuarios internos como externos. Del mismo modo,
este estudio determina que la investigacion se sustentd en el trabajo de campo, la
observacion y la aplicacion de encuestas a los directivos y demads servidores publicos
de la institucion, lo que permitido establecer metodologias orientadas a generar
soluciones a los problemas detectados. La falta de procedimientos documentados
provoca una inadecuada asignacion de responsabilidades y un control interno
deficiente, al no realizarse un seguimiento adecuado de su cumplimiento. La encuesta
permiti6 identificar detalladamente las deficiencias existentes en la actualidad. Las

estrategias implementadas facilitaron la realizacion de una investigacion aplicada,
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dirigida a resolver la problematica y a comprobar la hipdtesis planteada, segun la cual
los procedimientos contribuiran al fortalecimiento del control interno del

Departamento de Tesoreria.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

Segin Valencia, Corahua y Rimachi (2021) en su trabajo de tesis
denominada: “Control interno y la ejecucion del gasto publico en el area de tesoreria
del Gobierno Regional Cusco, 2021”. Estudio que concluye que “Los resultados
evidencian que existe una asociacion significativa y una relacién directamente
proporcional entre el control interno y la ejecucion del gasto publico en el Gobierno
Regional del Cusco. Se obtuvo un valor de p=0,006 y un coeficiente gamma de 0,000,
lo que refleja una asociacion de nivel medio entre los procedimientos y la ejecucion
del gasto publico. Asimismo, con los mismos valores de p = 0,006 y gamma = 0,000,
se identificd una asociacidon de nivel bajo entre el cumplimiento de las normas y la
ejecucion del gasto publico. Finalmente, con p = 0,006 y gamma = 0,001, se determin6
una asociacion baja entre los roles y responsabilidades y la ejecucion del gasto publico.
En conjunto, la asociacion de 0,0006 entre las variables confirma la relevancia del
control interno en todos los procesos institucionales, especialmente en el seguimiento

y control de la ejecucion del gasto publico”.

Segtn Brioso y Brioso (2023) quienes realizaron la tesis denominada: “Control
interno y la ejecucion presupuestal en la Municipalidad Distrital de Obas — Yarowilca,
2021”. El estudio se centra en analizar la gestion de los fondos dentro de una entidad
gubernamental especifica, con el proposito de evaluar detalladamente el impacto del
sistema de control interno en la ejecucion del presupuesto, y de esta manera proponer
recomendaciones orientadas a fortalecer dicho aspecto. Asimismo, la tesis concluye
que los resultados de esta investigacion exhaustiva muestran una percepcion
mayoritariamente positiva por parte de los participantes respecto a la relacion entre el
control interno y la ejecucion presupuestal. En su mayoria, las respuestas se
concentraron en las categorias “Definitivamente si” y “Probablemente si”, lo que
indica un efecto significativo del control interno en la mejora de la ejecucion
presupuestal de la Municipalidad Distrital de Obas — Yarowilca. De acuerdo con los

datos obtenidos (un total de 130 encuestas), el 69.23% correspondid a
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“Definitivamente si”, el 17.69% a “Probablemente si”, el 10% a “No estoy seguro”, el
3.08% a “Probablemente no”, y no se registraron respuestas en la categoria

"9

“Definitivamente no"”.

2.1.3. Antecedentes Locales

Segiin Hunacuni (2023) en su trabajo de tesis denominada: “Sistema de
control interno (COSO 2013) y la ejecucion del gasto publico en la Municipalidad
Provincial de Tacna, 2022”. Se concluye que el sistema de control interno (COSO
2013) mantiene una relacion directa y significativa con la ejecucion del gasto publico
en la Municipalidad Provincial de Tacna durante el afio 2022. Por otra parte, el
coeficiente Rho de 0,583 evidencia una correlacion positiva entre ambas variables.
Ademas, se determind que, seguin la percepcion del 50,8 % de los trabajadores, el
sistema de control interno (COSO 2013) resulta moderadamente adecuado, mientras
que el 48,6 % considera que la ejecucion del gasto publico presenta un nivel de

adecuacion regular.

Segiin Mamani (2023) en su tesis denominada: “El control interno en el area
de logistica y su relacion con la gestion administrativa en la Municipalidad Distrital
de Inclan, Tacna 2023”. El estudio concluye que se emple6 como instrumento un
cuestionario para cada variable. El cuestionario correspondiente al “Control interno en
el area de logistica” obtuvo un coeficiente alfa de Cronbach de 0,992, mientras que el
de “Gestion administrativa” alcanzo un coeficiente de 0,985. Los resultados revelan
que el “Control interno en el area de logistica” es percibido como moderadamente
adecuado por el 47,6 % de los trabajadores, y la “Gestion administrativa” es
considerada regularmente adecuada también por el 47,6 %. En consecuencia, tras la
contrastacion de hipdtesis, se determind que el valor de probabilidad (0,000) es
inferior al nivel de significancia establecido (0,05), por lo cual se rechaza la hipotesis
nula (Ho) y se concluye que el control interno en el area de logistica mantiene una
relacion significativa con la gestion administrativa de la Municipalidad Distrital de

Inclan, Tacna — 2023”.
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2.2. BASES TEORICAS DE CONTROL INTERNO
2.2.1. Definicion

Segun Hierro, Lybrand y Coopers (2005) define el control interno como un
proceso compuesto por un conjunto de acciones coordinadas e integradas que abarcan
todas las actividades de la organizacion. Del mismo modo, dichas acciones son
constantes y forman parte esencial de la gestion empresarial orientada a la creacion de
valor. Segun lo expresado por Hierro, “los controles deben integrarse en los procesos
y no afiadirse de manera externa, ademas de que no deben obstaculizar, sino favorecer
el cumplimiento de los objetivos institucionales”.

Segun el articulo de la revista AD-minister (2004) senala que el control interno
define el conjunto de acciones, politicas, métodos, procedimientos y mecanismos de
prevencion, supervision, evaluacion y mejora continua de una entidad publica, los
cuales le brindan la autoproteccion necesaria para asegurar una gestion administrativa
transparente y eficiente. Ademads, garantiza el cumplimiento de la Constitucion, las
leyes y las normas que la rigen, promueve la coordinacién de actividades con las
distintas instancias con las que se vincula y contribuye de manera significativa al logro
de la finalidad social del Estado.

Asimismo, (Cepeda, 1997) sefiala que el control interno abarca controles de
tipo contable y administrativo. Los contables incluyen la estructura organizacional, asi
como los métodos y procedimientos orientados a proteger los activos y garantizar la
confiabilidad de los registros financieros, los cuales deben ser disefiados de manera

que proporcionen un nivel razonable de seguridad.

2.2.2. Importancia

Segun Rodriguez (2020), la relevancia del control interno se basa en la
necesidad que tienen todas las organizaciones econOmicas de garantizar el
cumplimiento de sus metas administrativas y financieras, ademdas de asegurar una
gestion ordenada y eficiente de sus operaciones. Este sistema comprende el conjunto
de métodos, procedimientos, estructuras, politicas y planes organizativos, asi como las
competencias y cualidades del personal dentro de la empresa. Todo ello permite
resguardar los activos, verificar la veracidad y precision de la informacion contable y

administrativa, y proporcionar una base confiable para la toma de decisiones.
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Asimismo, Barquero (2013) menciona que “La implementacién de los

procedimientos de control interno constituye una responsabilidad del administrador de

la entidad; sin embargo, dado que el tiempo y los recursos son limitados, la evaluacion

de los sistemas de control interno establecidos no siempre puede realizarse con la

frecuencia necesaria. Asimismo, desde la perspectiva del auditor, la revision del

control interno resulta esencial en toda auditoria, ya que el auditor tiene la obligacion

de efectuarla para cumplir con las normas establecidas”.

2.2.3.

b)

Bases teoricas de las dimensiones

Ambiente de control

Segtin Committe of Sponsoring Organizations of Treadway (2013) define “El
entorno de control se define como el conjunto de normas, procesos y
estructuras que conforman la base fundamental para el desarrollo del control
interno dentro de una organizacion. El consejo directivo y la alta gerencia son
quienes establecen el “tono desde la cima”, manifestando la relevancia del
control interno y los estandares de conducta esperados en la entidad. La
direccion se encarga de reforzar dichas expectativas en los distintos niveles
organizativos. Ademads, el entorno de control abarca la integridad y los
valores éticos que caracterizan a la organizacion.”

Asimismo, Whittington & Karls (2005), se expone que el ambiente de control
“establece el tono de la organizacién al influir en la conciencia sobre el
control”, y puede considerarse como la base de los demas componentes. En
este sentido, un ambiente de control s6lido y eficaz contribuye a disminuir la
probabilidad de irregularidades, mientras que un entorno de control deficiente

puede debilitar la efectividad del resto de los elementos del control interno.

Evaluacion de riesgos

Segiin Committe of Sponsoring Organizations of Treadway (2013) Define el
riesgo como la probabilidad de que ocurra un evento que impacte de manera
negativa en el logro de los objetivos. La evaluacion del riesgo comprende un
proceso dindmico y continto destinado a identificar y analizar los riesgos que

puedan afectar el cumplimiento de las metas organizacionales. Estos riesgos
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deben valorarse en funcion de los niveles de tolerancia previamente
establecidos”.
Asimismo, Granda (2008) compara la evaluacion de riesgos con los procesos
de identificacion del riesgo, valoracion del riesgo, determinacion de la
tolerancia al riesgo y formulacién de respuestas.
De acuerdo con la Contraloria General de la Republica, la evaluacion del
riesgo se compone de las siguientes fases o etapas:
- Identificacion del riesgo:
Para cada producto priorizado, se identifican los riesgos que puedan
afectar su entrega o provision. Para este propdsito, pueden emplearse
diversas herramientas de recopilaciéon de informacion, tales como
entrevistas, encuestas, talleres participativos, sesiones de lluvia de ideas,
diagramas o fichas técnicas de procesos, entre otras.
- Andlisis del riesgo:
Una vez identificados los riesgos y sus respectivos niveles, la entidad
determina cudles seran mitigados mediante la implementacion de
medidas de control, en funcion del grado de tolerancia al riesgo que haya
sido definido, conforme a los criterios previamente establecidos.
- Valoracion del riesgo:
Para cada riesgo detectado, se realiza una evaluacion de la probabilidad
de que ocurra y del impacto que podria tener en la prestacion del
producto priorizado. Ambos valores se multiplican para determinar el
nivel de riesgo, el cual puede clasificarse como bajo, medio, alto o muy
alto.
c) Monitoreo
Segin Auditool (2016) define que el seguimiento o monitoreo evalua la
eficacia de la ejecucion del control interno en el tiempo y su objetivo es
asegurarse de que los controles trabajen adecuadamente o, en caso contrario,
tomar las medidas correctivas necesarias. El seguimiento le permite a la
direccion de la empresa saber si los controles internos son eficaces, estan
implementados adecuadamente, se usan y se cumplen diariamente, o si
necesita modificaciones o mejoras.
Asimismo, Committe of Sponsoring Organizations of Treadway (2013)

detalla que “Las evaluaciones continuas, las evaluaciones independientes o
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una combinacion de ambas se utilizan para determinar si cada uno de los
cinco componentes del control interno, incluidos los controles para cumplir
los principios de cada componente, estan presentes y funcionan
adecuadamente. Las evaluaciones continuas, que estdn integradas en los
procesos de negocio en los diferentes niveles de la entidad, suministran

informacion oportuna”

2.3. BASES TEORICAS DE EJECUCION DE GASTO PUBLICO
2.3.1. Definicion

Segun el MEF (2010) Se define como el proceso mediante el cual se atienden
las distintas obligaciones de gasto, con el proposito de financiar las necesidades y la
provision de bienes y servicios de caracter publico, buscando a su vez alcanzar
resultados acordes con los créditos presupuestados y autorizados en los respectivos
presupuestos institucionales de las entidades solicitantes, en coherencia con los
programas de compromisos anuales y conforme al principio de legalidad.

Seglin Observatorio Fiscal de Latinoamerica y el Caribe (s.f.) establece que
el gasto publico esta conformado por las erogaciones efectuadas por las entidades que
integran el sector publico. Este se clasifica en gasto corriente y gasto de capital, y
constituye ademas un instrumento de politica fiscal que facilita la intervencion del

Estado en la economia.”

2.3.2. Importancia

Segtin Lora (2011) destaca la importancia del andlisis del comportamiento
del gasto publico. Asimismo, expresa que cuando el ciclo econdomico se encuentra en
su parte baja, lo ideal seria un aumento del gasto publico. Pero esto no ocurre en
diversos paises, lo cual podria deberse a que el presupuesto del gasto publico es
resultado de una negociacion politica y no de un planificador que busque aumentar el

bienestar de una poblacion.
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Bases teoricas de las dimensiones

Certificacion Presupuestal

Segtin el MEF (2018), el término certificacion se entiende como un acto
administrativo cuyo propdsito es asegurar la existencia de crédito
presupuestario disponible y no comprometido, que permita asumir un gasto
con cargo al presupuesto institucional autorizado para el ejercicio fiscal
correspondiente, conforme a la Programacion de Compromisos Anuales
(PCA) y al cumplimiento previo de las disposiciones legales vigentes que
regulan el objeto del compromiso.

La certificacion constituye un requisito esencial cada vez que se proyecte
efectuar un gasto, firmar un contrato o asumir un compromiso, debiendo
adjuntarse al expediente respectivo. Esta certificacion implica la reserva del
crédito presupuestario hasta que se formalice el compromiso y se realice el
registro presupuestario correspondiente, siendo responsabilidad del Titular
del Pliego garantizar su correcta aplicacion.

Las unidades ejecutoras de los Pliegos del Gobierno Nacional y los Gobiernos
Regionales, a través del responsable de la administracion de su presupuesto,
y los Gobiernos Locales a través de su Oficina de Presupuesto, emiten la
certificacion del crédito presupuestario. La certificacion del crédito
presupuestario es expedida a solicitud del responsable del area que ordena el
gasto o de quien tenga delegada esta facultad, cada vez que se prevea realizar

un gasto, suscribir un contrato o adquirir un compromiso.

Compromiso

Segtn el MEF (2018) la fase del compromiso se caracteriza como el proceso
mediante el cual se consiente, tras cumplir con los procedimientos legalmente
estipulados, la ejecucion de gastos por una cantidad especifica o estimable,
utilizando los créditos asignados en el marco del Presupuesto aprobado y sus
modificaciones, conforme al monto certificado y por el total de la obligacion
correspondiente al ejercicio fiscal.

El compromiso se efectia con posterioridad a la generacion de la obligacion
nacida de acuerdo a Ley, Contrato o Convenio. El compromiso debe afectarse

previamente a la correspondiente cadena de gasto, reduciendo su importe del
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saldo disponible del crédito presupuestario, a través del respectivo

documento oficial.

Devengado

El devengado segun MEF (2018) se expresa como un acto de reconocer una
obligacion de pago, derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se
produce previa acreditacion documental ante el 6rgano competente de la
realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor. El reconocimiento de
la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva.
Para efectos del registro presupuestal del devengado, el area usuaria, bajo
responsabilidad, debera verificar el ingreso real de los bienes, la efectiva
prestacion de los servicios o la ejecucion de obra, como accion previa a la
conformidad correspondiente.

El reconocimiento de devengados que no cumplan con los criterios sefialados
en el parrafo anterior, dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o
penal, segun corresponda, del Titular de la Entidad y del responsable del area
usuaria y de la oficina de administracion o la que haga sus veces en la Entidad.
El devengado es regulado de forma especifica por las normas del Sistema
Nacional de Tesoreria, en coordinaciéon con los Sistemas de la

Administracion Financiera del Sector Pubico, segiin corresponda.

Pago

Segin MEF (2018) expresa el pago como el acto mediante el cual se extingue,
en forma parcial o total, el monto de la obligacion reconocida, debiendo
formalizarse a través del documento oficial correspondiente. Se prohibe
efectuar pago de obligaciones no devengadas.

El pago es regulado en forma especifica por las normas del Sistema Nacional

de Tesoreria.
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DEFINICION DE CONCEPTOS BASICOS

Certificacion presupuestal

Es una accién administrativa orientada a asegurar la existencia de crédito
presupuestario disponible y no comprometido, con el fin de respaldar un
gasto con cargo al presupuesto institucional aprobado para el correspondiente
afo fiscal, previa observancia de las normas legales vigentes que regulan el

objeto del compromiso (MEF M. d., Modulo Administrativo, 2018).

Compromiso

Acto mediante el cual se reconoce una obligacion de pago, derivada de un
gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion
documental ante el 6rgano competente de la realizacion de la prestacion o el
derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al
Presupuesto Institucional, en forma definitiva, con cargo a la correspondiente
cadena de gasto. (Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto - LEY

N°28411, 2012)

Presupuesto

Segun (Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto - LEY N° 28411,
2012) representa una herramienta de gestion del Estado que facilita a las
entidades el cumplimiento de sus fines y propdsitos establecidos en su Plan
Operativo Institucional (POI). Del mismo modo, constituye la manifestacion
cuantificada, integral y ordenada de los egresos a ejecutar durante el ejercicio
fiscal, por cada una de las entidades que integran el Sector Publico, y muestra

los recursos que sustentan dichos egresos.

Control Interno

Comprende las acciones que corresponde adoptar a los titulares y
funcionarios de las entidades para preservar, evaluar y supervisar las
operaciones y la calidad de los servicios que prestan. (CGR, Resolucion de

Contraloria N.° 473-2014-CQ).
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Sistemas administrativos

Sistema de fundamentos, reglas, métodos, técnicas y herramientas que rigen
el empleo y fomentan la eficacia en la utilizacién de los recursos de los
organismos del sector publico. (CGR, Resolucion de Contraloria N.° 473-

2014-CG).

Fondos publicos

Estan destinados a cubrir los egresos que se originen del cumplimiento de sus
objetivos, sin importar la fuente de financiamiento de la que procedan. Su
recaudacidon estd a cargo de las entidades responsables, conforme a la

normativa aplicable en la materia. (Republica, 2012).

Unidad ejecutora

Es la encargada de conducir la ejecucion de operaciones orientadas a la
gestion de los fondos que administran, conforme a las normas y
procedimientos del Sistema Nacional de Tesoreria y en tal sentido son
responsables directas respecto de los ingresos y egresos que administran.

(MEF M. d., Pagina web del Ministerio de Economia y Finanzas, s.f.).
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CAPITULO 111
METODOLOGIA

3.1. TIPO DE INVESTIGACION

La forma de investigaciéon es una investigacion basica, porque busca el
conocimiento de la realidad o de los fenomenos de la naturaleza, con el proposito de
aportar al desarrollo de una sociedad cada vez més progresista y capaz de enfrentar de
manera mas efectiva los desafios de la humanidad, el presente estudio tiene como
objetivo examinar el control interno y la ejecucion del gasto publico en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna, durante el ano 2024. Para ello, se
respaldo en teorias vinculadas al tema y en la metodologia propia de la investigacion

cientifica, con el fin de analizar el fendmeno o hecho en estudio.

3.2 NIVEL DE LA INVESTIGACION

Descriptivo — explicativo; es descriptiva, porque mide y describe las variables
objeto de estudio, y es explicativa, porque buscar determinar la causa y efecto entre

las variables de estudio.

3.3. DISENO DE INVESTIGACION

La presente investigacion es de disefio no experimental, debido a que no se
presenta una manipulacion en las variables de estudio, asimismo, es de caracter
transversal, porque pretende determinar la influencia entre las variables independiente
y dependiente, es decir que estudia la influencia del Control Interno y la Ejecucion de

Gastos Publicos que presentan los directivos de la determinada entidad.
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Disefio de diagrama

W
\

Ox

M= 30 trabajadores
Ox = Observaciones obtenidas de la variable X CONTROL

INTERNO

Oy = Observaciones de la variable Y EJECUCION DE
GASTO PUBLICO

r=  Relacidn existente entre las variables.

O = Observaciones obtenidas.

3.4. POBLACION Y MUESTRA
3.4.1. Poblacion

Segtin (Malhotra, 2008) define poblacion a la suma de todos los elementos
que comparten algin conjunto comun de caracteristicas y que constituyen el universo
para los propdsitos del problema de la investigacion.

Para el presente estudio se considerara como poblacion a los 30 trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Quilahuani, trabajadores contratados mediante
Contratacion Administrativas de Servicios — CAS, D.L. N°276 y locadores de
servicios; de acuerdo a la informacién de la Sub Gerencia de Personal y la Sub

Gerencia de Logistica y Patrimonio.



Tabla 1

Distribucion estimada de usuarios por drea funcional

34

Areas Cantidad

Gerencia de Administracion 2
Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio 2
Sub Gerencia de Contabilidad 2
Sub Gerencia de Tesoreria 2
Gerencia de Equipo Mecanico 2
Gerencia de Infraestructura y Obras 7
Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion de Obras 3
Gerencia de Presupuesto y Planificacion 3
Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico 7

TOTAL 30

Fuente: Municipalidad Distrital de Quilahuani

3.4.2. Muestra

Para el presente estudio la muestra fue censal, porque intervendran todos los

trabajadores de la Municipalidad Distrital de Quilahuani.

3.5. VARIABLES

3.5.1. Identificacion de la variable Control Interno

Dimensiones:
— Ambiente de Control
— Evaluacion de riesgos

— Monitoreo



3.5.1.1. Definicion operacional del Control Interno

Tabla 2

Operacionalizacion de la variable Control Interno

35

Variable

Definicion

Dimensiones

items  Medicion

Control

Interno

Segun la Contraloria General de la
Republica (2014), se sefiala que el
control interno abarca el conjunto
completo de procesos realizados por
los directivos, funcionarios y
empleados de una organizacion,
disefiados con la finalidad de mitigar
los riesgos y proporcionar una
seguridad razonable de que se
alcanzaran los objetivos
establecidos para cumplir con la
misién institucional; es decir,
constituye una guia orientada a

reducir y gestionar los riesgos.

Ambiente de

Control

Evaluacion

de riesgos

Monitoreo

Del 01 al
04

Del 05 al
08 Ordinal

Del 09 al
12

Fuente: Elaboracion propia

3.5.2. Identificacion de la variable Ejecucion del Gasto Publico

Dimensiones:

Certificacion presupuestal
Compromiso
Devengado

Pago
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3.5.2.1. Definicion operacional de Ejecucion de Gasto Publico

Tabla 3

Operacionalizacion de la variable Ejecucion de Gasto Publico

Variable Definicion Dimensiones Items Medicion

Ejecucion  El Ministerio de Economia y

de Gasto  Finanzas (2024), describe la Certificacion o o014

Publico realizacion del gasto publico presupuestal

como el procedimiento

mediante el cual se cumplen Compromiso ~ Del 05 al 08

los compromisos de gasto con

la finalidad de sostener la

provision  de  servicios Devengado Del 09 al 12 Ordinal
publicos y las actividades

llevadas a cabo por las

entidades, y al mismo tiempo,

alcanzar los resultados

previstos, de acuerdo con los Pago Del 13 al 16
recursos presupuestarios
asignados.

Fuente: Elaboracion propia

3.6. RECOLECCION DE DATOS

La técnica que se aplico para la presente investigacion fue la encuesta, la
misma que se desarrollo por medio de dos cuestionarios con preguntas con escala de
Lickert, gracias al cual se recopilara la informacidn oportuna para el posterior registro

y evaluacion de resultados.

3.6.1. Recoleccion de datos para la variable Control Interno

La técnica de investigacion aplicada para la variable Control Interno, fue la
encuesta con un cuestionario que permitio captar la percepcion de los trabajadores de
la Municipalidad Distrital de Quilahuani. La encuesta fue disefiada con la escala de
Lickert, considerando 5 niveles de apreciacion. El cuestionario fue evaluado con el

coeficiente de Alfa de Crombach para determinar su fiabilidad. El cuestionario tomo
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en cuenta las dimensiones: Ambiente de Control, Evaluacion de Riesgos y Monitoreo;

con la finalidad de obtener informacion sobre el Control Interno.

La relacion de dimensiones — Items se muestra a continuacion:

Tabla 4

Dimensiones — Item: Control Interno

VARIABLE DIMENSIONES ITEMS

CONTROL INTERNO Ambiente de Control 01, 02, 03, 04
Evaluacion de riesgos 05, 06, 07, 08
Monitoreo 09,10,11, 12

Fuente: Elaboracion propia - Cuestionario “Control Interno”

3.6.2. Recoleccion de datos para la variable Ejecucion de Gastos Publicos

La técnica de investigacion utilizada para la variable Ejecucion de Gastos
Publicos, fue la encuesta con un cuestionario que permiti6 captar la percepcion de los
trabajadores de la Municipalidad Distrital de Quilahuani. La encuesta fue disefiada
con la escala de Lickert, considerando 5 niveles de apreciacion. El cuestionario fue
evaluado con el coeficiente de Alfa de Crombach para determinar su fiabilidad. El
cuestionario tom6 en cuenta las dimensiones: Certificacion Presupuestal,
Compromiso, Devengado y Pago; con la finalidad de obtener informacion sobre la

Ejecucion de Gastos Publicos.

La relacion de dimensiones — Items se muestra a continuacion:

Tabla 5
Dimensiones — Item: Ejecucién de Gastos Piiblicos
VARIABLE DIMENSIONES ITEMS
EJECUCION Certificacion Presupuestal 01, 02, 03,04
DE GASTO Compromiso 05, 06, 07, 08
PUBLICO Devengado 09, 10, 11, 12
Pago 13, 14,15, 16

Fuente: Elaboracion propia - Cuestionario “Ejecucion de Gasto Publico”
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3.7. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

El procesamiento de datos se realizara mediante el soporte informatico SPSS
27.0 Para Windows paquete con recursos para el analisis descriptivo de las variables
y para el calculo de medidas inferenciales el cual construird una matriz de niveles y
puntuaciones, a partir de la cual se hizo los analisis correspondientes para alcanzar los
objetivos planteados; Microsoft Office Excel 2010, aplicacion de Microsoft Office,
que se caracteriza por sus buenos recursos graficos y funciones especificas que

facilitaran el ordenamiento de datos necesarios para la investigacion.

3.7.1.  Analisis estadistico descriptivo

Para la investigacion se utiliz6 las tablas y figuras estadisticas en el proceso
de recoleccion, organizacidn, clasificacion, andlisis e interpretacion de los datos
obtenidos; también, se aplico métodos estadisticos descriptivos; como medidas de
centralidad, a través de la media aritmética; y las medidas de dispersion, como la
desviacion estandar, que contribuirdn al proceso de evaluacion y determinacion de
resultados, todo ello con el propdsito de poder analizar la informacion requerida para
la provocacion o nulidad de hipotesis y, determinar el comportamiento de las

variables.

3.7.2. Analisis estadistico inferencial

Se aplico la estadistica inferencial por lo que se llevo a cabo el test de chi
cuadrado para medir la autonomia entre estas variables, con el objetivo de brindar un
nivel de confianza a los resultados de la investigacion. Y asi poder tener certeza de la
veracidad de los resultados, otorgandole a la investigacion un mayor valor tedrico y
préctico de transcendencia y contribucion para futuras investigaciones sobre el tema o

el desarrollo de lo expuesto por alguna organizacion.

3.8. CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS

Como instrumento se empled un cuestionario con escalamiento tipo Likert;
segun (Hernandez Sampiere, Fernandez Colado, & Baptista Lucio, 2014) “consiste en
un conjunto de items presentados en forma de afirmaciones o juicios, ante los cuales

se pide la reaccion de los participantes” (p.238). El instrumento estuvo conformado
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por dos variables, en la primera: Control Interno, conformado por 12 items, la segunda
variable Ejecucion de Gasto Publico, conformada por 16 items, con una escala Likert:
Totalmente de acuerdo (5), De acuerdo (4), Indiferente (3), En desacuerdo (2) y
Totalmente desacuerdo (1).

Para la confiabilidad o fiabilidad de los instrumentos aplicados se ha hecho
uso de una de las herramientas usadas para estos fines denominados Alfa de Cronbach,
cuya valoracion flucta entre (0 y 1), como se muestra en la tabla siguiente:

Tabla 6
Escala de Alpha de Cronbach

ESCALA SIGNIFICADO

-1A0 No es confiable

0,01 -0,49 Baja confiabilidad

0,50 - 0,69 Moderada confiabilidad
0,70 - 0,89 Fuerte confiabilidad
0,90 — 1,00 Alta confiabilidad

Nota. Elaboracion propia.

Con fundamento en el coeficiente Alfa de Cronbach (cuyo rango varia entre
0y 1), se establecio la fiabilidad de los instrumentos empleados, siendo que, cuanto
mas proximo esté al valor de 1, indica una mayor confianza en el instrumento (baja
variabilidad en las respuestas). Mediante el programa estadistico SPSS version 27.0,
se genero el informe de fiabilidad de los instrumentos utilizados.

3.8.1. Analisis de fiabilidad de los instrumentos

Con fundamento en el coeficiente Alfa de Cronbach (cuyo rango varia entre
0y 1), se estableci6 la fiabilidad de los instrumentos empleados, siendo que, cuanto
mas proximo esté al valor de 1, indica una mayor confianza en el instrumento (baja
variabilidad en las respuestas). Mediante el programa estadistico SPSS version 27.0,
se genero el informe de fiabilidad de los instrumentos utilizados.

Los detalles se muestran a continuacion.
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3.8.1.1. Confiabilidad del instrumento de Control Interno

Tabla 7
Alfa de Cronbach de Control Interno

VARIABLE Y DIMENSIONES ALFA DE CRONBACH
CONTROL INTERNO 0,896
AMBIENTE DE CONTROL 0,764
EVALUACION DE RIESGOS 0,762
MONITOREO 0,731

Nota. Reporte del SPSS 27,0.

Como se observa en la Tabla 7, todos los coeficientes del Alfa de Cronbach
de la variable y sus dimensiones, son superiores al valor critico minimo de 0,70; lo
que indica que hay una alta consistencia interna entre los items, por ende, el

instrumento aplicado a la variable Control Interno, presenta una elevada fiabilidad.

3.8.1.2. Confiabilidad del instrumento Ejecucion de Gasto Publico

Tabla 8
Alfa de Cronbach de Ejecucion de Gasto Publico

VARIABLE Y DIMENSIONES ALFA DE CRONBACH
EJECUCION DE GASTO PUBLICO 0.905
CERTIFICACION PRESUPUESTAL 0,788
COMPROMISO 0,843
DEVENGADO 0,766
PAGO 0,704

Nota. Reporte del SPSS 27,0.
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Como se aprecia en la Tabla 8, todos los coeficientes de Alfa de Cronbach de
la variable y sus dimensiones, son mayores al valor critico minimo de 0,70; lo cual
significa que existe fuerte consistencia interna entre los items, por lo tanto, el
instrumento aplicado a la variable Ejecucion de Gasto Publico, es de una fuerte

confiabilidad.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1. DESCRIPCION DEL TRABAJO DE CAMPO
Para la realizacién del trabajo de campo se realizaron las siguientes
actividades:

a)

b)

c)

d)

g)

Se planifico y organizd la investigacién con la asesoria pertinente, y las
condiciones adecuadas.

Se implementaron estrategias para la preparacion de los materiales y los
instrumentos para su administracion y ejecucion.

Se coordina con las jefaturas y gerencias relacionadas de todas las areas, para
obtener las facilidades del caso.

Se llevd a cabo la recoleccion de informacion, con la participacion de los
trabajadores la Municipalidad Distrital de Quilahuani.

Se fundamento la importancia de la investigacion, y los fines que tiene para
efectos de conocimiento y la implementaciéon de procesos de mejora
posteriores.

El proceso de acopio fue virtual, se procesd en Excel y luego se llevo a al
software SPSS para su tratamiento estadistico.

El trabajo final fue verificar que la informacion fuera fidedigna, evaluando la

base de datos.
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4.2. ANALISIS ESTADISTICO DE LOS RESULTADOS

4.2.1. Analisis descriptivo de la variable Control Interno

El analisis de la variable “CONTROL INTERNO” se realizo en funcion a sus

dimensiones: ambiente de control, evaluacion de riesgos y monitoreo.

a) Control Interno

Tabla 9

Niveles de Control Interno

Nivel

Alto
Moderado

Bajo

8 26.7

12 40.0

10 333

Total

30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas
Figura 1

Niveles de la Control Interno

45
40
35
30
25
20
15

10

(52]

Alto Moderada

333

Bajo
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La tabla 9 y figura 1 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Quilahuani tienen respecto de la Control Interno
representado en niveles. Como puede observarse el 26.7% de los encuestados
consideran que existe un nivel ALTO, el 40% lo considera en un nivel MODERADO
y el 33.33% lo considera en el nivel BAJO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad

Distrital de Quilahuani que el nivel de aplicacion del control interno es MODERADO.

4.2.1.1. Analisis descriptivo de las dimensiones de la variable “CONTROL
INTERNO”

a) Dimension Ambiente de Control

Tabla 10

Nivel de Ambiente de Control

Nivel f %
Alto 0 0.0
Moderado 14 46.7
Bajo 16 53.3

Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas
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Figura 2
Niveles de Ambiente De Control
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0

Alto Moderada Bajo

La tabla 10 y figura 2 muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
tienen respecto de la dimension Ambiente de Control que se aplican en las actividades
diarias que se producen en el Municipalidad Distrital de Quilahuani. Como puede
observarse 46.7% de los encuestados consideran que existe un nivel MODERADO y
el 53.3% en el nivel BAJO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que el nivel de aplicacion de la dimension de ambiente de

control es BAJO.
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b) Dimension Evaluacion de Riesgos

Tabla 11

Nivel de Evaluacion de riesgos.

Nivel f %
Alto 8 26.7
Moderado 9 30
Bajo 13 433

Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas
Figura 3

Niveles de Evaluacion de Riesgos
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La tabla 11 y figura 3 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
tienen respecto de la dimension evaluacion de riesgos que se desarrollan en las
actividades diarias que se producen en la Municipalidad Distrital de Quilahuani. Como
puede observarse el 26.7% de los encuestados consideran que existe un nivel ALTO,

el 30% en un nivel MODERADO y el 43.3% en el nivel BAJO.
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Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad

Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimension de evaluacion de

riesgos es BAJO.

¢) Dimension Monitoreo

Tabla 12

Nivel de Monitoreo

Nivel f %
Alto 9 30
Moderado 9 30
Bajo 12 40
Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas.
Figura 4

Niveles de Monitoreo
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Alto Moderada
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La tabla 12 y figura 4 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores

tienen respecto de la dimensién monitoreo que se desarrollan en las actividades diarias

que se producen en la Municipalidad Distrital de Quilahuani. Como puede observarse

el 30% de los encuestados consideran que existe un nivel ALTO, el 30% en un nivel

MODERADO y el 40% en el nivel BAJO.
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Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimensién de monitoreo es

BAJO.

d) Tabla resumen sobre Control Interno

Tabla 13

Tabla resumen del analisis por dimensiones

Dimensiones Bajo Moderado Alto
Ambiente de Control 533 46.7 0
Evaluacion de riesgos 433 30 26.7
Monitoreo 40 30 30
Promedio 45.5 35.6 18.9

Nota: Elaboracion propia

La tabla 13 muestran los niveles de cada una de las dimensiones de la variable
Control Interno que se aplican en la Municipalidad Distrital de Quilahuani. Se observa
que predomina un mayor porcentaje en el nivel BAJO, teniendo que en la dimension
Ambiente de Control 53.3%, en Evaluacion de riesgos 43.3% y en Monitoreo 40%;
promediando en el nivel BAJO un 45.5%. Seguido se observa el nivel MODERADO
se promedia con un 35.6%, y el promedio menor en el nivel ALTO esta con 18.9%.
Seglin nuestra tabla de resumen se observa que los trabajadores de la Municipalidad

Distrital de Quilahuani sean inclinado mas por el promedio BAJO.
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4.2.2. Analisis descriptivo de la variable “Ejecucion de Gasto Publico”

El analisis de la variable “Ejecucion de Gasto Publico” se realiz6 en funcion

a sus dimensiones: Certificacion Presupuestal, Compromiso, Devengado y Pago.

a) Ejecucion de Gasto Publico

Tabla 14

Nivel de Ejecucion de Gasto Publico

f %
Alta 8 26.7
Moderada 12 40.0
Baja 10 333
30 100.00

Nota: Elaborado a partir de la encuesta.

Figura 5

Niveles de Ejecucion de gasto publico
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La tabla 14 y figura 5 muestra el nivel de percepcion que los trabajadores de la
Municipalidad Distrital de Quilahuani que tienen respecto a la Ejecucion de Gasto
Publico representado en niveles. Como puede observarse el 40% de los encuestados
consideran que existe un nivel MODERADO, el 33.3% lo considera en un nivel BAJO
y el 26.7% lo considera en el nivel ALTO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la Ejecucion del Gasto Publico

es MODERADO.

4.2.2.1. Analisis descriptivo de las dimensiones de la variable “Ejecucion de

Gasto Publico”

a) Dimension Certificacion Presupuestal

Tabla 15

Nivel de Certificacion Presupuestal

Nivel f %
Alto 8 26.7
Moderado 8 26.7
Bajo 14 46.7

Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas.



51

Figura 6

Niveles de Certificacion Presupuestal
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La tabla 15 y figura 6 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Quilahuani tienen respecto de la dimension
Certificacion Presupuestal que se desarrolla en las actividades diarias de la
Municipalidad Distrital de Quilahuani. Como puede observarse el 26.7% de los
encuestados consideran que existe un nivel ALTO, el 30% en un nivel MODERADO
y el 43.3% en el nivel BAJO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimension de certificacion

presupuestal es BAJO.
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b) Dimension Compromiso

Tabla 16

Nivel de Compromiso

Nivel f %
Alto 0 0
Moderado 20 66.7
Bajo 10 333

Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas.

Figura 7

Niveles de Compromiso
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La tabla 16 y figura 7 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
tienen respecto a la dimension Compromiso que se desarrollan en las actividades
diarias que se producen en la Municipalidad Distrital de Quilahuani. Como puede
observarse el 66.7% de los encuestados consideran que existe un nivel MODERADO
y el 33.3% en el nivel BAJO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimension de compromiso es

MODERADO.
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c) Dimension Devengado

Tabla 17

Nivel de Devengado

Nivel f %
Alto 5 16.7
Moderado 12 40
Bajo 13 433
Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas.
Figura 8
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La tabla 17 y figura 8 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Quilahuani tienen respecto de la dimension de
Devengado que se desarrolla en la ejecucion de gasto publico de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani. Como puede observarse el 16.7% de los encuestados
consideran que existe un nivel ALTO, el 40% en un nivel MODERADO y el 43.3%
en el nivel BAJO.
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Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimension de devengado es

BAJO.

d) Dimension Pago

Tabla 18

Nivel de Pago.

Nivel f %
Alto 9 30
Moderado 6 20
Bajo 15 50
Total 30 100.00

Nota: Elaborado a partir de las encuestas.
Figura 9
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La tabla 18 y figura 9 se muestra el nivel de percepcion que los trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Quilahuani tienen respecto de la dimension de Pago

el cual se desarrolla como parte de la ejecucion del gasto publico de la Municipalidad
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Distrital de Quilahuani. Como puede observarse el 30% de los encuestados consideran
que existe un nivel ALTO, el 20% en un nivel MODERADO y el 50% en el nivel
BAJO.

Se concluye desde la percepcion de los trabajadores de la Municipalidad

Distrital de Quilahuani que, el nivel de aplicacion de la dimension de pago es BAJO.

e) Tabla resumen sobre Ejecucion de Gasto Publico

Tabla 19

Tabla resumen del andlisis por dimensiones

Dimensiones Bajo Moderado Alto
Certificacion 46.7 26.7 26.7
Presupuestal

Compromiso 333 66.7 0
Devengado 433 40 16.7
Pago 50 20 30
Promedio 43.3 38.3 18.3

Nota: Elaboracion propia

La tabla 19 muestran los niveles de comportamiento de cada una de las
dimensiones de la variable Ejecucion de Gasto Publico que se aplican en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani. Se observa que las dimensiones que destacan
con los porcentajes mas altos en el nivel BAJO son la certificacion presupuestal
(46.7%), en la dimension Compromiso se refleja un nivel MODERADO (66.7%), en
la dimension Devengado se refleja un nivel BAJO (43.3%) y en la fase de pago se
refleja un nivel BAJO (50%). Estos resultados revelan que existe un predominio de
niveles bajos y moderados en la ejecucion del gasto publico, con debilidades notables
en las fases de Certificacion Presupuestal, Compromiso y Devengado. Asimismo, en
la fase de Pago se observa una mejora relativa en el nivel alto, en comparacion con las

demas dimensiones, pero no suficiente.
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Se concluye que, en la Municipalidad Distrital de Quilahuani, los trabajadores
perciben que existe un nivel bajo en lo relacionado con la pertinencia en la ejecucion

de gastos publicos en las actividades de la entidad.

4.3. PRUEBAS ESTADISTICAS

4.3.1. Prueba de normalidad

4.3.1.1. Prueba de normalidad de la variable Control Interno

Ho : Los datos siguen una distribuciéon normal
Ho : Sig.> 0.05
Hi1 : Los datos no siguen una distribucion normal

Hi : Sig.< 0.05

Como se expresa, el valor Sig. de los datos de las dimensiones es menores de
(0,05) entonces se acepta la Ho, lo cual significa que los datos no se ajustan a una
distribucion normal, en tal sentido procede la aplicacién de pruebas estadisticas no
paramétricas.

Para la prueba de normalidad, se aplico la prueba de bondad y ajuste de Shapiro

Wilk, porque el tamafio de la muestra es inferior o igual a 50.

Tabla 20

Prueba de normalidad de Shapiro Wilk

Estadistico gl Sig.
Control Interno 911 30 ,016
Ambiente de Control , 792 30 ,000
Evaluacion de riesgos ,876 30 ,002
Monitoreo 921 30 ,029

Nota: Reporte de SPSS

La tabla 20, expresa las pruebas de normalidad para la variable Control Interno
y sus dimensiones. Se observa que cada dimension tiene p_valor menor de 0.05; por

lo tanto, se tomo la decision de rechazar la hipdtesis nula y concluir que sus datos no
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siguen una distribucion normal. Para estos datos demandan que las variables deben ser

analizados de manera inferencial con métodos estadisticos no paramétricos.

4.3.1.2. Prueba de normalidad de la variable Ejecucion de Gasto Publico

Ho : Los datos siguen una distribucién normal
Ho : Sig.> 0.05
Hi : Los datos no siguen una distribucion normal

Hi : Sig < 0.05

Como se expresa, el valor Sig. de los datos de las dimensiones es menores de

(0,05) entonces se rechaza la Ho, lo cual significa que los datos no se ajustan a una

distribucion normal, en tal sentido procede la aplicacion de pruebas estadisticas no

paramétricas.

Para la prueba de normalidad, se aplic6 la prueba de bondad y ajuste de Shapiro

Wilk, porque el tamafio de la muestra es inferior o igual a 50.

Tabla 21

Prueba de normalidad de Shapiro Wilk

Estadistico gl Sig.
Ejecucion de Gasto Publico ,945 30 ,024
Certificacion presupuestal ,872 30 ,002
Compromiso ,848 30 ,001
Devengado ,890 30 ,005
Pago ,925 30 ,037

Nota: Reporte de SPSS

La tabla 21, expresa las pruebas de normalidad para la variable Ejecucion de

Gasto Publico y sus dimensiones. Se observa que cada dimension tiene p_valor menor

de 0.05; por lo tanto, se tomd la decision de rechazar la hipotesis nula y concluir que

sus datos no siguen una distribucion normal. Para estos datos demandan que las

variables deben ser analizados de manera inferencial con métodos estadisticos no

paramétricos.
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4.4. COMPROBACION DE HIPOTESIS

4.4.1. Comprobacion de la primera hipdtesis especifica

a) Planteamiento de Hipotesis:

Ho : No existe relacion directa y significativa entre el ambiente de control y
la ejecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de
Quilahuani..

Ha : Existe relacion directa y significativa entre el ambiente de control y la
ejecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de

Quilahuani..

b) Nivel de significancia:

Nivel de significacion tedrica a=0,05 con un nivel de confiablidad del 95%.

¢) Regla de decision:

Si p < 0, se rechaza la hipotesis nula (Ho)

Sip > a, se acepta la hipotesis nula (Ho)

d) Estadisticos de prueba:

Coeficiente Chiy V de Cramer
Tabla 22

Prueba de Chi cuadrado de Pearson y V de Cramer

Contraste de pruebas

Ejecucion de gasto Chi Gl Sig Correlaciones
publico cuadrado

Ambiente de control

17,946 2 0.000 Vde 0.773

Cramer
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En la Tabla 22 se observa que los resultados del estadistico chi cuadrado y la
de V de Cramer, indicando que la variable ejecucion de gasto publico y la dimension
ambiente de control se encuentran asociadas. El valor del estadistico chi cuadrado (y2
= 17,946) confirma que existe fuerte asociacion entre las variables. Ademas,
contrastando valor de (p=000) que es menor que el nivel de significancia (o= 0.05), se
rechaza la hipotesis nula (Ho), aceptando que la variable ejecucion de gasto publico
explica la variabilidad del ambiente de control en la municipalidad distrital de
Quilahuani, Tacna.

El coeficiente de correlacion de V de Cramer es un indicador que mide la
direccion y la intensidad de la relacion entre la variable ejecucion de gasto publico y
la dimension ambiente de control. En la Tabla 22, se aprecia que el coeficiente de V
de Cramer es de 0.773, el cual nos indica que existe una relacion directa con alta
intensidad entre la variable ejecucion de gasto publico y ambiente de control en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani.

Seglin los resultados obtenidos, se puede afirmar con un nivel del 95% de
confianza, que existe evidencia estadistica de que en la medida que aumente los
niveles de la ejecucion de gasto publico mejorara los niveles de ambiente de control
en la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Por lo descrito, se da por verificada y aceptada la primera hipoétesis especifica.

4.4.2. Comprobacion de la segunda hipdtesis especifica

a) Planteamiento de Hipotesis:
Ho : No existe relacion directa y significativa entre la evaluacion de riesgos
y la ejecucién de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de
Quilahuani..
Ha : Existe relacion directa y significativa entre la evaluacion de riesgos y la
ejecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de

Quilahuani..

b) Nivel de significancia:

Nivel de significacion tedrica a=0,05 con un nivel de confiablidad del 95%.
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¢) Regla de decision:

Si p <a, se rechaza la hipotesis nula (Ho)

Si p > a, se acepta la hipotesis nula (Ho)

d) Estadisticos de prueba:
Coeficiente Chiy V de Cramer

Tabla 23

Prueba de Chi cuadrado de Pearson y V de Cramer

Contraste de pruebas

Ejecucion de gasto Chi Gl Sig Correlaciones

publico cuadrado

Evaluacion de riesgos 25,433 2 0.000 Vde 0.651
Cramer

En la Tabla 23 se observa que los resultados del estadistico chi cuadrado y la
de V de Cramer, indicando que la variable ejecucion de gasto publico y la dimension
evaluacion de riesgos se encuentran asociadas. El valor del estadistico chi cuadrado
(x2 = 25,433) confirma que existe fuerte asociacion entre las variables. Ademas,
contrastando valor de (p=000) que es menor que el nivel de significancia (a= 0.05), se
rechaza la hipétesis nula (Ho), aceptando que la variable ejecucion de gasto publico
explica la variabilidad de la evaluacién de riesgos en la municipalidad distrital de
Quilahuani, Tacna.

El coeficiente de correlacion de V de Cramer es un indicador que mide la
direccion y la intensidad de la relacion entre la variable ejecucion de gasto publico y
la dimension evaluacion de riesgos. En la Tabla 23, se aprecia que el coeficiente de V
de Cramer es de 0.651, el cual nos indica que existe una relacion directa con alta
intensidad entre la variable ejecucion de gasto publico y evaluacion de riesgos en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani.

Seglin los resultados obtenidos, se puede afirmar con un nivel del 95% de

confianza, que existe evidencia estadistica de que en la medida que aumente los
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niveles de la ejecucion de gasto publico mejorara los niveles de la evaluacion de
riesgos en la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Por lo descrito, se da por verificada y aceptada la segunda hipotesis especifica.

4.4.3. Comprobacion de la tercera hipdtesis especifica

a) Planteamiento de Hipotesis:
Ho : No existe relacion directa y significativa entre el monitoreo y la

ejecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de

Quilahuani..
Ha : Existe relacion directa y significativa entre el monitoreo y la ejecucion

de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de Quilahuani..

b) Nivel de significancia:

Nivel de significacion tedrica a=0,05 con un nivel de confiablidad del 95%.

¢) Regla de decision:

Si p < 0, se rechaza la hipotesis nula (Ho)

Sip > 0, se acepta la hipdtesis nula (Ho)

d) Estadisticos de prueba:
Coeficiente Chiy V de Cramer

Tabla 24

Prueba de Chi cuadrado de Pearson y V de Cramer

Contraste de pruebas

Ejecucion de gasto Chi Gl Sig Correlaciones
publico cuadrado
Monitoreo 21,625 2 0.000 Vde 0.600

Cramer
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En la Tabla 24 se observa que los resultados del estadistico chi cuadrado y la
de V de Cramer, indicando que la variable ejecucion de gasto publico y la dimension
monitoreo se encuentran asociadas. El valor del estadistico chi cuadrado (32 =21,625)
confirma que existe fuerte asociacion entre las variables. Ademas, contrastando valor
de (p=000) que es menor que el nivel de significancia (o= 0.05), se rechaza la hipotesis
nula (Ho), aceptando que la variable ejecucion de gasto publico explica la variabilidad
del monitoreo en la municipalidad distrital de Quilahuani, Tacna.

El coeficiente de correlacion de V de Cramer es un indicador que mide la
direccion y la intensidad de la relacion entre la variable ejecucion de gasto publico y
la dimension monitoreo. En la Tabla 24, se aprecia que el coeficiente de V de Cramer
es de 0.600, el cual nos indica que existe una relacion directa con alta intensidad entre
la variable ejecucion de gasto publico y monitoreo en la Municipalidad Distrital de
Quilahuani.

Seglin los resultados obtenidos, se puede afirmar con un nivel del 95% de
confianza, que existe evidencia estadistica de que en la medida que aumente los
niveles de la ejecucion de gasto publico mejorara los niveles de monitoreo en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Por lo descrito, se da por verificada y aceptada la tercera hipdtesis especifica.

4.4.4. Comprobacion de la hipdtesis general

a) Planteamiento de Hipotesis:

Ho : No existe relacion directa y significativa entre el control interno y la
gjecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de
Quilahuani..

Ha : Existe relacion directa y significativa entre el control interno y la
ejecucion de gastos publicos en la Municipalidad Distrital de

Quilahuani..

b) Nivel de significancia:

Nivel de significacion teorica a=0,05 con un nivel de confiablidad del 95%.

¢) Regla de decision:

Si p < 0, se rechaza la hipotesis nula (Ho)
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Sip > a, se acepta la hipotesis nula (Ho)

d) Estadisticos de prueba:
Coeficiente Chiy V de Cramer

Tabla 25

Prueba de Chi cuadrado de Pearson y V de Cramer

Contraste de pruebas

Ejecucion de gasto Chi Gl Sig Correlaciones

publico cuadrado

Control Interno 31,875 2 0.000 V de 0.729
Cramer

En la Tabla 25 se observa que los resultados del modelo de ajuste, indican la
dependencia entre la ejecucion de gasto publico y control interno. El valor del
estadistico chi cuadrado (¥2 = 31,875) confirma que existe fuerte asociacion entre las
variables. Ademas, contrastando valor de (p=000) que es menor que el nivel de
significancia (a= 0.05), se rechaza la hipdtesis nula (HO), aceptando que la variable
ejecucion de gasto publico explica de forma significativa la variabilidad de la variable
control interno en la Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

El coeficiente de correlacion de V de Cramer es un indicador que mide la
direccion y la intensidad de la relacion entre las variables competencias directivas y la
motivacion laboral. En la Tabla 25, se aprecia que el coeficiente de V de Cramer es de
(V=0.729), el cual nos indica que existe una relacion directa con alta intensidad entre
la variable ejecucion de gasto publico y control interno, expresando que los cambios
en ejecucion de gasto tendran efectos en la variabilidad del control interno en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Segun los resultados obtenidos, se puede afirmar con un nivel del 95% de
confianza, que existe evidencia estadistica de que en la medida que aumente los
niveles de ejecucion de gasto publico mejorard los niveles de control interno en la
Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Por lo descrito, se da por verificada y aceptada la hipotesis general.
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CONCLUSIONES

Primera

El Control Interno esta fuertemente relacionada con la Ejecucion de gasto, con
un coeficiente de V de Cramer del (V=0.729), lo cual expresa que existe una evidencia
estadistica positiva y alta entre las variables, del cual se deduce que en la medida que
mejore los niveles de Control Interno habra un incremento eficiente, transparente y de
resultados en la calidad de la ejecucion del gasto publico en la Municipalidad Distrital

de Quilahuani, Tacna.

Segunda

Se concluye que el ambiente de control estd fuertemente relacionado con la
ejecucion de gasto, con un coeficiente V de Cramer (V= 0.773), el cual expresa que
existe evidencia estadistica positiva y alta entre las variables, del cual se deduce que
en la medida que mejore los niveles de Control Interno habra un incremento eficiente,
transparente y de resultados en la calidad de la ejecucion del gasto publico en la

Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.

Tercera

Se concluye que la evaluacion de riesgos estd fuertemente relacionada con la
ejecucion de gasto, con un coeficiente de V de Cramer del (V=0.651), el cual expresa
existe evidencia estadistica positiva y alta entre las variables, del cual se deduce que
en la medida que mejore los niveles de Control Interno habra un incremento eficiente,
transparente y de resultados en la calidad de la ejecucion del gasto publico en la

Municipalidad Distrital de Quilahuani, Tacna.
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Cuarta

Se concluye que el monitoreo esta fuertemente relacionado con la ejecucion de
gasto publico, con un coeficiente de V de Cramer del (V=0.600), que indica que existe
evidencia estadistica que la relacion entre las variables es positiva y alta, del cual se
deduce que en la medida que mejore los niveles del monitoreo habra un incremento
en la calidad en la ejecucion del gasto en la Municipalidad Distrital de Quilahuani,

Tacna.
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RECOMENDACIONES

Primera

Se recomienda a los gerentes, sub gerentes y administrativos de la
Municipalidad, mejorar los niveles de las dimensiones como ambiente de control y la
evaluacién de riesgos y monitoreo mediante diversas capacitaciones y actualizaciones
para contribuir con la mejora en la calidad y transparencia del gasto ejecutado en la

Municipalidad Distrital de Quilahuani.

Segunda

Se recomienda a la maxima autoridad administrativa y servidores publicos,
definir valores éticos y de integridad, garantizando que conozcan la normativa, los
riesgos y procedimientos para reforzar la cultura de transparencia y responsabilidad

para contribuir en la mejora del ambiente de control.

Tercera

Se recomienda a los funcionarios de la Sub Gerencia de Logistica y
Patrimonio, Sub Gerencia de Contabilidad y Sub Gerencia de Tesoreria que organice
charlas y estrategias para el manejo de criterios y procedimientos para mejorar la
calidad de los procesos de evaluacion de riesgos en la Municipalidad Distrital de

Quilahuani

Cuarta

Se recomienda a la Gerencia de Administracion, Gerencia de Presupuesto y
Planificacion y Sub Gerencia de Logistica y Patrimonio de la Municipalidad Distrital
de Quilahuani, que implemente jornadas de actualizacion y capacitacion en el
desarrollo estrategias orientadas a mejorar los monitoreos de las ejecuciones del gasto

publico, para asegurar la eficiencia, transparencia y calidad del gasto.
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APENDICE A: MATRIZ DE CONSISTENCIA
El control interno y su influencia en la ejecucion de los gastos publicos de 1a Municipalidad Distrital de Quilahuani,
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PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES Y DIMENSIONES

(Cual es la influencia del control
interno sobre la ejecucion de los

Determinar la  influencia del
control interno sobre la ejecucion

El control interno influye en forma
significativa sobre la ejecucion los

gastos publicos de la | de los gastos publicos de la | gastos publicos de la

Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de

Quilahuani, Tacna 2024? Quilahuani, Tacna 2024 Quilahuani, Tacna 2024.
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS

(Cual es la influencia del ambiente

Analizar la influencia del ambiente

El ambiente de control influye en

evaluacion de riesgos sobre la
ejecucion de los gastos publicos de

evaluacion de riesgos sobre la
ejecucion de los gastos publicos de

de control sobre la ejecucion los | de control sobre la ejecucion los | forma  significativa sobre la
gastos publicos de la | gastos publicos de la | ejecucion los gastos publicos de la
Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de
Quilahuani, Tacna 2024? Quilahuani, Tacna 2024. Quilahuani, Tacna 2024.

(Cudl es la influencia de la | Definir la influencia de la | Laevaluacion de riesgos influye en

forma significativa sobre la

ejecucion de los gastos publicos de

Quilahuani, Tacna 2024?

Quilahuani, Tacna 2024.

la Municipalidad Distrital de | la Municipalidad Distrital de | la Municipalidad Distrital de
Quilahuani, Tacna 20247 Quilahuani, Tacna 2024. Quilahuani, Tacna 2024.

(Cudl es la influencia del | Establecer la influencia del | El monitoreo influye en forma
monitoreo sobre la ejecucion de los | monitoreo sobre la ejecucion de los | significativa sobre la ejecucion de
gastos publicos de la | gastos publicos de la | los gastos publicos de Ia
Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de

Quilahuani, Tacna 2024.

VARIABLE 01:

CONTROL INTERNO

D1: Ambiente de Control
D2: Evaluacion de riesgos

D3: Monitoreo

VARIABLE 02:

EJECUCION DE GASTO
PUBLICO

D3: Certificacion Presupuestal
D4: Compromiso
D5: Devengado

D6: Pago
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APENDICE B: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Objetivo:

Estimados servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani a continuacion
le presentamos un conjunto de enunciados sobre el rol del Control Interno en la
municipalidad. Ponga un aspa en el numero de la alternativa que considere que se acerca

mas a la realidad.

Total t . Total t
otaimente en En desacuerdo Indiferente De acuerdo otalmente de
desacuerdo acuerdo

1 2 3 4 5
DIMENSIONES / ITEMS | 1 ] 2 ]3] 4] s
AMBIENTE DE CONTROL

01. | Consideras que el consejo y la alta direccion son responsables
de establecer el control interno en la entidad.

02. | Sientes que el ambiente de control tiene un impacto
significativo en la conciencia de control.

03. | Un débil ambiente de control puede influir en la efectividad del
control interno.

04. | Un ambiente de control efectivo ayuda reducir la probabilidad
de irregularidades dentro de la entidad.

EVALUACION DE RIESGOS

05. | Laevaluacion de riesgos es un proceso dindmico e iterativo que
ayuda a identificar y evaluar los riesgos.

06. | Consideras que un acontecimiento negativo puede afectar la
obtencion de objetivos.

07. | La evaluacion de riesgos mejora la toma de decisiones
estratégicas dentro de la entidad.

08. | Las herramientas como entrevistas y encuestas son utiles para
identificar los riesgos.

MONITOREO

09. | Consideras que la eficacia en el monitoreo contribuye a la
ejecucion control interno.

10. | Las evaluaciones continuas son utiles para determinar que los
controles internos trabajen adecuadamente.

11. | Las evaluaciones de control interno son esenciales para
detectar la necesidad de modificaciones o mejoras.

12. | La combinaciéon de evaluaciones continuas e independientes
proporcionan una vision mas completa del control interno.

QGracias.



CUESTIONARIO DE EJECUCION DE GASTO PUBLICO

Objetivo:

Estimados servidores publicos de la Municipalidad Distrital de Quilahuani a continuacion

le presentamos un conjunto de enunciados sobre el rol de la Ejecucion del Gasto Publico

en la municipalidad. Ponga un aspa en el numero de la alternativa que considere que se

acerca mas a la realidad.

Totalmente en En desacuerdo Indiferente De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo
1 2 3 5
DIMENSIONES / ITEMS | 2 ] 3] 4] s
CERTIFICACION PRESUPUESTAL
01. | La certificaciobn garantiza que se cuenta con crédito
presupuestario disponible para realizar un gasto.
02. | La certificacion asegura que el gasto se ajustara al presupuesto
institucional autorizado para el afio fiscal.
03. | Es primordial que la certificacion se adjunte al expediente
respectivo para la validacion del gasto.
04. | El responsable del area, es quien solicita la certificacion del
crédito presupuestario.
COMPROMISO
05. | El compromiso acuerda la realizacion de gastos por un importe
determinado o determinable.
06. | El compromiso se realiza después de cumplir con los tramites
legales establecidos.
07. | El compromiso se realiza seglin el monto certificado y el monto
total de obligacion correspondiente al afio fiscal.
08. | El compromiso se realiza a través de un documento oficial que
debe reflejar la afectacion al crédito presupuestario.
DEVENGADO
09. | El devengado es reconocer una obligacion de pago derivada de
un gasto aprobado y comprometido.
10. | El area usuaria debe verificar la recepcion de bienes o la
prestacion de servicios para registrar el devengado.
11. | Los devengados que no cumplan con los criterios establecidos
puede generar responsabilidad administrativa, civil o penal.
12. | Consideras que el devengado debe estar respaldado por la
acreditacion documental correspondiente.
PAGO
13. | Consideras que el pago extingue parcial o totalmente la
obligacion una vez es reconocida.
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14. | Es necesario que los pagos sean respaldados por un documento
oficial para su validacion.

15. | Considera que el trdmite de pagos no se realiza si la obligacion
no ha sido previamente devengada.

16. | Consideras que se respetan los procedimientos establecidos
para realizar pagos correctamente.

QGracias.
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: BASE DE DATOS

APENDICE C

17
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APENDICE D: VALIDACION DE EXPERTOS

e UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
w Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacién

Formato de Opinién por expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 01

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

l. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del experto  + M {x0. Tuamr Carolian :170\624000 F_E_QWWQZI .

Institucion donde labora L UPr-FAt

Grado Académico L Maesko n (ontabilidad Taludzuon y Puds los,
Instrumento de evaluacion 7 _QUKS.“QMLI'_‘D- - Varidole Conde\ \‘\\(;-[\’}Q__,
Autor del instrumento . Tuith Ao Ywareqa

. VALIDACION

e
[}
S | e o
INDICADORES DE CRITERIOS n2|l2|B|§| 25
EVALUACION DEL S22 & 2123
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2| 3| 4 5
1. CLARIDAD Estan formulados  con  lenguaje
apropiado que facilita su comprension ’](
2. OBJETIVIDAD Estan expresados en conductas
observables, medibles x
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion logica en los contenidos
y relacion con la teoria 7\
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable )(
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados )(
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento Y ;
SUMATORIA PARCIAL
%
SUMATORIA TOTAL
29




]

UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinion de expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 02
ll. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:
Criterios de evaluacién Puntajes
No Aplicable 6 =14
Debe mejorar 15 - 22
Aplicable 23 - 30

32, Opinién: APLICABLE (%~ DEBE MEJORAR ()
NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

/

Tacna, Os . Skbeumbwe o 203

o
| Ffma
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
lﬂ Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinién por expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 01

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del experto . Mo Juame (arolines et Femcincd
Institucién donde labora . o

Grado Académico L ety e (oualkdad, T*'W“”“?_'_y_wﬁ
Instrumento de evaluacién . Cuykowino - Vaaaly)e Ereuiiein de Gashg Psblico
Autor del instrumento o Judith Ao Huamya.
IIl. VALIDACION
S
5| e o
INDICADORES DE CRITERIOS 2| e D |§| 5
EVALUACION DEL S=2= 3|23
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2| 3 4 5

1. CLARIDAD Estan formulados con lenguaje
apropiado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD Estan expresados en conductas
observables, medibles

3. CONSISTENCIA | Existe una organizacién Iégica en los contenidos
y relacion con la teoria

4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable

5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL %

SUMATORIA TOTAL

N
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e UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
lﬂ Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinién de expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 02

ll. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:

Criterios de evaluacion Puntajes
No Aplicable 6 - 14
Debe mejorar 15 - 22
Aplicable 23 - 30

32. Opinién: APLICABLE () DEBE MEJORAR ( )
NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

a

Tacna DS cu Setiewlr-t di s

che

/ F/rma




UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinién por expertos

Version Vigencia
01 2025

Paginas
01

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE

INVESTIGACION

l. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del experto

Institucion donde labora

Grado Académico

Instrumento de evaluacién

Autor del instrumento

Quwrspe Yocrar . fotbory

L fP T

ST CS IO

: C(/.GST/OA/AM = COMTROL I NTERAO

ALE  Humrara, (/) Lol G |

Il. VALIDACION
5 5
INDICADORES DE CRITERIOS ool d -5
EVALUACION DEL 2S| S| 23
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
2| 3

1. CLARIDAD

Estdn formulados con lenguaje
apropiado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

Estin expresados en conductas

observables, medibles

3. CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los contenidos
y relacion con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

\l\2><§<>(>(><><¢8ueno

SUMATORIA TOTAL

27




"‘\)"’ UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
lﬂ Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinion de expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 02

. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:

Criterios de evaluacion Puntajes
No Aplicable 6-14
Debe mejorar 15 - 22
Aplicable 23 - 30

32.  Opinion: APLlCABLE}{ DEBE MEJORAR ( )
NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

Tacna, 0{ /}%émév/ )O'LQ/

(/ e

Fir‘mzi/
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacién

Formato de Opinion por expertos

Version Vigencia
01 2025

Paginas
01

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE

. DATOS GENERALES

Apellidos y nombres del experto

Institucion donde labora

Grado Académico

Instrumento de evaluacién

Autor del instrumento

INVESTIGACION

. URPT”

Doty S bty R,

- MA € 5TF0

. VALIDACION

@
= o
INDICADORES DE CRITERIOS »o| el ® =5
EVALUACION DEL 288 23
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
21 3
1. CLARIDAD Estan formulados con lenguaje

apropiado que facilita su comprensién

2. OBJETIVIDAD

Estan expresados en conductas

observables, medibles

3. CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los contenidos
y relaci6n con la teoria

4. COHERENCIA

Existe relacion de los contenidos con los
indicadores de la variable

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL

N
ko

N

\\C' ><><><><_>< X;Bueno
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ey UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
w Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinién de expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 02

. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:

Criterios de evaluaci6n Puntajes
No Aplicable 6 - 14
Debe mejorar 15 - 22
Aplicable 23 - 30

3.2.  Opinién: APLICABLE })( DEBE MEJORAR ( )
NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

Técna, &3’ 5‘,% 6’/&”,,4/” 2028

U
7 Lo



UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinion por expertos

Version
01

Vigencia
2025 01

Paginas

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del experto

Institucion donde labora

Grado Académico

Instrumento de evaluacion

Autor del instrumento

. VALIDACION

. Yo . Qeae Vasquez Cote

1 WP

. Magister

Cuc‘,;\'\o“o.r‘\a - Coatw\ \akecno

Judith babvele. Ncevo \-\uw&\gq

85

T
5| o ]
INDICADORES DE CRITERIOS »olo| 2|5 |ak
EVALUACION DEL 22| S| (a|2a
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2| 3 4 5
1. CLARIDAD Estin formulados con  lenguaje

apropiado que facilita su comprension

2. OBJETIVIDAD

Estin expresados
observables, medibles

en conductas

3. CONSISTENCIA

Existe una organizacion légica en los contenidos
y relacién con la teoria

E- AP

4. COHERENCIA

Existe relacion
indicadores de la variable

de los contenidos con los

5. PERTINENCIA

Las categorias de respuestas y sus valores son
apropiados

6. SUFICIENCIA

Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento

SUMATORIA PARCIAL

SUMATORIA TOTAL

20
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wl € ] UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacién

Formato de Opinion de expertos

Version
01

Vigencia
2025

Paginas
02

Il. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:

Criterios de evaluacion

Puntajes j

No Aplicable 6 - 14
Debe mejorar 15 - 22
23 - 30

Aplicable

32. Opinién: APLICABLE 9 DEBE MEJORAR ( )

NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

Tacna, 2 pz SE7emMpne PEL 2025

/mﬂﬁ{_ )
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinién por expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 01

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DEL INSTRUMENTO DE

INVESTIGACION
I. DATOS GENERALES:
Apellidos y nombres del experto  : Yo, eae Vesquez Cﬂ'\cf_
Institucion donde labora ¥ HeTE L _—
Grado Académico Ho\g\)\'ﬁev s o e s s
Instrumento de evaluacién @) eskg Ao - Epwacichde Goste bl

Autor del instrumento

Judith  Galonela, Acevo Nuovaya

.  VALIDACION

S
% o [}
INDICADORES DE CRITERIOS »2| 2ol ®|§5| 5
EVALUACION DEL 22|22 |2 |23
INSTRUMENTO | Sobre los items del instrumento
1 2| 3| 4 5
1. CLARIDAD Estan formulados con  lenguaje
apropiado que facilita su comprensién 7(
2. OBJETIVIDAD Estan expresados en conductas
observables, medibles !7<
3. CONSISTENCIA | Existe una organizacion légica en los contenidos
y relacion con la teoria 7<
4. COHERENCIA Existe relacion de los contenidos con los )
indicadores de la variable x
5. PERTINENCIA Las categorias de respuestas y sus valores son "
apropiados )(
6. SUFICIENCIA Son suficientes la cantidad y calidad de items
presentados en el instrumento }<
SUMATORIA PARCIAL
12|20
SUMATORIA TOTAL % D

87



Faday UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
w Facultad de Ciencias Empresariales
Unidad de Investigacion

Formato de Opinion de expertos

Version Vigencia Paginas
01 2025 02

l. RESULTADOS DE LA VALIDACION
3.1. Escala de Valoracion total cuantitativa:

Criterios de evaluacién Puntajes
No Aplicable 6 - 14
Debe mejorar 15 - 22
Aplicable 23 - 30 |~

32 Opinién: APLICABLE () DEBE MEJORAR ()
NO APLICABLE ( )

3.3. Observaciones:

Tacna, % ole §ETESYINE OEL 2ap (T

/‘ irma



