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Resumen

El objetivo fue determinar la relacion entre las estrategias de aprendizaje y los
sintomas del estrés académico en los estudiantes de ciencias contables y financieras
de un instituto privado de educacion técnico superior de Tacna. El disefio de
investigacion fue no experimental, transversal y descriptivo correlacional; los
instrumentos utilizados fueron el Cuestionario de estrategias de aprendizaje
(CEVEAPEU), elaborado por Gargallo et al. (2009) y el Inventario Sistémico
Cognoscitivista para el estudio del estrés académico (SISCO SV-21), compuesto
por Barraza-Macias (2018). La muestra estuvo conformada por 501 estudiantes,
cuya edad varia entre los 16 y 43 afios. Al realizar el analisis estadistico, los
resultados indican que los instrumentos presentan adecuados indices de
confiabilidad (a=0.960 y 04=0.694), ademas, se comprobo6 la validez de contenido
por juicio de expertos (V de Aiken = 0.89) para ambos instrumentos, y validez de
constructo exploratorio (KM0O=0.717; KM0=0.637) y confirmatorio, (CFI=0.649,
TLI1=0.595; CFI=0.794, TLI=0.768). También, los resultados indican que, en
cuanto a las estrategias de aprendizaje, el nivel predominante es el nivel Medio,
siendo las estrategias metacognitivas las mas empleadas (f=196, 39.10%); por otro
lado, en cuanto al analisis del estrés académico, por lo general, corresponden en su
mayoria al nivel Alto, estresores (f=282, 56.30%), sintomas de estrés (f=235,
46.90%); ademas, el nivel predominante en lo que respecta a las estrategias de
afrontamiento al estrés, es el nivel Alto (f=283, 56.50%). Se concluye que existe
una relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas de
estrés (Rho=-0.30, p=0.000); ademas, se presenta relacién inversa, entre las
estrategias de aprendizaje y los estresores (Rho=-0.50, p=0.000); finalmente, las
estrategias de aprendizaje y las estrategias de afrontamiento, tienen un alto grado
de relacion (Rho=0.730, p=0.000).

Palabras clave: Componentes afectivos, estrategias de afrontamiento,

estrategias de aprendizaje, estrategias metacognitivas, estrategias motivacionales,
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estrés académico, estresores.
Abstract

The objective was to determine the relationship between learning strategies and
symptoms of academic stress in students of accounting and financial sciences at a
private higher technical education institute in Tacna. The research design was non-
experimental, cross-sectional and descriptive correlational; The instruments used
were the Learning Strategies Questionnaire (CEVEAPEU), developed by Gargallo
et al. (2009) and the Systemic Cognitivist Inventory for the study of academic stress
(SISCO SV-21), composed by Barraza-Macias (2018). The sample was made up of
501 students, whose age varies between 16 and 43 years. When performing the
statistical analysis, the results indicate that the instruments present adequate
reliability indices (0=0.960 and 0=0.694), in addition, content validity was verified
by expert judgment (Aiken's V = 0.89) for both instruments. and exploratory
(KMO=0.717; KM0=0.637) and confirmatory construct validity (CFI=0.649,
TLI1=0.595; CFI=0.794, TLI=0.768). Also, the results indicate that, in terms of
learning strategies, the predominant level is the Medium level, with metacognitive
strategies being the most used (f=196, 39.10%); On the other hand, regarding the
analysis of academic stress, in general, they correspond mostly to the High level,
stressors (f=282, 56.30%), stress symptoms (f=235, 46.90%); Furthermore, the
predominant level regarding stress coping strategies is the High level (f=283,
56.50%). It is concluded that there is a significant relationship between learning
strategies and stress symptoms (Rho=-0.30, p=0.000); Furthermore, there is an
inverse relationship between learning strategies and stressors (Rho=-0.50,
p=0.000); Finally, learning strategies and coping strategies have a high degree of
relationship (Rho=0.730, p=0.000).Keywords: Affective components, coping
strategies, learning strategies, metacognitive strategies, motivational strategies,

academic stress, stressors.



Introduccion

La presente investigacion toma en consideracion, variables que son
determinantes en la poblacion objeto de estudio, debido a que en al ambito de
ciencias contables y financieras, son diversas las funciones que deben desarrollarse,
siendo cada una de ellas trascendentales, por las responsabilidades que conllevan,
por lo tanto, no solo se trata de alcanzar el éxito académico, sino que este se
mantenga y se transforme, en éxito laboral y personal, por lo que es muy importante,
tener adecuadas estrategias de aprendizaje, que faciliten el manejo del estrés
académico, el mismo que se da en el contexto del cumplimiento de las actividades
que se desempefian en el ambito académico, en contraste, el desconocimiento o falta
de uso de dichas estrategias, podria afectar, no solo la eficacia con la que se
desarrollan las actividades, sino también, repercutiria en aspectos emocionales y
personales, llegando al punto de que la persona desarrolle sintomatologia que
interfiera en su bienestar personal, por lo tanto, el principal objetivo, de esta
investigacion, es analizar la probable correspondencia entre ambas variables.

Como bien se conoce las estrategias de aprendizaje presentan una diversidad
de enfoques, sin embargo, se ha tomado como referencia, la propuesta dada por
Gargallo et al. (2009), debido a que integra diversos componentes, sin embargo, al
contar con una version extensa, se vio la necesidad de realizar la modificacion,
tomando en referencia las cargas factoriales, con el fin de obtener una version
reducida del mismo, que posteriormente fue expuesta a procesos de validez y
confiabilidad, de esta manera se puede tener una valoracion de este constructo, de
manera mas rapida y eficiente.

Por otro lado, en lo que se refiere al estrés académico, a pesar de ser una
variable que ha sido estudiada con gran continuidad a lo largo del tiempo, sigue
permitiendo la identificacion de niveles, que reflejan la probable sintomatologia,
asociadas a la presién académica, sumado a esto la percepcion y manejo personal
de situaciones estresantes. Por lo tanto, se da a conocer el presente informe, el cual,

esta estructurado en seis capitulos.



El Capitulo | contiene el planteamiento y exposicion del problema, ademas,
de la justificacion de la presente investigacion, objetivos, antecedentes de estudio
tanto en el contexto internacional, nacional y regional; sumado a ello se presentan
las variables en cuestion.

El Capitulo Il y Il abordan la fundamentacion teérica y cientifica de la
variable Estrategias de aprendizaje y Estrés académico, donde se incluye la revision
tedrica e historica, especifica de cada variable.

El Capitulo IV se compone de la metodologia, que contiene las hipdtesis,
tipo y disefio de investigacion, operacionalizacion de variables, escalas de
medicién, &mbito de investigacién, poblacién, muestra, técnicas e instrumentos,
para la recoleccion de datos.

El Capitulo V detalla el proceso de aplicacion, analisis e interpretacion de
resultados, comprobacion de hipdtesis y discusion.

Finalmente, en el Capitulo VI se presentan las conclusiones y sugerencias a

partir de los resultados y el anélisis correspondiente a la presente investigacion.



Capitulo |
El Problema

1.1. Determinacion del Problema

A lo largo del tiempo se ha investigado diversos factores que intervienen en
el bienestar del ser humano, en paralelo, se han analizado componentes que influyen
en el desbalance personal, que acarrea consecuencias negativas; un claro ejemplo
de ello es el estrés, que respecto al &mbito en el que se desenvuelve la persona,
tomando en referencia el contexto académico, es el nivel superior donde se observa
mayor exposicion a esta condicion, debido a las responsabilidades que conlleva este
nivel de formacion, siendo determinante el andlisis global e interactivo de los
estresores, sintomas, y estrategias de afrontamiento, con respecto a las estrategias
de aprendizaje que el estudiante emplea, ante la demanda propia de esta etapa de la
vida.

Al respecto, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2022), considera
que la definicion de salud mental, refleja la plenitud del bienestar psicolégico, fisico
y social; sin embargo, el equilibrio esperado, puede verse alterado, por factores, que
generen tension, y por ende alteracion en el bienestar integral, al respecto, Guevara
et al. (2018) mencionan que un factor de mayor influencia en este desequilibrio es
el estrés. La Motte (2021) tomando en referencia el indice Global de Emociones de
Gallup desarrollado en el periodo 2020-2021, refiere que el estrés fue la variable
que tuvo mayor incremento, cuyos resultados evidenciaron que el 40% de adultos
de todo el mundo, estaban experimentando estrés, lo que refleja los niveles mas
altos en los ultimos 15 afios.

En Ameérica Latina, Mejia et al. (2019) presentaron un estudio, que conto
con la participacién de 2608 personas que evidenciaron la sensacién de nerviosismo
y estrés, del total de participantes, se hallé variabilidad entre los paises de:
Venezuela (63%), Ecuador (54%), Panama (49%), Honduras (34%), Perd (29%),



Colombia (26%); por otro lado, se destaca que, las mujeres presentaron un indice
mayor de estrés (44.8%), en comparacion, con los varones (37.6%); mientras que
el 41.7% de quienes presentaban estrés, refirio realizar trabajos administrativos. Por
otro lado, en la encuesta realizada por Gallup, segun Juarez (2022) se encontro que,
en Latinoamérica, el 53% que representa mas de la mitad de las personas que
laboran, evidencia signos relacionadas al estrés, siendo del total de la poblacion en
mencion, las mujeres quienes presentan mayor porcentaje (60%). Asi mismo,
Becerra (2022), refirié que los indices de estrés a pesar de la época post pandemia,
se esta incrementando, al punto de que el reporte a cargo de su direccion, indico
que casi ocho de cada diez participantes en América Latina, refiere presentar signos
de estres.

En cuanto a la presencia de estrés en el Per(, el Instituto Integracion (2015)
realiz6 una encuesta a 2200 personas, de 19 regiones del pais, cuyos resultados
indican que de diez peruanos, seis calificaban su vida como estresante; al respecto,
el Ministerio de Salud (2020) refiere que, durante la pandemia, los niveles de estrés
se incrementaron generando ansiedad, debido a la incertidumbre, por lo que fue
necesario incrementar el apoyo desde el sector salud para atender las necesidades
de la poblacion; a esto se afiade que el Instituto Nacional de Salud (2021), evidencio
que alrededor del 30% a 40% de jovenes de 19 a 26 afios, percibieron estresores,
también asociados a la presencia de sintomas de depresion y ansiedad; en este
sentido cabe destacar que las personas son capaces de describir de manera general,
el malestar asociado que pueden percibir, sin embargo, debido al desconocimiento
no se tiene una identificacion precisa de cual es la manifestacion psicoldgica que
estd experimentando (Arrieta et al., 2013).

En la Red de Salud Tacna, debido a la demanda, se implementé la linea
telefonica de apoyo psicosocial a cargo del Ministerio de la Salud, al respecto los
datos indican que, en tan solo en dos meses, se registraron 24 802 llamadas, de las
cuales el 82.35% referian que su principal motivo de busqueda de apoyo fue la
presencia de estres, seguido de los sintomas de ansiedad o depresion, representado
por el 12.68% (Defensoria del pueblo, 2021); ante la presencia de estos indices

alarmantes, se tomaron otras acciones como por ejemplo: la suspension de clases



en la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann de Tacna, a través de una
resolucién rectoral, la cual mencionaba que el motivo principal de esta suspension
se dio especificamente debido al estrés de docentes y estudiantes asociada al
desarrollo de las clases virtuales (Ferrer, 2021); en el presente, a pesar de que ya no
esté vigente el periodo de aislamiento, lo acontecido ha generado que aunque el
estrés haya sido investigado hace afios, recién se le preste la importancia que se
merece.

Ahora bien, la manifestacion de esta condicion puede variar en intensidad y
frecuencia dependiendo del &mbito en el que la persona desarrolle sus actividades
cotidianas; tomando en referencia lo expuesto por Barraza-Macias (2018), se
considera que uno de los ambitos mas importantes en donde las personas
experimentan esta condicidn es el académico y aunque en los niveles primario y
secundario se evidencian este tipo de problemas, es en el nivel superior, donde los
indicadores de estrés se elevan en la poblacion, dada las caracteristicas de mayor
exigencia que son propias de este nivel educativo.

En relacion al estrés en el contexto de educacion terciaria, las diversas
situaciones y actividades asociadas a los planes de formacién curricular, podrian
generar distintos tipos de respuestas en la poblacion; por un lado, es posible
observar que determinadas personas presentaran acciones adaptativas, que
contribuiran con la experiencia y formacion del estudiante. Sin embargo, cuando el
nivel de exigencia sobrepasa la capacidad del estudiante o la percepcién de la
situacion es devastadora, podrian presentarse reacciones de caracter fisiologicas
como: taquicardia, tension muscular, transpiracion, trastorno del suefio, cansancio
cronico, respiracion entrecortada, cefalea, dificultades en la digestion y aumento o
disminucion de apetito (Gutiérrez & Amador, 2016). Estos cambios en la fisiologia
implican, una serie de respuestas conductuales tales como: aislamiento, ausentismo,
disminucion de la motivacion para realizar las actividades planteadas (Barraza,
2008; Barraza-Macias, 2018). Otro factor relevante es la disminucién o alteracion
del funcionamiento y de habilidades previamente adquiridas en la esfera
metacognitiva, las cuales son necesarias para el procesamiento de la informacion y

la correcta la toma de decisiones (Zarate-Depraect et al., 2018).



Al respecto, Cérdenas (2017), menciona que la educacion en el nivel
superior, ha permitido que los alumnos, elaboren su propio estilo de aprendizaje,
considerando las estrategias y métodos sistematicos para alcanzar un estudio eficaz;
en relacion a esta propuesta, Cerna (2018), refiere que se debe considerar, las
habilidades, competencias y estrategias que permitan al estudiante dar respuesta a
las exigencias educativas, sin embargo, estos recursos no serian los suficientes, al
considerar dos aspectos principales de las actividades académicas, que son la
complejidad y cantidad que es mayor a comparacion, de las actividades propuestas
en la educacion basica, al respecto, Zarate-Depraect et al. (2018), mencionan que,
por ejemplo 30 de 65 estrategias académicas, no son empleadas por los estudiantes,
lo que puede ser el reflejo de la falta de organizacion, entre otros factores.

En el contexto educativo, de manera especifica en el nivel superior, es
determinante, conocer los niveles de estrés, debido a que este factor podria ser el
antecesor, para conocer el uso de herramientas y las formas de respuesta, que
podrian emplearse en el &mbito laboral, en especial en las carreras correspondientes
a ciencias administrativas, debido al alto nivel de exigencia, por la minuciosidad
con la que se deben desarrollar las actividades y al trabajar con recursos humanos
(Villafuerte, 2017), en contraste, Guevara et al. (2018), mencionan que esta
repercusion puede evidenciarse también de la siguiente manera: de no adaptarse a
las exigencias del entorno académico, se genera una disminucion en los niveles de
aprendizaje, lo que representaria que a futuro en el entorno laboral, el cumplimiento
de responsabilidades se vea afectada; siendo importante, conocer el estado de estas
variables, en especial en los estudiantes de carreras afines a ciencias contables y
financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, debido a que su proceso de formacion implica a futuro, el cumplimiento de
un rol fundamental, en el funcionamiento adecuado en las relaciones laborales que
se den en los distintos lugares de trabajo; por ejemplo, en ciencias administrativas,
se podria adoptar sentimientos desde temor hasta impulsividad, debido a la amplia
cantidad de nimeros, relaciones, estrategias, que deben considerar, cuidando de no
cometer algun error asi sea menor, ya que esto podria generar desde desbalances

hasta el quiebre de una empresa, siendo evidente la presion que se tiene en este



ambito, por lo que es necesario analizar la metodologia y los recursos con los que
cuenta el estudiante, debido a que, ademas del conocimiento que puedan adquirir
en la formacion, las estrategias de aprendizaje podrian ser las herramientas,
habilidades y técnicas, que le permitan desarrollar un &ptimo desempefio
académico, profesional y personal (Villafuerte, 2017). Ademas, cabe destacar que
la ciudad de Tacna, es una region fronteriza, y es considerada una zona altamente
comercial, siendo las carreras de ciencias administrativas de gran demanda.

Respecto a los medios de evaluacion para ejecutar la presente investigacion,
es necesario considerar que el uso y analisis de instrumentos psicometricos esta
inmerso en la actualizacién global respecto a la labor que desempefia el psicologo,
lo que genera diversas necesidades siendo las mas relevantes la adaptacion,
validacion y estandarizacion de los diversos instrumentos de evaluacion, para lo
cual es necesario, tomar en referencia, las caracteristicas de la poblacion a la que se
dirige la investigacion; a pesar de que existen instrumentos con buenas propiedades
psicométricas, ain se presentan diversas limitaciones que disminuyen su eficacia.

En el &mbito nacional las condiciones en las que se desarrolla en el area de
evaluacion, es evidente la carencia de test estandarizados y si bien existen
instrumentos que cumplen los requerimientos, por lo general, los baremos datan de
muchos afios, lo que ocasiona que el material se torne obsoleto, interfiriendo de
manera negativa en el accionar del psicélogo (Leveau, 2018), llegando al punto de
que las investigaciones, sean calificadas como no confiables y que de manera
individual, se generen conclusiones distorsionadas. Al respecto el codigo de ética
del psicélogo, tomando en referencia lo consignado por la Asociacion Americana
de la Psicologia, menciona: Los psicélogos, no deben desarrollar evaluaciones que
empleen test desactualizados, que pretendan cumplir el objetivo propuesto, siendo
los psicélogos evaluadores, los responsables directos del adecuado uso, aplicacion
e interpretacion de los instrumentos de evaluacion, independientemente de los
materiales que se empleen para la aplicacion (APA, 2010).

Otra area importante a destacar respecto a la labor del psicélogo es el tiempo
que se designa para cada evaluacion, sea cuando se tiene que evaluar, en el sector

educativo, de salud, organizacional u otros ambitos, el tiempo de intervencion



puede variar de 15 a 45 minutos, de manera especifica esto se torna preocupante,
por ejemplo, en el area educativa cuando se tiene solo un psicélogo a cargo de toda
la poblacion estudiantil; lo que genera que se presente mayor importancia, a la
eleccién, adaptacion y uso adecuado a los instrumentos, donde se considera de
manera especial, la reduccion del instrumento que debe considerar los items
suficientes para proporcionar una cobertura completa de la confiabilidad y validez
(Bilbao, 2016); ademas, cabe destacar que la tecnologia puede resultar beneficiosa
en el alcance, aplicacion y calificacion de instrumentos psicologicos, por los
motivos expuestos, la presente investigacion considera de gran importancia, realizar
este tipo de evaluacion, que tienen el formato de cribado, a través de medios
virtuales.

De esta manera, empleando los recursos virtuales, y con el propésito de
analizar esta problematica, se plante6 como principal objetivo, explorar la
correspondencia entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas
correspondientes al estrés academico, en los estudiantes de un instituto privado de

nivel técnico superior de ciencias contables y financieras de Tacna.
1.2. Formulacién del Problema
1.2.1. Pregunta General

¢ Qué relacion existe entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas de
estrés académico, en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un
instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023?
1.2.2.  Preguntas Especificas

¢Cudl es el nivel que predomina, en las estrategias de aprendizaje en los

estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion

técnico superior de Tacna, 2023?



¢ Cudl es el nivel que predomina, en los sintomas de estrés académico en los
estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion
técnico superior de Tacna, 2023?

¢Qué grado de relacion existe entre las estrategias de aprendizaje y los
estresores en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto
privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023?

¢Qué grado de relacion existe entre las estrategias de aprendizaje y las
estrategias de afrontamiento al estrés, en los estudiantes de ciencias contables y

financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023?

1.3.  Justificacion de la Investigacion

Desde su conceptualizacion a fines del siglo XX, de parte de referentes tales
como Claude Bernard y posteriormente Walter Canon, el estrés ha sido una
condicion compleja que afecta de manera integral a las personas, pasando por
modificaciones de caracter fisioldgico hasta alteraciones del &nimo y la conducta;
sin embargo, es gracias a los aportes de Hans Seyle, quien en la década de 1960
publica un libro en el cual define esta condicion como: El conjunto de los efectos
de todos los elementos inespecificos que pueden afectar a una persona, que incluyen
actividades diarias, situaciones causantes de enfermedades, estilo de vida
inadecuado y cambios repentinos en los distintos contextos en donde se
desenvuelve la persona (Luque et al., 2022).

Si se considera la educacion como un ambiente en donde es posible
evidenciar condiciones de estrés, esta realidad se ha visto ademés afectada durante
el periodo de Pandemia 2020-2022, en este sentido, el Instituto Internacional de la
Educacion Superior en América Latina y el Caribe de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Cultura, las Ciencias y la Educacion (IESALC, 2020),
sefiala que el aislamiento social a causa del COVID-19, ha provocado el deterioro
de la salud emocional, condicion que de manera directa ha afectado a la poblacion
de estudiantes en educacidon superior, quienes perciben las condiciones del

contexto, como estresantes; pues se han visto imposibilitados de asumir nuevas
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responsabilidades relacionadas con el entorno social aumentando la percepcion de
factores que inciden en la condicion de estrés (Villafuerte, 2017). En este &mbito
académico el impacto del estrés, se evidencia, a partir de: bajas calificaciones,
mayor autocritica, desinterés profesional e incluso falta de autocontrol, condicion
que de manera acumulativa y en una expresion extrema, podria generar desajustes
clinicos, a partir de la presencia de diagnosticos asociados a trastornos del &nimo
tales como ansiedad o depresion (Jerez-Mendoza & Oyarzo-Barria, 2015). Ademas,
el estudiante podria percibir que, debido a las circunstancias, no lograra cumplir
con los objetivos de aprendizaje (Acevedo et al., 2015); en tal sentido,
investigaciones han tomado en consideracion, la relacion del estrés académico y las
estrategias de aprendizaje que son empleadas, para dar respuesta a las exigencias
del entorno académico (Pacherres, 2021), lo que permitiria un adecuado desarrollo
de asimilacion intelectual; de manera especifica, las estrategias cognitivas,
metacognitivas y de apoyo, podrian favorecer respuestas favorables del estudiante,
el andlisis de esta relacion, representa un aporte significativo, debido a que permitira
laidentificacion de los niveles de estrés, y la utilizacidén de los recursos y estrategias
empleadas en el contexto académico, lo que a su vez repercute de manera directa
en su formacion profesional (Villafuerte, 2017).

Como impacto tedrico, la presente investigacion, permitird que se tengan
datos empiricos, y pueda beneficiar a estudiantes, ya que facilitara el
reconocimiento de sus propias caracteristicas, ademas, los docentes podrian
considerar los resultados y de ser necesario realizar modificaciones en la
metodologia de ensefianza y de esta manera mejorar la calidad de aprendizaje
(Cérdenas, 2017).

Como impacto préactico, es necesario considerar que una de las funciones
fundamentales del psicologo es la evaluacion, que en base a principios éticos, se
debe desarrollar utilizando instrumentos adecuados para el diagnostico y
clasificacion, al respecto el cddigo de ética del psicdlogo refiere (APA, 2010): Los
psicologos utilizan materiales de evaluacion cuya validez y confiabilidad han sido
definidos para su aplicacion en la poblacion objetiva a la que se dirigen los

instrumentos, sin embargo, esto no sucede a cabalidad, incluso considerando los
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antecedentes del mismo instrumento a utilizarse, no se puede asegurar que los
resultados sean correspondientes a la poblacion (Grajeda, 2019), ademas tomando
en referencia la metodologia de trabajo, expuesta por Diaz-Subieta y Suaréz-
Montes (2015), se considera gque el avance de la tecnologia implica que la educacion
atraviese por un amplio proceso de conversiéon, por lo que es necesario la generacion
de adaptaciones, siendo una de las mas importantes la adopcién de medios virtuales,
qgue responde a necesidades de actualizacion, permitiendo que el analisis
cuantitativo y la interpretacion se realice de forma inmediata y que el acceso y
resguardo de los datos sea mas efectivo, la combinacion de ambas acciones (uso de
version abreviada y sistema digital), permitiria agilizar el proceso evaluativo, sin
disminuir la confiabilidad y validez necesaria, de esta manera se ahorra material y
tiempo, factores que muchas veces son limitantes en las funciones que debe ejercer
un psicologo en el campo que se desemperie.

Considerando las utilidades, la presente investigacion es un texto de
consulta referente para investigaciones venideras, implementacion de proyectos que
involucren temas relacionados a la actualizacion, validacién y adaptacion de
instrumentos psicoldgicos; ademas se busca brindar un aporte practico y tedrico,
debido a que facilitaria en gran manera la labor evaluativa que debe desempefiar el
psicologo, siendo los principales beneficiados, seguidos de las personas examinadas
que fueron evaluadas en base a las caracteristicas propias de la poblacion a la que
pertenecen, por otro lado, da apertura a que investigadores puedan seguir trabajando
en el campo de la actualizacién de instrumentos psicologicos, siendo esta una de las

areas mas necesarias pero a su vez menos exploradas en el campo de la psicologia.

1.4.  Objetivos de la Investigacion

1.4.1. Objetivo General

Explorar la relacion entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas de

estrés académico, en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un

instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.
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1.4.2. Objetivos Especificos

Identificar el nivel predominante de las estrategias de aprendizaje que
presentan los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado
de educacién técnico superior de Tacna, 2023.

Identificar el nivel predominante de sintomas de estrés en los estudiantes de
ciencias de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion
técnico superior de Tacna, 2023.

Establecer el grado de relacion entre las estrategias de aprendizaje y los
estresores en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto
privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.

Establecer el grado de relacion entre las estrategias de aprendizaje y las
estrategias de afrontamiento al estrés, en los estudiantes de ciencias contables y

financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.

1.5. Antecedentes de Estudio

1.5.1. Antecedentes Internacionales

En el 4mbito internacional, Alvarez-Silva et al. (2018), presentaron la
investigacion titulada: Estrés académico en estudiantes de tecnologia superior, en
la Universidad Politécnica Salesiana de Ecuador, con el fin de elaborar un articulo
cientifico, para cumplir este propdsito, los autores se trazaron como objetivo, hallar
el nivel de estrés académico de los alumnos; se eligid la muestra por conveniencia,
a través del muestreo no probabilistico, de manera que se conté con la participacién
de 210 estudiantes de Finanzas de educacion superior publica de Guayaquil —
Ecuador; quienes respondieron indicadores del inventario SISCO (Inventario de
estrés académico), cuyo nivel de fiabilidad en la investigacion realizada, fue alto:
Alfa de Cronbach de 0.894. La principal hipdtesis fue que los estudiantes
presentaban un nivel de estrés moderado, sin embargo, los resultados evidenciaron

que el nivel predominante de estrés fue el nivel medio, siendo el principal factor
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asociado, la sobrecarga académica que corresponde a la dimension de demandas
del entorno; ademas, el 28.94% de los estudiantes percibe como estresantes las
diversas situaciones que se presentan en el aula, en especial la sobrecarga de
trabajos académicos y las evaluaciones a cargo de los docentes; en cuanto a las
reacciones, las manifestaciones psicoldgicas son las que tienen mayor prevalencia,
de manera especifica, resalta la presencia de la ansiedad, angustia o desesperacion
(34.90%).

La investigacion desarrollada por Zarate-Depraect et al. (2018), llevd por
titulo: Habitos de estudio y estrés en estudiantes del area de la salud, de Espafa,
con el propdsito de presentar un articulo cientifico; cuyo principal objetivo fue:
analizar que habitos de estudios efectivos, podrian garantizar el éxito académico;
para desarrollar esta investigacion se cont6 con la participacion de 741 alumnos de
la carrera de Medicina, quienes fueron elegidos de manera aleatoria, a quienes se
les aplico el Inventario de habitos de estudio de Vicufia y el SISCO (Inventario de
estrés académico). La principal hipdtesis se considero6 que la ausencia de los habitos
de estudio podrian asociarse a que los estudiantes presenten mayor predisposicion
a presentar estrés académico, motivo por el cual, se optdé por analizar la
correspondencia de los habitos de estudio y el estrés académico; los resultados
revelaron que al tener menos habitos de estudio, se tiene mayor probabilidad de
presentar altos niveles de estrés, cuyas manifestaciones se evidencian a nivel
psicoldgico y fisico, a esto se afiade que hay otros factores que podrian influir en
los niveles altos de estrés, como por ejemplo: aspectos externos como: El caracter
del docente, la sobrecarga de tareas, exdmenes, la competitividad entre comparfieros
y de manera mas personal: la falta de perspicacia en los temas presentados en clase
y un lapso restringido para cumplir las actividades.

Asi mismo, Silva-Ramos et al. (2020), elaboraron la investigacion titulada:
Estrés académico en estudiantes universitarios; estudio realizado en Espafia, que
tuvo como principal proposito: Establecer el nivel de estrés de los estudiantes; para
lo cual, se contd con la participacion de 244 alumnos, quienes contestaron el
inventario SISCO (Inventario de Estrés académico); se plante6 como principal

hipotesis que los estudiantes presentaban un nivel de estrés moderado, al respecto,
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los resultados, evidencian que el 86.30% de los estudiantes, presentaron un nivel de
estrés moderado, ademas, se destaca que las reacciones fisicas son las que
presentaron mayor prevalencia; por otro lado, se determind que los niveles de
estrés, son independientes en relacion al sexo de los participantes (p=0.298),
mientras que se refleja la asociacion significativa en relacion al programa de
estudios (p=0.005).

El investigador Gonzélez-Velasquez (2020), llevo a cabo la investigacion:
Estrés académico en estudiantes universitarios asociado a la pandemia por
COVID-19; realizada en México, con el propdsito de elaborar un articulo cientifico,
que tuvo como principal objetivo: Analizar la presencia del estrés académico,
tomando en referencia el incremento en la presencia del estrés académico, en
relacion a la presencia del COVID-19. Para ejecutar la investigacion, se cont6 con
la participacion de 206 estudiantes de una universidad publica al sur de México,
donde se realiz6 la aplicacion de la Escala de Afrontamiento del Estrés Académico
(A-CEA) vy el Cuestionario de Percepcion del Estrés Académico. La hip6tesis
principal sostiene que el incremento de los niveles de estrés se asocia a la presencia
del COVID-19; al respecto los resultados evidenciaron, que el impacto de la
pandemia en la salud mental, en especifico en relacion a la presencia del estrés
académico, se observa la decadencia de: la motivacién y rendimiento académico,
por otro lado, tomando en consideracion datos sociodemogréficos, los estudiantes
de bajos recursos econdémicos, obtuvieron altas puntuaciones en la presencia de

ansiedad y conflictos familiares.

1.5.2. Antecedentes Nacionales

En el contexto nacional, se presenta el trabajo realizado por Cerna (2018),
que lleva por titulo: Estrategias de aprendizaje y estrés académico, en estudiantes
del primer ciclo de la Facultad de Psicologia de una Universidad de Lima, fue
presentada para obtener el grado de maestro en psicologia educacional. La
investigacion en mencion, tuvo como objetivo: estudiar la relacion de las estrategias

de aprendizaje y el estrés académico; para alcanzar este proposito se conté con la
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participacion de 88 estudiantes, quienes resolvieron el Inventario de estrés
académico (SISCO) y la escala de estrategias de aprendizaje (ACRA). Ademas, se
plante6 como principal hipotesis la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el
estrés académico. Para obtener los resultados, se realiz6 una prueba piloto a través
de las correlaciones de tipo item-test, con el proposito de identificar la
homogeneidad de los valores correspondientes a cada item; por otro lado, se realizé
el analisis factorial, con el fin de que los instrumentos propuestos, cuenten con la
confiabilidad y validez pertinentes, donde a través de la prueba de Alfa de cronbach,
en el primer analisis se obtuvo el indice de 0.97, y en segundo 0.87, valores que son
adecuados para el objetivo propuesto; ademas se comprueba la alta correlacion de
manera significativa entre las variables propuestas (p=0.00); tomando en referencia
la prueba de Spearman, se evidencia correlacion inversa y significativa.

Por otro lado, Solano (2020), presento la investigacion que lleva por titulo:
Estrés académico y estrategias de aprendizaje en estudiantes de posgrado de una
universidad privada; en la ciudad de Lima, con el fin de obtener el grado de maestra
en educacion, donde se plante6 como principal objetivo: Examinar la relacion de la
percepcion del estrés académico con las estrategias de aprendizaje. EI muestreo fue
por conveniencia, de tipo no probabilistico, participaron 75 alumnos, quienes
resolvieron, el Inventario de estrés académico, segunda version (SISCO SV-21) y
el cuestionario abreviado de ACRA, dichos instrumentos fueron sometidos a un
proceso de adaptacion, que se basé en el andlisis estadistico, tomando en referencia
el analisis de confiabilidad, a través de la prueba de Alfa de Cronbach, de manera
que en el andlisis del SISCO SV-21, tiene un valor de 0.95 y el ACRA 0.93. La
principal hipdtesis se centra en que existe relacion entre el estrés académico y las
estrategias de aprendizaje, al respecto, tomando en referencia el andlisis descriptivo,
los resultados indican que, del total de alumnos, el 57.30% presento estrés severo;
por otro lado, se registran niveles muy altos (54.70%) en el uso de las estrategias
de aprendizaje; al analizar la relacion entre las variables propuestas se obtiene el
valor de rh0=0,242, p=0,037 que refleja la correlacion positiva en el nivel bajo.

En la investigacion realizada por Diaz (2021), titulada: Estrategia cognitiva

de aprendizaje y la apreciacion del estrés academico en estudiantes del taller
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arquitecténico remoto en una Universidad Privada durante la pandemia a causa
del COVID-19, desarrollada en la ciudad de Lima, con el fin de obtener el grado de
maestro en docencia universitaria. EI principal objetivo de la investigacion se centra
en: ldentificar los indicadores relevantes en las estrategias cognitivas de aprendizaje
y analizar el estrés académico; para cumplir este propdsito, se contd con la
participacion de 201 alumnos de la escuela profesional de Arquitectura, quienes
desarrollaron la escala de estrategias de aprendizaje ACRA y la escala de estresores
académico del cuestionario de estrés académico ECEA. La principal hipotesis se
basa en que la estrategia cognitiva de aprendizaje de Adquisicion de informacion
se relaciona con la percepcion del estrés académico; en relacién a lo planteado, los
resultados evidencian que la adquisicion de informacién, tiene relacion con el estrés
académico, sin embargo, no se refleja una relacion predominante, por el contrario,
la estrategia de codificacion de informacion, es la que guarda mayor relacion, al
respecto, los indicadores considerados relevantes en las estrategias de aprendizaje
son: el subrayado idiosincratico, repaso en voz alta y reiterado; por otro lado, la
percepcidn del estrés académico, por lo general, es alta; mientras que al analizar, la
relacion de ambas variables, se destaca que las interacciones sociales, se relacionan
de manera significativa, con la estrategias de apoyo al procesamiento de la
informacion.

Los investigadores Ascue y Navarro (2021), presentaron la investigacion
titulada: Estrés académico en los estudiantes de las universidades publicas de la
region de Apurimac en tiempos de aislamiento; con el proposito de elaborar un
articulo cientifico, donde se plantearon como principal objetivo, analizar la
presencia del estrés académico. La muestra estuvo conformada por 50 alumnos,
cuya edad varia de 21 a 26 afios. Los datos fueron recopilados a través de la
Encuesta de estrés académico, que se trata de un cuestionario virtual, donde se
consideré los datos generales, ademas de 3 dimensiones: Exceso de trabajos
académicos, evaluaciones regulares y tiempos determinados; la eleccion de las
opciones, fue mediante escala Likert. La principal hipotesis se centr6 en que durante
la pandemia los niveles de estres se incrementaron; en relacion a lo planteado, los

resultados, evidencian que, durante el confinamiento, por COVID 19, el estrés
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académico se elevd, ademas, la sobrecarga de tareas fue percibida como regular,
por el 52% de participantes, mientras que para el 44%, es percibido en un nivel alto;
en lo que se refiere a las evaluaciones periddicas, el 54% sefiala que corresponde a
un nivel regular, mientras que para el 44% corresponde a un nivel alto. En general,
se concluy6 que las buenas préacticas en el ambito académico, de estudiantes
universitarios, guiados ademas por docentes, que consideran una adecuada
planificacién curricular, tendran como efecto, la disminucién de la percepcion del
estrés en un nivel alto.

En la investigacion realizada por Pacherres (2021), titulada: El estrés y las
estrategias de aprendizaje de los estudiantes del tercero de secundaria del Colegio
de Alto Rendimiento de Tumbes; con el fin de obtener el grado de maestro en gestion
de los servicios de la salud; se planteé como principal objetivo dar a conocer la
relacion del estrés y las estrategias de aprendizaje. Se conto con la participacion de
48 alumnos. Para realizar la evaluacion del estrés académico, se empled el
Inventario de estrés académico (SISCO), mientras que, para evaluar las estrategias
de aprendizaje, se usé el Cuestionario de estrategias de aprendizaje (CEVEAPEU).
Por otro lado, se plante6 como principal hipétesis evidenciar la relacion existente y
significativa entre el estrés académico y las estrategias de aprendizaje. Los
resultados indicaron que, del total de alumnos, 15 emplearon la estrategia de
aprendizaje afectiva, de apoyo y control, de los cuales, 9 presentaron estrés en el
nivel leve y el resto presentd estrés en el nivel moderado; por otro lado, de 33
alumnos que empleaban la estrategia de aprendizaje cognitiva, 5 presentaron estrées
en el nivel moderado, y los 28 alumnos restantes, presentaban estrés profundo;
ademas se concluye en que si existe relacién entre las variables de estrategias de

aprendizaje y estrés académico (P=<0.05).

1.5.3. Antecedentes Locales

En la investigacion presentada por Odilon (2018), titulada: Estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico en los estudiantes de segundo, tercero y
cuarto afio de la Escuela Profesional de Historia de la Universidad Nacional Jorge
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Basadre Grohmann de Tacna; con el fin de obtener el grado de maestro en ciencias
de la educacion; planted como objetivo: Analizar la correlacion entre las estrategias
de aprendizaje y el rendimiento en los estudios de universitarios. La muestra estuvo
compuesta por estudiantes matriculados (N=58); a quienes se les aplico el ACRA,
que es la escala de estrategias de aprendizaje, que estd compuesta por 44 items,
ademas de un item abierto, que permite obtener informacidn acerca del rendimiento
académico; para complementar la investigacion se planted como hipétesis principal
la relacion existente entre la estrategia de aprendizaje y el rendimiento académico,
al respecto, los resultados indican que la estrategia de aprendizaje predominante fue
la estrategia de apoyo (media de 2.54), ademas las estrategias de aprendizaje se
correlacionan positivamente de manera significativa con el rendimiento académico,
lo que se comprobd a través de la Prueba de Spearman (Rho: 0.769; P: 0.001).

Asi mismo, Vargas (2018), realizo la investigacion titulada: Relacion entre
estrés académico y el rendimiento académico de los estudiantes del quinto grado
de la Institucion Santisima Nifia Maria de Tacna, con el proposito de alcanzar el
grado de maestro en docencia universitaria y gestion educativa; para ejecutar la
investigacion se trazé como objetivo: Analizar la relacion de los niveles de estrés
académico y el rendimiento académico de las alumnas en mencion. La muestra se
determind tomando en referencia a la técnica de encuesta, a través de la cual, se
contd con la participacion de 88 estudiantes, quienes resolvieron los siguientes
instrumentos: para evaluar el estrés académico, se empleo el Inventario de Estrés
académico (SISCO) que fue sometido al anélisis estadistico, para obtener los
valores correspondientes al andlisis de confiabilidad y validez; mientras que, para
analizar el rendimiento académico, se empled la técnica del analisis documentario,
que se basa en la exploracion de actas académicas, para realizar dicho analisis, se
elabord una matriz que facilito la categorizacion de las calificaciones. La hipotesis
principal se basa en que existe relacion directa y significativa, en el grado
moderado, entre el nivel de estrés académico y el rendimiento académico. Los
resultados reflejan que, entre el estrés académico y el rendimiento académico, se
presenta una relacion significativa, que se da de manera inversa en el nivel

moderado (Rho: -0.509), que guarda relacion con el hecho de que los estudiantes
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que presentan niveles altos de estrés, tienen tendencia a que su rendimiento
académico, corresponda a un nivel bajo.

Finalmente, Matos (2019), presentd la investigacion titulada: Analisis
multivariado de estilos y estrategias de aprendizaje y sus diferencias en factores
personales en estudiantes del centro Pre-universitario del ciclo otofio 2019-11 en la
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, en la ciudad de Tacna; con el
propdsito de obtener el grado académico de Doctor en Educacién. Para esto se
plante6 como objetivo: analizar de forma multivariada, de los estilos y estrategias
de aprendizaje; ademas de identificar los diferentes factores personales que podrian
ser influyentes. Se contd con la participacion de 422 alumnos, quienes fueron
participes de la evaluacion, que consto en la aplicacion del cuestionario de estilos
de aprendizaje CHAEA y el cuestionario de estrategias de aprendizaje (ACRA). La
principal hipotesis sostiene que el analisis multivariado de correlacion multiple y
analisis de varianza, describen la correlacién, clasificacion, y disimilitudes segun
los factores personales, en relacion a los estilos y estrategias de aprendizaje, en los
estudiantes. Los resultados, evidencian que, en cuanto a los estilos de aprendizaje,
el 63.98% emplea el estilo tedrico, el 51.42% emplea el tipo pragmatico, el 35.31%
se identifica con el tipo activo, mientras que el 22.27% prefiere el tipo reflexivo;
mientras que las estrategias de aprendizaje se distribuyen de la siguiente manera:
adquisiciéon (56.39%), codificacion (53.37%), recuperacion (41.24%) y apoyo
(34.12%). Ademas, al analizar los estilos y estrategias de aprendizaje, se
identificaron 28 correlaciones, de las cuales, 21 fueron altamente significativas (p

< 0.01), mientras que 7 no fueron significativas (p > 0.05).

1.6. Definiciones Basicas

1.6.1. Estrategias Afectivas, de Apoyoy Control

Se refiere segun Gargallo et al. (2009) a: (a) Diversas tacticas
motivacionales que abarcan tanto la motivacion intrinseca como la extrinseca, el

nivel de importancia otorgado a la tarea, las atribuciones tanto externas como
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internas, la autoeficacia y las expectativas, asi como la percepcion de la inteligencia
como algo moldeable. (b) Elementos afectivos, que abarcan tanto el estado fisico
como la ansiedad. (c) Tacticas metacognitivas que incluyen la autoevaluacion, la
comprension de los objetivos y criterios de evaluacion, la planificacion y la
autorregulacion. (d) Estrategias para controlar el contexto, la interaccion social y el
manejo de recursos, centradas principalmente en el control de las interacciones

sociales.

1.6.2. Estrategias de Afrontamiento al Estrés

Se trata de los esfuerzos cognitivos y conductuales que permiten el dominio
de las demandas generadoras de estrés; entre las estrategias consideradas por
Barraza-Macias (2018) se encuentran: Esfuerzo por resolver la situacion
preocupante, definir soluciones concretas, analizar de manera positiva y negativas
las soluciones planteadas, regular las emociones para evitar el descontrol, usar
como referencia el recuerdo de situaciones similares para considerar aplicar o no
las mismas acciones, elaborar un plan de enfrentamiento, a través de la clasificacion
de acciones a realizar para afrontar la situacion estresante, y finalmente identificar

los aspectos positivos del evento que se afronta.

1.6.3. Estrategias de Aprendizaje

Son concebidas como el conjunto que se da de forma: intencional,
consciente y organizada, lo que permite que el estudiante pueda lograr
desenvolverse de manera eficaz en el ambito educativo (Gargallo et al., 2009);
constituidas por posibles alternativas, flexibles y adaptables, segun el contexto, que
promueve aprendizajes significativos (Cardenas, 2017), con el fin de cumplir
determinadas demandas u objetivos que favorecen la formacion académica
(Villafuerte, 2017). El modelo del CEVEAPEU, propuesto por Gargallo et al.
(2009), concibe las estrategias de aprendizaje, como un constructo integrador,

polisémico y multidimensional, que se basa en aspectos cognitivos vy
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metacognitivos, que incluye elementos afectivos, motivacionales y de sustento; que
toma en consideracion, las habilidades y ambiente adecuado para adquirir el

aprendizaje (Villagomez, 2018).

1.6.4. Estrategias Relacionadas con el Procesamiento de la Informacion

Se refieren al dominio global de la informacion, que segun (Gargallo et al.,
2009) se clasifican en: (a) Estrategias de busqueda y seleccidn de informacion, que
comprende: el conocimiento de las fuentes, asi como la basqueda y seleccion de la
informacion. (b) Estrategias de procesamiento y uso de la informacion: que
incluyen la elaboracion, adquisicion, organizacién de la informacién, la
personalizacion, pensamiento critico, repeticidn, uso de recursos mnemotécnicos,
manejo de recursos para usar la informacion adquirida, la transferencia y uso de la

informacion.

1.6.5. Estrés Académico

Se trata de una situacion emocional y manifestacion fisica, que se presenta
ante las demandas del ambito educativo, cuyo origen radica en los estresores
vinculados a las actividades académicas de los diferentes niveles de educacion
(Gonzalez-Veldzquez, 2020), que involucran respuestas internas, como la
percepcion de la situacion y externas, que se refiere a los recursos y modos de

afrontamiento y respuesta, ante las situaciones estresoras (Alfonso et al., 2015).

1.6.6. Estresores

Se tratan de los estimulos objetivos, causantes de las situaciones estresoras,
las cuales Barraza (2008) ha clasificado tomando en referencia: actividades
relacionadas directamente con el alumno, asi como también, en las caracteristicas

del docente.
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1.6.7. Metacognicion

Es considerada como el principal fundamento del aprendizaje estratégico,
que puede explicarse desde distintos enfoques (Cayllahua, 2017): (a) Desde el
proceso de aprendizaje: Conforma el conocimiento del conocimiento, que se
fundamenta en los procesos autorregulatorios que se dan durante los procesos
cognitivos. (b) Desde la concepcion como estrategia de aprendizaje: Que considera
el autoconocimiento y autocontrol, como procesos metacognitivos, en el desarrollo
de aprendizaje, que permite que la persona pueda conocerse a si misma, asi como
mantener su equilibrio emocional, durante el proceso de aprendizaje. (c) Desde el
enfoque cognitivo, el estudiante, que obtiene resultados éptimos, en base al analisis
del aprendizaje, presenta las siguientes caracteristicas (Trevifios, 2016): Controlan
su propio aprendizaje y de las acciones que realizan; sus acciones, se dan como
respuesta a las exigencias académicas; planifican y revisan los procesos, y evallan,

valoran sus logros y corrigen sus errores.

1.6.8. Sintomas de Estrés

Se refieren a las reacciones que se producen ante la presencia de estrés, las
cuales se clasifican en (Pacherres, 2021): (a) Sintomas fisicos: que incluye
cansancio permanente (b) Sintomas psicoldgicos: que abarca sentimiento de
tristeza, ansiedad, o incremento de irritabilidad y (¢) Sintomas conductuales: que
generan que se adopten comportamientos como: dificultades de concentracion,

tendencia a discutir y desinterés por realizar las actividades académicas.
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Capitulo 1l

Fundamento Tedrico Cientifico de la Variable Estrategias de Aprendizaje

2.1. Origen y Definicion de las Estrategias de Aprendizaje

Las corrientes filosoficas, compartian cierto interés por las estrategias de
aprendizaje, en especial, los filésofos Cicerdn y Quintiliano (Trevifios, 2016); sin
embargo, en la actualidad, se ha analizado este constructo, desde un enfoque
cognitivo, que a su vez se fundamenta, en métodos, estrategias y procedimientos,
que permitan el desarrollo del aprendizaje de manera dptima. Por otro lado, se
podrian compilar dos &mbitos fundamentales: Los procedimientos que emplea el
estudiante y la forma en la que procesa y codifica la informacién; por otro lado, el
papel que cumple el docente y su nivel de exigencia. En conclusion, el estilo de
aprendizaje: Se refiere al método de aprendizaje, para la adquisicion de
conocimiento e informacion, que le permita investigar, conocer, e identificar lo que
se desea (Duarte, 2017).

2.1.1. Consideraciones Desde el Rol del Estudiante

Las estrategias de aprendizaje, estan constituidas por la secuencia de pasos,
que integra actividades cognitivas, que se dan con el fin de adquirir, almacenar y
emplear la informacion en la planificacion de las actividades académicas (Solano,
2020).

Segun Diaz y Hernandez (2010) y Villagébmez (2018), las estrategias de
aprendizaje son procedimientos, que el alumno requiere y usa de forma deliberada,
las estrategias pueden ser flexibles y adaptables, para que el aprendizaje sea
significativo, y permitan la solucién de problemas y exigencias académicas; ademas
las técnicas que se emplean, por lo general, son en base a la experiencia y

recomendaciones del entorno, lo que a su vez se puedan convertir en herramientas
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esenciales para la ejecucion de actividades del &mbito estudiantil; lo que permitira
que el alumno desarrolle actividades reflexivas.

Las estrategias cognitivas de aprendizaje permiten una mayor comprension
de la informacion, y se complementan con las estrategias de estudio efectivas,
ademas cabe resaltar, que esta combinacion permite que las habilidades puedan
incrementarse conforme se avanza en los niveles de estudio.

Solano (2020), menciona que el transito de aprendizaje implica una amplia
variedad de éreas, que incluyen el ambito afectivo, biologico, cognitivo,
comportamental y sociocultural; sin embargo, también se debe de considerar que,
aunque se tenga la misma edad, velocidad de procesamiento u otra caracteristica
personal, los métodos de aprendizaje, podrian ser empleados de diversas formas, lo
que quiere decir que el estudiante ira adaptando las estrategias que le parezcan mas
atiles (Duarte, 2017).

2.1.2. Consideraciones Desde el Ambito del Uso de Estrategias.

Desde esta concepcion, al referirse a las estrategias de aprendizaje, se
expresan como el conjunto de técnicas, que permiten la realizacion de tareas
académicas, que permiten la toma de decisiones en el ambito educacional (Mastro,
2003).

2.1.3. Consideraciones en Relacion al Rol que Cumple el Docente.

Las estrategias didacticas de aprendizaje, permiten organizar y disefiar el
proceso de adquisicion de conocimientos, que, por lo general, implican de manera
directa, la participacion del docente, ademas, se consideran herramientas
socioculturales aprendidas en el contexto de interrelacion con personas que tengan
mayor conocimiento (Trevifios, 2016).

Las estrategias de aprendizaje se presentan con el fin de planificar, regular,
controlar y evaluar las demandas académicas, para cumplir este proposito, se debe

considerar el tipo de tareas y evaluaciones, es decir el uso de las estrategias



25

dependera del tipo de actividades que se presenten en el contexto académico
(Ferreras, 2017).

2.1.4. Desde el Enfoque Cognitivo

Basado en el cognitivismo, que percibe el aprendizaje, como producto del
proceso mental, que tiene como principal objetivo, que el estudiante se implique de
forma activa, y a su vez, pueda organizar, estructurar, y secuenciar la informacion,
para cumplir las actividades y también recordar aprendizajes previos (Moreno &
Sologuren, 2021); ademas, sirven de guia para cumplir con los procedimientos
conductuales, emocionales y cognitivos que, a su vez, permiten adoptar actitudes
conscientes y reflexivas, generando un mejor funcionamiento de las actividades

mentales (Trevifios, 2016).

2.1.5. Desde el Enfoque Conductista

Las estrategias de aprendizaje, se dan como contestacion a las exigencias
académicas, que suponen cambios de paradigmas, que se basan en la interaccion

del estimulo y respuesta (Saldafa, 2014).

2.1.6. Desde el Enfoque Constructivista

Se caracteriza por la atribucion de los elementos mediadores y la creacion
activa que toma en referencia la percepcion que adopta el alumno (Saldafia, 2014)
y de esta manera se le puede dar respuesta a las demandas académicas.

Para la aplicacion de las estrategias de aprendizaje, se deben considerar tres
rasgos principales (Diaz & Hernandez, 2010): Primero: Es controlada e intencional,
por lo que es necesario que se tomen decisiones, se planifique y se controle el
cumplimiento de actividades, ademas es necesario el conocimiento metacognitivo,
y la autorregulacion. Segundo: Requiere del analisis exhaustivo para elegir el mejor

método para conocer como aplicar las estrategias y cumplir las actividades
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académicas. Tercero: La eleccion de estrategias de aprendizaje debe darse
considerando los recursos y capacidades, en funcion a las demandas contextuales.

2.2. Tipos de Estrategias de Aprendizaje

En concreto, las estrategias de aprendizaje, reflejan las actividades que se
emplean con el fin de que el proceso de adquisicién de conocimientos sea mas
sencillo; a continuacion, se presentan diversas clasificaciones ordenadas siguiendo

una base cronoldgica:

2.2.1. Clasificacion Segun Weinstein y Mayer (1986)

Se distinguen dos conjuntos de estrategias: Estrategias cognitivas: Que esta
conformada por tres estrategias mas: (a) Estrategias de memoria: Compuesta de las
técnicas de repeticién y mnemotécnicas. (b) Estrategias de elaboracion: Permite la
construccion de estructuras, y por ende la integracion de nuevos aprendizajes que
permitan su aplicacion en diversos contextos. (c) Estrategias de transformacion: Se
da a traves de los procesos de seleccion y codificacion, que permite la seleccion
adecuada de la informacion para finalmente realizar el cumplimiento de
actividades. Estrategias metacognitivas: Se centra en el aprendizaje autodirigido;
conformada por tres estrategias mas: (a) Estrategias de planificacion: Que permite
analizar el procedimiento y eleccidn de las técnicas a utilizar. (b) Estrategias de
control: Considera la modificacion en la forma de actuar, cuando se presentan
dificultades en el proceso en la adquisicion del aprendizaje. (c) Estrategias de

regulacién: Cuya funcién conduce al aprendizaje reflexivo.
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2.2.2. Clasificacion Presentada por Oxford (1990)

Principalmente consideran el nivel de implicancia, y se dividen en:
Estrategias directas: De las cuales se desprende: (a) Estrategias de memoria:
Permite almacenar y recuperar informacion; (b) Estrategias cognitivas: Centradas
en la compresion y produccién de la informacion, asi como el andlisis y el
razonamiento; (c) Estrategias de compensacion: Permite complementar el
conocimiento a través de otras herramientas. Estrategias indirectas: Relacionadas a
la actitud que adopta el alumno: (a) Estrategias metacognitivas: Permiten el control
del autoaprendizaje, a través de la planificacion, control y evaluacién. (b)
Estrategias afectivas: Permiten controlar las actitudes, emociones y valores. (c)
Estrategias sociales: Que contribuyen en la adecuada interaccion con los

comparieros y docente.

2.2.3. Clasificacion Propuesta por Roméan y Gallego (1994)

Estrategias de adquisicién: La informacion es procesada a nivel sensorial y
los procesos atencionales; emplea procesos de repeticion y el principal elemento es
la memoria de trabajo; ademas se desprenden: Primero, las estrategias de atencion:
Que dirigen y controlan el sistema cognitivo, entre las que se destacan las
estrategias de (a) Exploracion, que se aplica cuando los contenidos son extensos y
la organizacion de la informacién no es clara; (b) Fragmentacion: que se emplean
cuando no se tienen conocimientos previos, sin embargo, las metas si son claras; se
incluyen como técnicas principales: los subrayados, y epigrafiados, es decir el
grabado, que facilita la realizacién de anotaciones, que permite la identificacion de
las palabras o ideas principales. Segundo: Estrategias de repeticion: Favorece que
la informacién se almacene en la memoria a largo plazo, a través del sistema
sensorial, y utiliza como principal técnica, la repeticion, a través del repaso mental
y en voz alta y la reiteracion de ideas. Tercero: Estrategias de codificacion de la
informacion: Los estimulos académicos percibidos transitan desde la memoria a

corto plazo a la memoria a largo plazo, entre las principales técnicas se encuentran,
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las mnemotecnias. Cuarto: Estrategias de elaboracion: En base a la informacién
recibida, se construyen iméagenes, se elaboran metaforas y analogias, y finalmente
se realizan conclusiones. Quinto: Estrategias de organizacion: Se usan esquemas,
secuencias logicas y temporales, se realizan comparaciones, y se elaboran
diagramas, matrices, entre otros. Sexto: Las estrategias de recuperacion de
informacion, que son aquellas que facilitan la recuperacion de recuerdos
almacenados en la memoria a largo plazo, promoviendo asi la evocacion de la

informacidn cuando es necesaria.

2.2.4. Clasificacion por Beltran y Genovard (1996)

Se consideran principalmente, dos criterios: Segun la naturaleza: Se
encuentran las siguientes estrategias: (a) Estrategias cognitivas: Permiten que se
genere la capacidad de recopilar, procesar y utilizar la informacion de forma
adecuada, incluidas las politicas de recuperacion, procesamiento y cumplimiento
de la informacién. (b) Estrategias metacognitivas: Considera aspectos basicos
como: Meta-atencion: Que permite filtrar la informacion requerida, en funcion a la
atencion selectiva, que facilita priorizar la informacidén necesaria e ignorar la
informacion que pueda interferir; Meta-comprension: Se trata de la conciencia del
proceso de organizar de manera sistematica, las probables soluciones; Meta-
memoria: Es el proceso consciente de memorizar informacion. (c) Estrategias de
apoyo, disposicionales o socioafectivas: Su objetivo principal, es que se deben
mejorar las condiciones para que el aprendizaje sea eficaz; entre las cuales se
encuentran: Afecto-emotivas y de automanejo: Integran sus motivaciones y
actitudes hacia el aprendizaje y buscan seguridad para asegurarse de que sus
emociones, motivaciones, actitudes y valores estén bajo control; De control del
contexto: Permiten que las condiciones ambientales sean las necesarias para un
aprendizaje dptimo; De interaccion social: Que permiten el aprendizaje colectivo,
y la interaccién activa.

Segun la funcion: Se basan en la sensibilizacidn, adquisicion, atencion,

recuperacion, y evaluacion de la informacion, ademas, se desprenden: (a) De
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procesamiento: Se centran en la seleccion, planificacion y produccion de la
informacion percibida. (b) De apoyo: Que permiten el incremento de la motivacion,
afectividad y actividad positiva. (c) De personalizacion de conocimientos:
Favorecen la imaginacion y creacién, permiten desarrollar el procesamiento critico,
asi como la recuperacion y transferencia de conocimientos. (d) Metacognitivas: Que

permiten la planificacion, autorregulacién, control y evaluacion.

2.2.5. Clasificacion de Beltran (1998)

Se presentan de la siguiente manera (Pizano, 2012): (a) Directos: Se
incluyen las de memoria, cognitiva y compensatoria. (b) Indirectos. Se refiere a las
estrategias metacognitivas, afectivas y sociales. (c) Intencional: Depende de la
voluntad y control del estudiante, que se basa en la planificacion de actividades
rutinarias. (d) Propositivo: Se realizan actividades para responder objetivos

especificos.

2.2.6. Clasificacion Propuesta por Pozo (1999)

Quien presenta las estrategias de aprendizaje, tomando en referencia el
proceso cognitivo, tipo de estrategia y finalidad:



Tabla 1

Clasificacion de Estrategias de Aprendizaje Segin Pozo (1999)
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Proceso

Tipos de estrategia

Finalidad u objetivo

Técnica o
habilidad

Aprendizaje
memoristico.

Aprendizaje
significativo. Descubre
y construye
significados para
encontrar sentido en la
informacion, tiene
mayor influencia
emocional y cognitiva,
el material debe
presentar un minimo de
significancia logica y
psicoldgica.

Recuerdo.

Recirculacion de la
informacion: Procesa
de manera simple la
informacion.

Elaboracion: Integrar
nueva informacion y
correlacionarla con el
conocimiento
existente; se centran
en el significado,
generando una
codificacion mas
compleja.

Organizacién:
Reorganizacion
constructiva,
organiza, agrupa, y
clasifica la
informacion.

Recuperacion:
Optimiza los datos
almacenados en la
memoria de largo
plazo.

Reproduce de manera
exacta la informacién
para que sea
componente de la
memoria de largo
plazo.

Procesamiento simple.

Procesamiento
complejo.

Clasificacion de la
informacion.

Jerarquizacion y
organizacion de la
informacion.

Reminiscencia de la
informacion.

Repetir de manera
simple 'y
acumulativa,
subrayar, destacar
y copiar.

Identificar palabras
clave, parafrasear
y establecer rimas,
0 iméagenes
mentales.

Realizar
inferencias,
reslimenes,
analogias.

Uso de las
categorias.

Elaboracidn de
redes semanticas,
mapas
conceptuales y
estructuras
textuales.

Se basa en seguir
aproximaciones o
la busqueda
directa.

2.2.7. Clasificacion Segun Gélvez (2000)

Existen estrategias generales que son conformadas por actividades amplias

y superiores, relacionadas con el razonamiento, que a su vez permiten desarrollar
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estrategias mas especificas; por ejemplo, se mencionan las que podrian ser las méas

usuales:

2.2.8.

Mediacionales, no ejecutivas o inferiores: Se centran en actividades
especificas como la realizacion de una tarea o participacion en clase.
Micro estrategias: Son especificas y se relacionan al uso de habilidades
y conocimiento, para asignaturas particulares.

Macro estrategias: Son procesos complejos, que incluyen factores
personales, emocionales y motivacionales, asi como factores externos,
que consideran a los factores estilisticos y culturales.

De formulacién de cuestiones: Se usan por lo general en la investigacion
cientifica, que permite el planteamiento de problemas como principal
medio para el cumplimiento de actividades.

De planificacion: Se basa en la especificacion de objetivos, metas,
recursos y cronograma.

De comprobacién: Permiten la verificacion y andlisis en base a los
resultados de las actividades planteadas.

De autoevaluacion: Parte del anélisis del proceso de acciones realizadas

para el cumplimiento de las metas.

Clasificacion, Segun Ferreiro (2007)

Quien plantea un modelo de autorregulacion que se compone por tres

procesos, que, a su vez, se clasifican en tipos de estrategias; las que permiten que

el estudiante que puede mantener la autorregulacion, sea capaz de dirigir y controlar

la eleccion y uso de las estrategias mas apropiadas, que, acompafiadas del

componente motivacional, permitiran la persistencia del uso de las estrategias, a

pesar de las demandas o exigencia del entorno educativo: Primero se encuentran las

estrategias de procesamiento de la informacion; que se fundamentan en la

adquisicién y procesamiento de la informacion, que favorecen la elaboracién y

organizacién de informacion y contribuyen con el respaldo, recuperacion y uso de

la informacion. En segundo lugar, se hallan las estrategias metacognitivas: Que
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controlan el proceso de aprendizaje, se basan en el discernimiento, cognicién,
organizacion, regulacion, control, y finalmente evaluacion. Finalmente, las
estrategias de control del contexto y disposicionales: De donde se desprenden dos
principales componentes: (a) Estrategias afectivas, emotivas y de automanejo:
Estos incluyen la motivacion interna y externa, la consideracion de factores y
expectativas, el autoconcepto y el autocontrol, asi como las habilidades sociales.
(b) Las de control de contexto: Que se centran en la forma de enfrentamiento, para

hacer frente a los factores ambientales.

2.2.9. Clasificacion en Base a lo Propuesto por Diaz y Hernandez (2010)

Se caracterizan por ser las que admiten que el alumno pueda crear y constituir
contenidos que favorezcan el proceso de aprendizaje, que a su vez son expuestas
por Pozo (1999): (a) Repeticion, ensayo o recirculacion de la informacion:
Considera como la estrategia mas primitiva; se basa en la reproduccién activa de
los contenidos de forma mecanica: Por ejemplo: Repetir, copiar y subrayar, lo que
establece un proceso de memorizacion. (b) Elaboracion de la informacion: Permite
realizar conexiones entre la nueva informacion y la anterior; se da a través de dos
fuentes de informacion: La primera es la informacién visual, que incluye imégenes
simples y complejas; mientras que la segunda es la informacidon verbal o semantica,
que se da a través del parafraseo, resumen, analogias y descripciones. (c)
Organizacion de la informacion: Se trata de la agrupacion la informacidn de manera
que la estructuracion del contenido, division de partes e identificacion de
relaciones; entre las principales estrategias se encuentran: Resumenes, esquemas,
cuadros sinopticos, mapas conceptuales y mentales; dentro de este tipo de
estrategia, se incluyen, dos factores esenciales: Primero, se encuentra el
pensamiento critico: Méndez y Torres (2014) sugieren que se relaciona con la
medida en que el estudiante examina y cuestiona la informacion vy, si lo considera
necesario, busca otras fuentes que puedan confirmar o, por el contrario, refutar la
informacion proporcionada; en segundo lugar, se encuentra la Autorregulacion

metacognitiva: Presentada por Argiielles y Nagles (2010), que se refiere a la
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conciencia del estudiante, lo que le permite cuestionar las estrategias empleadas, y
alcanzar un éptimo control, con el fin de alcanzar la meta, que es el aprendizaje
eficaz. (d) De control y metacognicion: Que contribuyen al control de la actividad
mental del estudiante y permiten la direccidn del aprendizaje; siendo la principal
estrategia la planificacion, que permite la direccidn y control de la conducta. (e) Las
que son de apoyo, para que el proceso de aprendizaje se dé en las mejores
circunstancias y permitan el control de la motivacion y atencion, que a su vez
favorece el control de la ansiedad y contribuye al mejor manejo del tiempo y
contexto, emplea las técnicas de relacion y organizacion, siendo el mejor ejemplo

el horario.

2.2.10. Clasificacion de Villafuerte (2017)

Establece la tipificacion de estrategias de aprendizaje en base a cuatro
criterios: Primero: Estrategias de aprendizaje relacionadas a la informacion, que, a
su vez, son las propuestas por Pozo (1999): (a) De recirculacion de la informacion.
(b) De organizacion de informacion. (c) De elaboracion. (d) De recuperacion de la
informacion. Segundo: Estrategias de aprendizaje segun la orientacion cognitiva:
(@) De inicio, de incorporacién y apoyo: Que comprende la atencion y adopcion de
la informacién. (b) De procesamiento: Dentro de las cuales se encuentran las
técnicas de: repeticion, organizacion, elaboracion, y de ejecucién. Tercero:
Estrategias de personalizacion: Que permiten que el aprendizaje sea el canal para
desarrollar dos aspectos basicos: El pensamiento critico-reflexivo, que orienta a que
las deducciones sean comprobables y en segundo lugar, da pie a la creatividad, que
permite plantear nuevas propuestas. Cuarto: Estrategias de metacognicion: Serra'y
Bonet (2004) menciona que se tratan de las estrategias centradas en la atencion,
comprensién y memoria, como medios que proporcionan al estudiante el analisis
de la forma de aprendizaje que esté teniendo, para el cumplimiento de sus metas

académicas; que tienen una doble funcién: Del conocimiento y control.
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2.2.11. Clasificacion Segun Suarez (2019)

Tomando en referencia lo propuesto por Calderon y Chiecher (2010), refiere

que los tipos de estrategias de aprendizaje, se dividen en cuatro grupos:

e Estrategias cognitivas: Se trata del procedimiento para codificar la
informacion, en base a los procesos cognitivos, corresponde a un nivel
basico.

e Estrategias de elaboracion: Permiten la modificacion de la informacién
recibida, asi como la integracion a las nuevas estructuras, de esta manera
se establecen conexiones significativas.

e Estrategias metacognitivas: Se centran en el discernimiento, control y
regulacion de los métodos que se emplean para analizar la informacion.

e Estrategias de manejo de recursos: Considera la distribucion del tiempo,
materiales, regulacion del esfuerzo, interaccion con el entorno y

busqueda de apoyo, en funcion al cumplimiento de las actividades.

2.3. Componentes y Fases de las Estrategias de Aprendizaje

Beltran (1998) menciona que, en el proceso de adopcion de estrategias de
aprendizaje, se tiene como fin, el adecuado rendimiento académico, que considera
como componentes  principales: atencion, sensibilidad, adquisicion,
personalizacion, recuperacion, transferencia y evaluacion. Por otro lado, Diaz y
Hernandez (2010) ejecutaron estudios para explorar la adquisicion de actividades
estratégicas, que basicamente, se fundamentan en el estudio de la adquisicion de la
memoria; por ejemplo: En educacion pre-escolar, se observan indicios, de adquirir
las estrategias, a través del cumplimiento de actividades académicas; a partir de los
siete afios, sin ayuda, los infantes tienen la capacidad de usar estrategias de repaso;
desde los 9 a 10 afios, las estrategias se basan en la categorizacion; a partir de esto,
se pueden distinguir tres momentos: (a) Al no tener la competencia de realizar o

producir las estrategias. (b) Cuando se tiene la capacidad de emplear las estrategias,
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pero no es posible, usar de manera espontanea. (c) Cuando se realiza la estrategia,

y se usa en el momento en el que se requiera.

2.4. Estrategias de Aprendizaje Segun Gargallo et al. (2009)

El fundamento tedrico radica en la importancia de la integracion de tres
elementos fundamentales de la mente humana, en relaciéon con el proceso de
aprendizaje, es decir, la voluntad, capacidad y autonomia, que, a su vez, se integran
con la pretensién de considerar los distintos modelos para establecer dos
dimensiones que abarcan distintos factores implicitos en el proceso de aprendizaje
(Bustos et al., 2017): (a) Estrategias de apoyo y de control, que consideran
estrategias afectivas-motivacionales, meta-cognitivas y de control de la interaccién
social, dichas estrategias comparten el hecho, de que no estan dirigidas al
procesamiento de la informacidn, sino mas bien, a favorecer las condiciones para
el proceso, y colaborar en su implementacion; por otro lado, se tienen las: (b)
Estrategias cognitivas, relacionadas con el procesamiento de la informacién, para
lo cual, integra la busqueda, eleccién de la informacién y uso, que considera la
creatividad y la personalizacion, para recrear y reelaborar las propuestas de

solucion, es decir, no se centra Unicamente, en la salvaguardia de la informacion.

2.5. Estrategias Afectivas de Apoyo y Control

Las estrategias, segn Gargallo (1995), hacen referencia a crear un ambiente
ideal para que se pueda propiciar el aprendizaje, que tiene como objetivo, evitar las
situaciones influyentes que puedan perturbar este proceso, asi mismo, se deben
considerar, aspectos que faciliten la adquisicién de conocimientos y por ende

fortalecer los procesos de aprendizaje. Entre ellos se encuentran:
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2.6. Estrategias Motivacionales

Se tratan de aquellas estrategias que energizan y dirigen la conducta, las
mismas, que favorecen el aprendizaje, entre las que se toma como principal
referencia la motivacién intrinseca y extrinseca, sin embargo, también se debe
mencionar, que el locus de control, se relaciona con el rendimiento académico y el
autoconcepto con la capacidad de aprender y mejorar la adquisicion de
conocimientos, ademas, este apartado, esta compuesto por la: Autoeficacia y
expectativas, valor de la tarea, atribuciones internas y externas, concepcion de la
inteligencia, que puede ser considerada modificable, las cuales buscan facilitar la
automotivacion, aprendizaje autbnomo y responsabilidad (Lopez et al., 2018); en
este sentido, cabe destacar, que la participacion de los docentes puede influir de
manera directa, a través del tipo de metodologia que se utilice para impartir

conocimientos (Gargallo et al., 2015).

2.7. Componentes Afectivos

Principalmente abarca, como el deseo de querer aprender, puede ser influido
por el estado fisico y animico, ademaés del control de rasgos ansiosos que se pueden
presentar en el proceso de aprendizaje, es decir, incluye las actitudes que adopta el
estudiante, generando un entorno adecuado (Gargallo et al., 2020), al respecto,
investigaciones revelan que la asociacion mas presente y potente, se dan con el
control de ansiedad, es decir es la que mayor influye en el estado de los
componentes afectivos (Gargallo & Suarez, 2014).

2.8. Estrategias Metacognitivas

Son procesos gque se dan de manera interna en cada persona que de alguna
manera guardan relacién con las experiencias personales (Salazar & Heredia,
2019), asi mismo, son parte integral, que permiten asegurar un entorno favorable

que influye en la autosuficiencia y valorizan el aprendizaje (Schunk, 1997). Incluye
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las acciones que realiza el estudiante, antes, durante y después de que se presentan
los procesos de aprendizaje, que, por lo general, segin Castro y Ojeda (2017) abarca
las dimensiones de autoplanificacién, automonitoreo (autocontrol) vy
autoevaluacion, sin embargo, Gargallo et al. (2015) refiere que en este ambito se
encuentran: autoevaluacién, conocimiento de objetivos y criterios de evaluacion, y
la planificacion; en este sentido se destaca la autoevaluacion, debido a que permite
desarrollar la conciencia metacognitiva, siendo este el primer eslabon, para que el
estudiante, adquiera mayor responsabilidad, de esta manera pueda regular y adoptar

estrategias de estudios (Moreno, 2021).

2.9. Estrategias de Control, de Contexto, Interaccion Social, y Manejo de

Recursos

Abarca, el control y autorregulacion que el estudiante adopta ante el entorno
educativo, que enfatiza el grado de control que tiene en este &mbito, tomando en
referencia las habilidades de interaccion social y el aprendizaje que se da gracias a
la influencia de sus comparieros (Gargallo et al., 2015), como por ejemplo, que
lugar de estudio elige para tener mayor concentracion, que comparfieros escoge para
conformar equipos de trabajo y que recursos se emplean para favorecer el
aprendizaje (Moreno, 2021).

2.10. Estrategias de Busqueda y Seleccion de la Informacion

Hernandez y Fuentes (2011), refieren que se trata de un proceso el cual
incluye: Formular la demanda, elegir la fuente de informacion, evaluar el acceso de
informacion, seleccionar y evaluar la informacion recabada, planificar el uso de
informacion, tomando como principal referencia los aspectos éticos y procesar la
informacion; en contraste, Gargallo (2012), refiere que se trata de conocer las

fuentes para buscar la informacion, para posteriormente seleccionarla.
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2.11. Estrategias de Procesamiento y Uso de la Informacion

Se basa en los procesos cognitivos, que incluyen como el estudiante es capaz
de prestar atencion, codificar la informacién, para relacionarla con conocimientos
previos, para posteriormente almacenarla en la memoria (Alvarez, 2002), en este
sentido, Oliva (2011) refiere que en esta secuencia de actividades, el estudiante es
capaz de seleccionar diversos estimulos, para procesarlos, tomando en
consideracion las necesidades e intereses. Siendo uno de los objetivos principales,
facilitar el procesamiento de la informacion a través del uso de estrategias de
aprendizaje colaborativo (Monarrez et al., 2017). En este &mbito, Ferreiro (2007),
presenta las siguientes estrategias: Creacion de ambientes favorables para aprender,
orientacion de la atencion, procesamiento de informacion, recordar lo aprendido,
evaluar los aprendizajes, interrelacion del conocimiento adquirido, analisis de
efectividad de los proceso y resultados del proceso de aprendizaje. A esto se afiade
que Gargallo et al. (2015) refiere que se trata de: Elaborar, adquirir y organizar la
informacidn, asi como desarrollar el pensamiento critico, ademas de, los procesos
de memorizacion y manejo de recursos para emplear la informacion adquirida y uso

de la misma.
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Capitulo 111

Fundamento Teérico Cientifico de la VVariable Estrés Académico

3.1.  Origeny Definicion de Estrés

A lo largo de la historia, el individuo, atraviesa por diversas situaciones, que
a su vez generan reacciones particulares, como una respuesta al proceso de
adaptacion, con el fin de suplir las demandas que son impuestas por el entorno, sin
embargo, los mecanismos fisioldgicos y respuestas conductuales, no siempre son
las méas adecuadas, por el contrario, podrian generar algun tipo de desequilibrio o
malestar, siendo uno de los fendmenos mas relevantes, el estrés.

Si bien las corrientes filosoficas, tomaban en consideracion aspectos
asociados al estrés, es recién en 1911, que Walter Cannon, al analizar la
homeostasis, descubrié por equivocacion, que las personas que se encontraban
expuestas a agentes externos, reaccionaban fisiologicamente de manera distinta,
mostrandose de manera notoria, el desequilibrio conductual y emocional, que fue
conceptualizado tiempo después como estrés (Hernandez, 2004; Ortega, 2015);
Cannon se plante6 como propdsito analizar la secreciéon de la adrenalina, en
respuesta a la influencia de factores emocionales, estudio que duré alrededor de 20
afios, donde logro identificar aspectos basicos, como las reacciones de lucha o
huida, como una contestacién organica, ante una situacion percibida como
amenaza, de esta manera, se comenzaba a estimar el estrés, como un factor habitual
de la sociedad, cuyo origen, estaba estrechamente, asociado a los estimulos
estresores (Arribas, 2013). Un claro ejemplo de ello, es que, en el contexto de la
segunda guerra mundial, uno de los principales intereses fue estudiar aspectos
relacionados al estrés, desde el ambito de la psicologia, donde las investigaciones,
comenzaron a prestar mayor atencion a las reacciones y consecuencias en los
militares, que por lo general coincidian y resaltaban el estado de vulnerabilidad que

a su vez, generaba el aumento de riesgo de muerte y ademas, se observé la
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disminucién en el rendimiento durante el combate (Villafuerte, 2017).

Por otro lado, la conceptualizacion del estrés, se origina, en el siglo XX,
alrededor de los afios 30 y es presentada por el fisi6logo Hans Selye, quien al ser
discipulo de medicina de la Universidad de Praga, estuvo a cargo del anlisis de
pacientes, que presentaban caracteristicas en comun, de manera especifica sintomas
como: pérdida de peso y apetito, a esta situacién, la denominé en 1935, como:
Sindrome general de adaptacion (Alvarez-Silva et al., 2018), que a su vez, era
concebida como la respuesta adaptativa e innata, que presenta el organismo, ante
diversos estresores (Pérez, 2018); mientras que Selye continuaba su formacion en
el area de Biologia comenzo a evaluar los efectos, que se producian en las ratas de
laboratorio que usaba como referentes; los resultados evidenciaron cambio en el
sistema linfatico y nervioso; lo que inicialmente lo llevé a explicar el término de
estrés biologico, que con el paso del tiempo fue la denominacion correspondiente
al estrés (Hernandez, 2004); el experimento en mencién, se realiz6 con el objetivo,
de descubrir si habia alguna hormona sexual implicita, ademas de las que ya se
habian explorado; en este proceso analitico, Lopategui (2000), menciona que se
evidenciaron tres cambios principales: (a) Hipertrofia, el aumento de las glandulas
suprarrenales; (b) Atrofia, el encogimiento de los 6rganos linfaticos y (c) Ulceras
gastrointestinales sangrantes; estas caracteristicas corresponderian al sindrome que
Selye venia analizando. Por otro lado, Pérez (2018), menciona que Selye, podria
ser considerado como el padre en el estudio del estrés, debido a sus importantes
contribuciones, enfocados en el comportamiento humano, como en los cambios
fisiol6gicos.

Espinel et al. (2015), refieren que Selye, explicé que el estrés es la
contestacion inexacta que la persona adopta ante los estimulos del entorno, que, por
lo general, son demandantes; al respecto Hernandez (2004), menciona que, en este
proceso, se observa una alteracion en el funcionamiento del organismo, que se
genera, por un suceso especifico.

Desde entonces, las investigaciones y publicaciones, relacionadas al estrés,
condensaban su enfoque, en los cambios fisiologicos, que se generaban, como

resultado, de la exposicion a situaciones que podrian ser percibidas, como
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amenazantes; sin embargo, en la actualidad, las reacciones, dependen ain mas de
la interpretacion que se den a los estimulos o a las situaciones (Guevara et al., 2018).
Por otro lado, Trujillo y Gonzéales (2019), mencionan que la OMS concibe al estrés
como: el conjunto de reacciones funcionales que preparan al individuo para actuar,
ante un estresor, estarespuesta ocurre naturalmentey es necesaria para la
adaptacion y supervivencia; es decir, el estrés es un mecanismo necesario para
movilizar a los sujetos en sus actividades cotidianas; es necesario considerar que

las definiciones, pueden variar, segun el enfoque tedrico o &mbito de presentacion:

3.1.1. Desde el Enfoque Bioldgico

Berrio y Mazo (2011), mencionan que el estrés es de manera exclusiva, una
respuesta fisiologica, dejando de lado otros elementos influyentes. Ademas,
Naranjo (2009) sefiala que el estrés provoca: “Niveles cronicamente
altos de excitacion mental y estrés fisico més alld de loque una persona
puede manejar” (p. 173).

3.1.2. Desde el Enfoque Procesual o Transaccional

Planteado desde una perspectiva psicoldgica, a cargo de los psicélogos
Lazarus y Folkman, quienes definieron el estrés, como la interrelacion de
estimulos, respuestas y situaciones que de alguna manera afectan la homeostasis
individual (Solano, 2020); al respecto Silva-Ramos et al. (2020), mencionan que
se trata de una respuesta negativa, que se genera a causa de la desigualdad entre la
presion y la capacidad de enfrentar la situacién, provocando desequilibrio, entre la
accion y la reaccion; por otro lado, Edo et al. (2021); refieren que la evaluacion
cognitiva, que se dé acerca de la situacién, que se esté atravesando, determinara
las emociones y estrategias, que podrian emplearse, con el fin de conducir la
situacidn estresante, y se convierta en un proceso adaptativo, y de esta manera no

interfiera, en el bienestar psicoldgico.
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3.1.3. En Base a la Teoria Basada en la Interaccion

Lazarus, considera que, ante los estresores, el analisis cognitivo, a nivel de
complejidad y exposicion, es determinante, para la manifestacion conductual, de
esta manera se considera utilizar el estrés para dar respuesta de forma conductual y
fisioldgica, que se genera en base al analisis cognitivo, de una situacién que es
nuevay en cierto grado, representa una amenaza para el individuo (Berrio & Mazo,
2011).

3.1.4. Desde el Ambito Social

Martin (2007) refiere que el estrés es definido como la tension, que se genera
por las exigencias del entorno; que es habitual en los seres humanos, donde aun los
cambios minimos, en distintos ambitos de participacion, es decir familiar, social,
académico, laboral, podrian generar respuestas fisioldgicas, que se producen debido
al estrés, pero que a su vez cumplen un papel adaptativo (Sierra et al., 2003). En
definitiva, el estrés social esta determinado por la importancia que le damos a los
distintos acontecimientos de la vida, es importante entender que cada persona
reacciona de forma diferente, por ende, el patron conductual en la que se manifieste
el estres, sera distinto (Lopategui, 2000). Algunos ejemplos de factores estresantes
que ocurren con frecuencia en la vida incluyen: decepciones, conflictos, cambios
de trabajo, pérdidas personales, problemas financieros, falta de tiempo, jubilacion,
toma de decisiones dificiles y cambios en las relaciones familiares (Cerna, 2018).
Tomando en consideracion, las diversas posturas, Bonfill et al. (2010), concluyen
que el estrés, es un concepto multidimensional, conformado por factores
ambientales, sociales, e incluso personales, que generan las reacciones adaptativas,

y que de alguna manera podria afectar, la calidad de vida, salud y bienestar personal.
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3.2. Estresores

Se refieren a cualquier cosa externa, que genere un desbalance homeostatico
(Daneri, 2012), ademas de que generan malestar que puede variar en frecuencia, es
decir la cantidad de veces que se presenta e intensidad, que se refiere al nivel en el
que se presenta (Guevara et al., 2018); estos agentes estimulan los procesos de
estrés nervioso y hormonales que son clasificados por Lopategui (2000), de la

siguiente manera:

3.2.1. Psicosociales

Son mentales y sociales, que resultan de la interaccion del comportamiento
social y la respuesta a nivel sensitivo, de las cuales depende la interpretacion que

se adopta ante situaciones estresantes.

3.2.2. Bioecoldgicos

Que se presentan por estresores que provienen de funciones organicas y del
medio ambiente, de las cuales se desprende: (a) Funciones Orgénicas (factores
bioldgicos). Se incluyen las diversas enfermedades generadas por la presencia de
bacterias, virus y sustancias toxicas, por ejemplo, las drogas, nicotina, alcohol, y
deficiencias alimentarias, ademas de enfermedades metabolicas como la obesidad,
o0 cualquier arquetipo de estimulo quimico-fisioldgico, que genere episodios de
dolor. (b) Factores Ambientales: Se incluyen agentes y cambios externos,
correspondiente al medio ambiente, por ejemplo, cambios en el clima, como el calor
y frio de manera excesiva, ademas de otros estimulos visuales o auditivos, que
podrian generar aturdimiento. (c) Actividad Fisica/Ejercicio: Se incluyen los
estresores que se generan a causa de una mayor demanda de esfuerzo fisico; por

ejemplo, actividades deportivas, como correr, trotar, nadar, entre otros.
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3.3.  Tipos de Estrés

Desde el enfoque que plantea Permuy (2011), el estrés es el conjunto de
acciones que presenta una persona cuando se expone a contextos percibidos como
amenazantes 0 exigentes, que a Su vez son necesarios para la supervivencia y
adaptacion; sin embargo, al evidenciarse una sobrecarga de tension, podrian
desencadenarse reacciones tanto positivas como negativas (Trujillo & Gonzalez,

2019), de las cuales se desprenden:

3.3.1. Eutrés

Es considerado como el “buen estrés”, y se da en respuesta a las demandas
que se presentan y que el individuo logra atender, a través de la realizacion de
actividades que generan satisfaccion, placer o agrado, debido a que su enfoque logra
no solo satisfacer las demandas, sino atender las necesidades de manera productiva
(Lopategui, 2000); lo que les permite hacer uso de sus habilidades, y a su vez
desarrollar capacidades y fortalezas, para dar solucion y respuesta a las dificultades

que se presentan (Gomez & Saravia, 2009).

3.3.2. Distrés

Considerado como el “mal estrés” o “estrés negativo”, debido a que los
estimulos o situaciones, son percibidas como amenazantes y no se logra la adecuada
adaptacion al entorno interfiriendo en el desarrollo de las actividades regulares, y
que a su vez podria provocar afectaciones en la salud fisica, de ser asi, se podria
incluso percibir el estrés, como enfermedad o generador de patologias (Lopategui,
2000); ademas de llegar a presentarse por un periodo mas largo, podria tratarse de
un estrés cronico (Moscoso, 2011).

De acuerdo a la durabilidad, que a su vez considera la intensidad con la

que se presentan las caracteristicas asociadas al estrés, se destacan:
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3.3.3. Estrés Agudo

Se presenta ante un evento traumatico, siendo el principal elemento un
evento emocionalmente significativo, cuyo impacto emocional ha generado una
serie de manifestaciones fisicas y psicoldgicas; en este ambito, uno de los sintomas
principales es la ansiedad que a su vez podria llegar a generar alteraciones en la
salud a nivel fisico y psicoldgico (Calzada et al., 2012); sin embargo, debido a que
se presenta de manera temporal y en menor intensidad, las consecuencias del estrés,

no generarian malestar significativo.

3.3.4. Estrés Cronico

Que ultimamente, ha recibido mayor atencion, debido a su asociacion con
enfermedades crénicas (Trujillo & Gonzalez, 2019); entre sus principales
caracteristicas se destaca que se presentan por mayor tiempo, y los malestares son

frecuentes (Moscoso, 2011).

3.4. Fases de Estrés

Durante la situacion generadora de estrés, se puede identificar un proceso
de adaptacion, que fue planteado por Hans Selye, el cual consiste de tres fases
(Trujillo & Gonzélez, 2019):

3.4.1. Fase de Alarma o Huida

El individuo se prepara para reaccionar ante el estresor; lo que podria
generar alteraciones fisioldgicas, se activa el eje hipofisosuprarrenal que provoca
que el bazo se contraiga, se incrementa la frecuencia cardiaca, se libera mayor
cantidad de gldbulos rojos, el ritmo de la respiracion aumenta y en ocasiones se
presenta sequedad en la boca; esta fase, por lo general, es de corta duracion
(Guevara et al., 2018).
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3.4.2. Fase de Resistencia

La caracteristica principal es que el individuo, se enfrenta al estresor, el cual
puede ser percibido como amenaza, por lo que se intenta asimilar o superar la
situacion; en cuanto a los cambios fisioldgicos, los niveles de corticos esteroides se
normalizan; sin embargo, la duracion e intensidad son superiores a la fase de
alarma, lo que podria provocar que sea mas complicado el hecho de afrontar el
estresor (Trujillo & Gonzalez, 2019).

3.4.3. Fase de Agotamiento

Cuando la exposicion a estresores se da, de manera frecuente, el nivel de
adaptacion no es el suficiente, el individuo experimenta cansancio excesivo debido
a la intensidad del suceso, lo que podria generar reacciones fisioldgicas y a su vez
configurarse en un estrés crénico u otras alteraciones psicosomaticas, a esto se
afiade que podrian presentarse cuadros de ansiedad y depresion (Naranjo, 2009). El
hecho de analizar e identificar las fases, permite que se tenga mayor precision, de
los cambios fisioldgicos y cambios conductuales que se presentan, lo que permitira
gue se tengan mayores alternativas para realizar la intervencion y de esta manera

evitar que se generen alteraciones en la salud (Trujillo & Gonzélez, 2019).

3.5. Respuestas Ante el Estrés

Inicialmente el estudio del estrés, tenia como objetivo, la reaccion del
cuerpo ante situaciones que generaban este desequilibrio interior, sin embargo,
también se evidenciaba, la utilizacion de los recursos de energia interna, como
medio para dar respuesta ante la situacion de peligro, reaccion que podria ser de
lucha o huida (Lopategui, 2000); sin embargo, la reaccion también depende del

enfoque, del que se pueda percibir dicha situacion:
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3.5.1. Desde el Enfoque Emocional

La situacion estresante podria generar agonia emocional, que se trata de la
combinacién del enojo o irritabilidad, con ansiedad o depresion, siendo estas tres,
las principales caracteristicas emocionales en el estrés, ademas se podria evidenciar
inseguridad, preocupacion excesiva e incluso se podria experimentar malestares o

enfermedades, que afecten el bienestar (Naranjo, 2009).

3.5.2. Desde el Ambito Cognitivo

La respuesta que se da ante situaciones estresantes, atraviesa por distintos
procesos cognitivos, por ejemplo, la memoria, atencion, percepcion, pensamiento y
lenguaje (Guevara et al., 2018), que se emplean con el fin de analizar, interpretar,

y dar respuesta a determinada situacion.

3.5.3. Desde el Enfoque Bioldgico

Permuy (2011), resalta el papel del sistema hipdfisis-adrenal, debido a que,
al interior del hipotalamo, se ubican neuronas que estimulan el sistema limbico y
sistema nervioso auténomo, que a su vez, provoca en el organismo respuestas
ansiégenas, ademas se estimula la liberacion del cortisol, que altera los procesos en
las necesidades bioldgicas de suefio y vigilia, la combinacion de estas reacciones
genera una activacion fisioldgica, que provoca respuestas adaptativas para
responder ante situaciones estresantes; ademas, cabe destacar que los desbalances

entre el sistema simpatico y parasimpatico, puede generar diversas respuestas.
3.6. Estrés Académico
Pacheres (2021) menciona que el estrés académico, es un proceso de tipo

psicoldgico, adaptativo y sistematico que se exterioriza de diversas formas; cuando

el estudiante, percibe las situaciones en el &mbito académico, como estresores, que
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generan inestabilidad sistematica, que se presenta a través de sintomas asociados al
desequilibrio interior, concebido a causa de dicha situacion; mientras que Trujillo
y Gonzalez (2019), refieren que el estrés educativo, es el conjunto de acciones, que
se realizan en el ambito académico, que son indefectibles, para enfrentar los
desafios educativos; es decir el estrés académico, se presenta en el contexto

educativo, como respuesta a las demandas que se presentan.

3.6.1. Estresores en el Ambito Educativo

Como toda situacion de estrés, los acontecimientos asociados, podrian ser
percibidos de forma positiva o negativa (Trujillo & Gonzalez, 2019); ademas las
respuestas que se generan en este contexto son de tipo psicoldgicas, bioldgicas y
conductuales, a continuacién, se presentan los estresores que han sido mas
investigados (Barraza, 2007): (a) Externos: Que se componen por la Competencia
entre los estudiantes, el nivel de exigencia, la sobrecarga de trabajos, el tiempo
limitado para realizar actividades, la personalidad de los docentes y finalmente el
método de evaluacion de los docentes. (b) Internos: Incluyen la participacion en
clase, exposicion a situaciones sociales y la falta de comprension de los temas

presentados.

3.6.2. Respuestas Ante el Estrés Académico

Segun Barraza (2006), la manifestacion del estrés académico, se da de la
siguiente manera: Comienza con la exposicion directa a la situacién, que puede ser
considerada como estresora (Jerez-Mendoza & Oyarzo-Barria, 2015); a
continuacién, se crea oscilacion sistémica que se expresa en diversos sintomas que
conducen al malestar general (Barraza, 2006); entre los que se destacan (Trujillo &
Gonzélez, 2019): (a) Sintomas fisicos: Trastornos de suefio, como insomnio,
pesadillas, o por el contrario, también podria manifestarse somnolencia, es decir
mayor necesidad de descanso; dolores de cabeza leves e intensos, migrafa, y

cansancio cronico; dificultades en la digestion, dolor abdominal. (b) Signos
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conductuales: Rascarse, frotarse con mayor intensidad y morderse las ufias;
inquietud motora; aislamiento; aumento o disminucion del consumo de alimentos;
rechazo a las actividades escolares. (c) Manifestaciones psicolégicas vy
emocionales: Sentimientos de ansiedad, angustia, desesperacion y tristeza,
dificultades de concentracidn, agresividad o aumento de irritabilidad, aislamiento.
Finalmente, los desequilibrios desencadenan acciones adaptativas con el fin de
restablecer el equilibrio, estas acciones se denominan estrategias de manejo del
estrés, que se basan esencialmente en la evaluacion e interpretacion psicoldgica de

la situacion. (Jerez-Mendoza & Oyarzo-Barria, 2015; Barraza, 2006).

3.6.3. Modelo Sistémico-Cognosistivista

Desde que Barraza (2006) formulé un modelo multidimensional del estrés
académico, los estudios derivados del estrés académico han pasado de la teoria
clasica (estimulo-respuesta) a la teoria cognitiva (persona-ambiente), creando un
modelo conceptual de su explicacion basado en la integracion de dos modelos
(Gonzales et al., 2021).

3.6.4. Modelo Sistémico de Colle (2002)

Que enumera los componentes y explora las relaciones que los mantienen
unidos, priorizando la totalidad en lugar de las partes (De los Santos, 2019);
Ademas comprenden el estrés como un conjunto de variables que considera que:
Las personas como un sistema abierto estan relacionadas con el medio ambiente en
un flujo continuo de entradas input y salidas output para lograr el equilibrio

sistematico (Gonzales et al., 2021).

3.6.5. Modelo Transaccional del Estrés de Lazarus (2000)

Que explican que las relaciones humanas con el medio ambiente estan

mediadas por procesos cognitivos que evallan las necesidades ambientales
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(entradas) y las necesidades internas de recursos que necesariamente requiere
determinar una forma de satisfacer esta necesidad (salida) (Gonzales et al., 2021).
Al integrar los modelos propuestos, se genera el modelo sistémico cognoscitivista
gue muestra como las personas interactdan con el entorno y el factor estresante hace
que el sistema se desequilibre, respondiendo asi al factor estresante para que se
puedan usar estrategias de afrontamiento y el equilibrio del sistema pueda ser
restaurado (De los Santos, 2019).

Figura 1
Modelo Sistémico Cognoscitivista del Estrés Académico (Barraza, 2006)

ENTORNO PERSONA ENTORNO

Demandas Valoracion

] |

ESTRESORES

| * Imput— DESEQUILIBRIO
SISTEMICO

Valoracion
(Coping)

Output — ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO

RESTAURACION
DEL EQUILIBRIO
SISTEMICO

Barraza (2008) sigue el modelo propuesto en base a los estudiantes de
educacion superior, que toma en consideracion la interaccién que se da en el ambito
académico, para lo cual se considera, que el estudiante esta expuesto a exigencias
input, que pueden provenir de factores ambientales, de los docentes, o de los propios
estudiantes, al respecto se realiza la valoracion cognitiva appraisal, con el propoésito
de responder a las demandas input, ademas se considera si los recursos empleados,

son los necesarios, para afrontar las situaciones dadas, de darse una respuesta
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positiva, el equilibrio se mantiene, por el contrario, cuando los estresores no son
atendidos de la manera esperada, generan en el estudiante emociones negativas, que
pueden ser percibidas como amenazas, desafios o perdidas, lo que produce
desequilibrio en el sistema, que ocasiona que se presenten indicadores o sintomas
fisicos y psicoldgicos, siendo una de las principales caracteristicas el malestar
percibido, por lo que es necesaria la intervencion inmediata output para alcanzar
nuevamente el equilibrio, para cumplir este fin, se debe considerar una segunda
valoracion, appraisal que basicamente se trata de las estrategias de afrontamiento
coping, que son los esfuerzos cognitivos y conductuales que se caracterizan por ser
cambiantes, con el fin de dar respuesta a las demandas, de esta manera se efectian
los ajustes necesarios para reestablecer el equilibrio de forma sistematica (Martinez
etal., 2021).

3.7. Estrés Académico Segun Barraza-Macias (2018)

Uno de los mayores referentes del estudio e investigacion, acerca del estrés
académico, se compone por tres dimensiones (a) estresores, que se refiere a las
demandas académicas; (b) sintomas, que se refiere a los indicadores de
desequilibrio, y (c) estrategias de afrontamiento, que son las respuestas que se dan
ante las situaciones demandantes, con el fin de adaptarse.

3.8. Estresores

Mufioz (2004), propone tres tipos de estresores académicos, que afectan de
manera potencial a los estudiantes de formacién superior, basandose en la
participacion del estudiante y del maestro; en primer lugar se encuentra, los que son
parte del proceso de evaluacién, en segundo lugar, los que se relacionan con la
sobrecarga de trabajo y en tercer lugar, las condiciones implicitas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, entre las que se incluye las interacciones sociales que se
presentan en el &mbito educativo, la metodologia de ensefianza, y componentes de

organizacion.
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3.9. Sintomas

Los sintomas pueden ser muy variados, que conforman un conjunto de
indicadores que “se articulan de manera idiosincratica en las personas, de tal manera
que el desequilibrio sistémico va a ser manifestado de forma diferente, en cantidad

y variedad, por cada persona” (Barraza, 2008, p. 274).

3.9.1. Sintomas Fisicos

Dentro de indicadores que evidencian la presencia de estrés se encuentran
(Laura & Neifert, 2006, Berrio & Mazo, 2011): los problemas gastrointestinales,
falta de apetito o glotoneria, cansancio intenso, cambios en el suefio como
somnolencia o insomnio, veértigo, taquicardia, boca seca, excesiva sudoracion; en
este sentido, Alvarado et al. (2001), refiere que la repercusién de estos sintomas,

puede generar efectos que desencadenen enfermedades de tipo orgénico.

3.9.2. Sintomas Psicoldgicos

Son aquellos que se relacionan con las funciones cognitivas o emocionales,
como la ansiedad, depresion, miedo, tension, hostilidad, inatencion, bloqueo
mental, dificultades de memoria (Berrio & Mazo, 2011). Ademas, se pueden asociar
comportamientos como el ausentismo a clases, la falta de interés en las actividades

académicas y el aislamiento.

3.10. Estrategias de Afrontamiento al Estrés

El afrontamiento, se relaciona de manera directa con la valoracién
cognitiva, acerca de las situaciones estresantes en el contexto de evaluacion, con el
propdsito de manejar las demandas internas y externas, las mismas que pueden ser
evaluadas como desbordantes (Berrio & Mazo, 2011). En este sentido, se afiaden

los recursos psicologicos que se adoptan ante la presencia de estrés (Lopez et al.,
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2014): (a) Autoestima: Que incluye las creencias, valores y juicios que el alumno
tiene de si mismo; un estudiante con alta estima, se percibira como capaz de resolver
cualquier dificultad a pesar de las circunstancias, resaltando sus virtudes y tomando
sus defectos de manera realista, (b) Cosmovision positiva: Se trata de la creencia de
que hay factores que facilitan los procesos de adaptacion, adoptandose los recursos
correspondientes, (c) Habilidades solucionadoras de problemas: Que incluye la
capacidad de crear diversas alternativas de solucion, con el fin de seleccionar las
mas efectivas para ponerlas en practica, (d) Habilidades sociales: Abarca las
habilidades para comunicar de manera apropiada y manifestar una adecuada
capacidad de escucha, (e) Redes de apoyo social: Se incluyen las relaciones
interpersonales tomando en referencia el apoyo emocional, material e informativa,
(F) Control: Considera el grado de tolerancia ante las situaciones estresantes que
podrian generar efectos negativos, (g) Afrontamiento: Que se centra en regular las

emociones, resguardar la valoracion personal y manejar las habilidades sociales.
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Capitulo IV
Metodologia

4.1. Enunciados de las Hipotesis

4.1.1. Hipotesis General

Existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas del estrés
académico en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto

privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.

4.1.2. Hipotesis Especificas

El nivel de las estrategias de aprendizaje que predomina en los estudiantes
de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico
superior de Tacna, es medio, 2023.

El nivel de sintomas de estrés que predomina en los estudiantes de ciencias
contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de
Tacna, es alto, 2023.

Existe relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y los
estresores en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto
privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.

Existe relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y las
estrategias de afrontamiento al estrés en los estudiantes de ciencias contables y

financieras de un instituto privado de educacidn técnico superior de Tacna, 2023.
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4.2.  Operacionalizacion de Variables y Escalas de Medicion

4.2.1. Variable 1. Estrategias de Aprendizaje.

Definicién operacional: Segun Gargallo et al. (2009) se refieren al conjunto
organizado, intencional y consciente de estrategias que permiten el cumplimiento
de objetivos académicos; que explora los indicadores correspondientes a través del
Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje (CEVEAPEU).

Tabla 2

Operacionalizacién de la Variable Estrategias de Aprendizaje

Dimensiones e indicadores Categorias Escala

Estrategias afectivas, de apoyo y control
(o automanejo)

Estrategias motivacionales
Componentes afectivos
Estrategias metacognitivas

Estrategias de control del contexto, interaccién Bajo
social y manejo de recursos Medio Ordinal
Alto

Estrategias relacionadas con el procesamiento de la
informacion

Estrategias de busqueda y seleccion de informacion
Estrategias de procesamiento y uso de la
informacion

4.2.2. Variable 2. Estrés Académico

Definicion operacional: Segun Barraza (2008), el estrés académico, es un
proceso integral, de tipo psicoldgico, que el estudiante presenta de forma
adaptativa, ademas, la percepcién negativa de los estresores, provocan un
desequilibrio sistematico, generando una manifestacion de sintomas de tipo

fisioldgico, que, a su vez, provoca que se adopten acciones de afrontamiento; para
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analizar los indicadores, Barraza (2007), elabord el Inventario SISCO, que fue

actualizdndose en versiones, llegando a la version actual denominada SV-21.

Tabla 3

Operacionalizacion de la Variable: Estrés Académico

Dimensiones e indicadores Categoria Escala
Estresores
Percepcion desempefio del estudiante y sobre
el docente
Sintomas Bajo
Sintomas corporales Medio Ordinal
Sintomas psicoldgicos Alto

Estrategias de afrontamiento
Valoracion e interpretacion de la situacion
problémica

4.3. Tipo y Disefio de la Investigacion

4.3.1. Tipo de Investigacion

La presente investigacion sigue un enfoque cuantitativo, segun la finalidad
es de tipo basica o fundamental, debido a que tiene como propoésito extender el
conocimiento a través de la recoleccion de informacion, para favorecer el
incremento del conocimiento teérico cientifico. Ademas, es de tipo descriptivo
correlacional, debido a que se centra en analizar los diversos factores asociados a
las variables y posteriormente, realizar la correlacion, con el fin de evaluar el grado
de relacion entre las variables, implicitas en la presente investigacion (Hernandez
etal., 2014).
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4.3.2.  Disefio de Investigacion

En cuanto al disefio, el presente estudio es no experimental, transversal
correlacional, se centra en evaluar la relacion entre dos o mas variables con el fin
de analizar el comportamiento de una variable en relacion a la otra; es transversal,
debido a que la recoleccion de datos, se da en un momento establecido; y es de tipo
correlacional, porque se pretende analizar la relacion entre las dos variables

propuestas (Hernandez et al., 2014).

Figura 2
Esquema del Disefio de Investigacion
Vi1
M r
V2

Nota. M: Muestra en la que se realiza el estudio; V1: Indica el calculo a la variable
(Estrategias de aprendizaje); V2: Indica la medida a la variable (Estrés académico);

r: relacion entre ambas variables.

4.4. Ambito de la Investigacion

El dmbito de estudio de esta investigacion, es un instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de Tacna, cuyas principales carreras son las
de (a) Administracién de negocios internacionales (b) Contabilidad; cabe destacar
que debido a los acuerdos de confiabilidad, la divulgacion del lugar estéa restringida

con el fin de cuidar la integridad de la investigacion, asi como salvaguardar la
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confidencialidad de los participantes y de la institucion, de esta manera se pretende
evitar algin tipo de exposicion; sin embargo, la entrega de resultados es de caracter

estrictamente confidencial a las autoridades correspondientes.

4.5. Unidad de estudio, Poblacion y Muestra

45.1. Unidad de Estudio

La unidad de estudio de la presente investigacion la conforman los
estudiantes de las carreras de ciencias contables y financieras de un instituto privado

de educacidn técnico superior de la ciudad de Tacna.

4.5.2. Poblacion

La poblacion del presente informe estuvo compuesta por la totalidad de
estudiantes de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, siendo alrededor de 1500; en cuanto a este constructo, se debe mencionar
que la poblacidén, hace referencia al conjunto general de los casos que tienen en

comun cierta cantidad de caracteristicas (Hernandez et al., 2014).

Criterios de Inclusion:

e Estudiantes pertenecientes a las carreras de ciencias contables y financieras
de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de Tacna.

e Estudiantes que pertenezcan a las carreras de Administracion de Negocios
internacionales y Contabilidad de un instituto privado de educacién técnico
superior de la ciudad de Tacna.

e Estudiantes del primer a sexto semestre de las carreras de ciencias contables
y financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la

ciudad de Tacna.
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e Estudiantes de los turnos de mafiana y noche de las carreras de ciencias

contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico superior
de la ciudad de Tacna que deseen participar de la presente investigacion.

Criterios de exclusién

45.3.

Estudiantes que no pertenezcan a las carreras de ciencias contables y
financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la
ciudad de Tacna.

Estudiantes que no pertenezcan de primero a sexto ciclo de las carreras de
ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico
superior de la ciudad de Tacna.

Estudiantes que no deseen participar en el presente estudio.

Estudiantes que indiquen que en tiempo presente no han presentado

sintomas asociados al estrés académico.

Muestra

La muestra es un segmento especifico de la poblacion objetivo del cual se

obtienen datos, y este segmento se define de manera precisa para garantizar que sea

representativo de la poblacion en su conjunto (Hernandez et al., 2014). Por lo

demas, la muestra es de caracter intencional no probabilistico, la cual es conformada

por estudiantes de primer a sexto ciclo de las carreras de ciencias contables y

financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de

Tacna; siendo 501 estudiantes quienes evidenciaron la conformidad para ser parte

de la evaluacion y que presentaron antecedentes de sintomas asociados al estrés

académico.
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Tabla 4
Datos Descriptivos de la Muestra, Tomando en Referencia las Carreras, Sexo,

Cicloy Turno
Variable ~ A\dministracion y negocios Contabilidad
internacionales
Sexo Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Femenino 111 51.40 % 149 52.30 %
Masculino 105 48.60 % 136 47.70 %
Total 216 100.00 % 285 100.00 %
Ciclo
Primero 61 28.20 % 63 22.10 %
Segundo 45 20.80 % 59 20.70 %
Tercero 45 20.80 % 51 17.90 %
Cuarto 31 14.40 % 52 18.20 %
Quinto 10 4.60 % 34 11.90 %
Sexto 24 11.10% 26 9.10 %
Total 216 100.00 % 285 100.00 %
Turno
Mafiana 122 56.50 % 175 61.40 %
Tarde 94 43.50 % 110 38.60 %
Total 216 100.00 % 285 100.00 %

4.6. Procedimientos, Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

4.6.1. Procedimientos

Para la ejecucidon del presente trabajo de investigacién, se realizaron
coordinaciones con el area correspondiente de la carrera profesional de psicologia,
con el propdsito de poner en conocimiento el presente proyecto y contar con el
respaldo necesario, ademas, se coordind con las autoridades de un instituto privado
de educacidn técnico superior de la ciudad de Tacna, con el fin de desarrollar la
prueba piloto, para posteriormente analizar los datos y luego extender el estudio de
investigacion y tomar en referencia las respuestas de la muestra conformada por los
estudiantes de las carreras de ciencias contables y financieras.

Ademas, se seleccionaron los test psicoldgicos para la recoleccién de datos,

con el fin de verificar, la fiabilidad y validez posteriormente realizar la aplicacion
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de forma virtual y continuar con el andlisis y tratamiento estadistico, en los
programas de Excel, Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) version 26
y Jamovi, los que permitieron el establecimiento de la base de datos y analisis para
la contrastacion de hipotesis, a traves de los estadisticos de Rho de Spearman y Chi

cuadrado.

4.6.2. Técnicas

Para la recoleccion de datos se emple0 la técnica de encuesta tipo test para
ambas variables, usando como medio, el formulario de Google, lo que permitid,
conseguir la informacion de forma rapida, objetiva y comprobable. Cabe destacar
gue mientras los estudiantes Ilenaban el formulario correspondiente, la autora de la
presente investigacion se encontraba en las instalaciones del instituto, con el fin de
absolver las dudas correspondientes. Por otro lado, la exploracion y analisis
documental, se realiz6 mediante el estudio sistematico de forma fisica y virtual de
libros, tesis, articulos cientificos, ponencias, correspondientes a los contextos

internacional, nacional y local.

4.6.3. Instrumentos

4.6.3.1. Variable Estrategias de Aprendizaje. Para la presente
investigacion se aplico el Cuestionario de Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje
CEVEAPEU, que fue creado por Gargallo et al. (2009), siendo su procedencia de
la Universidad de Valencia-Espafia. La aplicacion se realiza de manera individual
y colectiva, se dirige a estudiantes de educacién superior, el tiempo de duracion
aproximada es 20 minutos. El objetivo es explorar el grado de uso de estrategias de
aprendizaje que emplean los estudiantes de educacidn superior; a continuacion, se
detallan las medidas psicométricas propias del instrumento. Ademas, es necesario
resaltar que se ha desarrollado una disminuciéon de los items, tomando como
referencia los indices de confiabilidad de la estructura estadistica inicial del

instrumento, haciendo la reduccion de 88 a 25 items.
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Tomando en consideracion, la estructura inicial se resalta: Para el analisis
de Confiabilidad, se us6 como referencia el coeficiente Alfa de Cronbach, que
permite analizar la consistencia interna inter elementos, dando el resultado la
confiabilidad del test 0=0.897.

Validez: Se establecié mediante la validez de constructo, que se basa en el
analisis de componentes principales, a través de la rotacion de varimax; por lo que
cada escala fue sometida a la prueba de esfericidad de Bartlett, cuyos resultados
indicaron que los elementos eran aptos para el analisis factorial; en la primera escala
de Estrategias Afectivas, de Apoyo y Control, se identifica que los quince factores
que lo componen, explican el 56.793% de la varianza; mientras que en la segunda
escala de Estrategias relacionadas con el Procesamiento de la Informacion, donde
se identificaron diez factores, que explican el 61, 26% de la varianza.

Ante el analisis realizado, se eligieron los 25 items que componen las dos
escalas, utilizando como requisito: elegir los criterios, que evidenciaban mayor
correlacion, en correspondencia a la escala que conforman, de esta manera se tiene
la propuesta de un modelo abreviado y completo, en referencia a la composicion

original del instrumento.
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Tabla 5
Cargas Factoriales que Componen el CEVEAPEU

Dimensiones Indicadores Sub-Indicadores N° Carga factorial
S 1 a=0.449
Motivacion intrinseca B
=0.500 g “‘8'121
o=0.
Motivacién extrinseca 4 0a=0.774
0=0.540 5 0=0.747
6 a=0.555
Valor de la tarea 7 0=0.743
0=0.692 8 0=0.750
. 9 a=0.608
isgng;gf]ales Atribuciones internas 10 a=0.771
(a=0.692) a=0_.537_ 11 a=0.736
20 it.ems) Atribuciones externas 12 0=0.734
0=0.539 13 0=0.769
Atribuciones internas 14 0=0.504
15 a=0.504
Autoeficacia y expectativas 16 a=0.679
a=0.743 17 a=0.736
18 a=0.802
Concepcidn de la inteligenciacomo 19 a=0.753
modificable
4=0.595 20 a=-0.792
21 a=0.740
Estado fisico y animico 22 a=0.645
Componentes 0=0.735 23 0=0.775
afectivos 24 0=0.724
Estrategias (0=0.707) 25 a=0.784
- (8 items) Ansiedad 26 a=0.738
afectivas, de apoyo 4=0.714 27 0=0.461
y control (o ) 28 =-d 765
automanejo) Autoevaluacion '
(a=q.819) 4=0521 29 a=0.515
(53 items) Conocimiento de objetivos y 30 a=0.821
criterios de evaluacion
4=0.606 31 a=0.778
32 a=0.728
Planificacion 33 a=0.737
Estrategias a=0.738 34 a=-0.681
metacognitivas 35 a=0.714
(0=0.738) Autoevaluacion 36 a=0.686
(15 items) Control, autorregulacion 37 a=0.583
a=0.660 38 =0.585
Autoevaluacion 39 0=0.609
40 a=0.603
Control, autorregulacion 41 0=0.423
a=0.660 42 a=0.659
43 a=0.575
44 a=0.826
Estrategias de Control del contexto 45 a=0.866
control del 0=0.751 1673 a=8.§62‘>g
contexto, o
interaccion social y ig z;gggg
manejo de recursos  Habilidades de interaccion social y 50 a:0'525
(0=0.703) aprendizaje con comparieros e
(10 items) 0=0.712 o1 0=0.545
’ 52 a=0.696
53 a=0.691
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Dimensiones Indicadores Sub-Indicadores N° Carga factorial
L def 54 a=0.608
Estrategias de bCo nomg’uzntg fe uen_tgs y 55 a=0.827
blusqueda 'y ai%qggsa € ntormacion 56 a=0.768
seleccién de ' 57 a=0.651
informacion 58 0=0.658
(0=0.705) Seleccion de informacion 59 0=-0.635
(8 items) a=0.630 60 a=0.759
61 a=0.556
62 a=0.592
Elaboracién de la informacion 63 a=0.823
a=0.739 64 a=0.776
65 a=0.465
Adquisicion de informacion 66 aiO.GlG
—0.677 67 a=0.820
o= 68 a=0.696
69 a=0.755
Estrateqias Organizacion de la informacion 70 a=0.835
1eg 4=0.810 71 @=0.719
relacionadas con el 72 4=0.615
procesamiento de la 0
informacion. lizacié - I a_0.530
(a=0.864) Estrategias de Personalizacion y creatividad, 74 0=0.633
(35 it.ems) rocesamiento pensamiento critico 75 0=0.738
ESO ol Y w011 76 =0.746
informacion . . I ai0'73g
(@=0.821) Almacenamiento. Simple 78 a=0.864
o repeticion. _
(27 items) 4=0.691 79 0=0.803
Almacenamiento, memorizacion.
Uso de recursos mnemotécnicos 80 a=0.767
a=0.765
Organizacion de la informacién 81 a=0.704
Almacenamiento, memorizacion. 82 a=0.858
Uso de recursos mnemotécnicos 83 0=0.788
Manejo de recursos para usar la 84 a=0.784
informacion adquirida. _
4=0.598 85 a=0.794
Transferencia. Uso de informacion. 8 ai0'697
4=0.656 87 a=0.792
) 88 a=0.707

En la tabla 5, se detallan las dimensiones e indicadores, ademas de la carga
factorial, de los 88 items, que componen el instrumento original del CEVEAPEU,
cuyos valores estadisticos, fueron usados para realizar un modelo abreviado, al
respecto Blum et al. (2013), refiere que este tipo de analisis, que toma en referencia
los valores de a, permiten la eliminacion de items, con el propdsito de que la

confiabilidad, sea alin mas elevada y la ejecucion sea efectiva.
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Propuesta de Modelo Abreviado, Tomando en Referencia las Cargas Factoriales

del CEVEAPEU

Dimensiones Indicadores items ftem Item Carga
original propuestos factorial
Motivacion intrinseca 2 1 a=0.707
Motivacién extrinseca 4 2 a=0.774
Valor de la tarea 8 3 a=0.750
Estrategias Atribuciones internas 10 4 a=0.771
motivacionales (20
ftems) Atribuciones externas 13 5 0=0.769
Autoeficacia y expectativas 18 6 a=0.802
Concepcioén de la
Estrategias inteligencia como 20 7 a=-0.792
strategi modificable
afectivas, de . o
apoyo y control  Componentes afectivos EStado fisico'y animico 23 8 a=0.775
(0 automanejo) (8 items) Ansiedad 25 9 0=0.784
(0=0.819)
(53 items) Autoevaluacion 36 10 a=0.686
Estrategias Conocimiento de objetivosy 4, 1 0=0.821
o criterios de evaluacion
metacognitivas
(15 items) Planificacion 33 12 a=0.737
Control, autorregulacion 42 13 0=0.659
Estrategias de control  control del contexto 45 14 a=0.866
del contexto, . . »
interaccion social y Habilidades de interaccién
manejo de recursos social y aprendizaje con 52 15 a=0.696
(10 items) comparieros
Estrateg_lflis de basqueda Cpnommlent(_) de fuen_te’zs y 55 16 4=0.827
y seleccién de busqueda de informacion
informacion - . - _
(8 items) Seleccidn de informacion 60 17 a=0.759
Elaboracion de la 63 18 4=0823
informacion ’
. Adquisicién de informacion 67 19 a=0.820
Estrategias Oraanizacion de |
relacionadas rganizacion de fa 70 20 a=0.835
con el informacion
: Personalizacion y
rocesamiento . .
3e la Estrategias de creatividad, pensamiento 76 21 a=0.746
informacién.  procesamiento y uso de Xl't'co ento. Simol
(0=0.864) la informacién ma}cgpamlento. Imple 78 22 a=0.864
(35 items) (27 items) repeticion. )
Almacenamiento,
memorizacion. Uso de 82 23 a=0.858
recursos mnemotécnicos
Manejo de recursos para usar 85 24 4=0.794
la informacion adquirida. ’
Transferencia. Uso de 87 o5 4=0.792

informacion.
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En la tabla 6, se expone la estructura, en base al modelo abreviado, tomando
en referencias las cargas factoriales mas altas; este tipo de analisis factorial, se
utiliza como técnica de reduccion de la dimensionalidad por la que se componen
los instrumentos, que tiene como propdsito, hallar el minimo ndmero de
indicadores, y que a su vez sean lo que expliquen de mejor manera el maximo de

informacion en base a los constructos del instrumento (De la Fuente, 2011).

4.6.3.1.1. Validacion del Cuestionario de Estrategias de
Aprendizaje. Con el proposito de realizar la comprobacion estadistica del modelo
propuesto, el instrumento en mencidn fue sometido a un proceso de validacion, con
la autorizacion del autor, el Doctor: Bernardo Gargallo, para que posteriormente
se pueda realizar la: (a) Validaciéon de contenido a través de juicio de expertos,
donde se cont6 con la participacion de cinco profesionales con experiencia con la
poblacidn objeto de evaluacion, tres de ellos psicologos y docentes universitarios: Mg.
Blanca Candela Najar, Mg. Angel Mamani Chanine y Mg. José Luis Morales Quezada,
un metoddlogo y docente de posgrado, Dr. Ernesto Leo Rossi y un Ingeniero estadistico
y docente universitario, Mg. Alejandro Apaza Tarqui; quienes para la valoracion del
instrumento, emplearon un formato que permite la estimacion de los indicadores
correspondientes y la aplicabilidad del instrumento de manera virtual; al obtener los
puntajes de cada uno de los jueces, se hallo el coeficiente V de Aiken para
valoraciones politomicas, lo cual permitié identificar el grado de congruencia; al
respecto, en latabla 7, se visualizan los puntajes de cada uno de los expertos, donde
el promedio general fue de 63.80 (91.15% de concordancia), correspondiente a la categoria
de validacion “Muy bueno’’; ademas, se obtuvo el coeficiente V de Aiken de 0.89, siendo
el rango de estos valores de 0.85 a 0.90.
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Tabla 7
Validacion de Contenido del CEVEAPEU
Indicador - JUEZ JUEZ JUEZ JUEZ JUEZ Total Promedio V de

CEVEAPEU 1 2 3 4 5 Aiken
1.Claridad 4 5 5 4 4 22 4.40 0.85
2.0bjetividad 4 5 5 4 4 22 4.40 0.85
3.Pertinencia 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
4.0rganizacion 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
5.Suficiencia 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
6.Intencionalidad 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
7.Consistencia 4 5 4 5 4 22 4.40 0.85
8.Engranaje
contextual 5 S 5 S 4 24 4.80 0.95
9.Metodologia 4 5 4 5 4 22 4.40 0.85
10.Calidad 4 5 5 5 4 23 4.60 0.90

11. Manejo de

plataformas 5 5 4 5 4 23 4.60

virtuales 0.90
12. Aplicacion

virtual > 5 45 4 B3 40 g
13. Alternativas de

respuesta en 5 5 4 5 4 23 4.60
plataforma virtual 0.90
14. Dispositivo 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
Total 65 70 60 68 56 319 63.80 0.89

Seguidamente, se aplicd el instrumento a una muestra compuesta de 30
estudiantes, cuyos resultados fueron sometidos a los analisis estadisticos
correspondientes, para continuar con el proceso de validacion, (b) Validacion de
constructo mediante el Analisis factorial exploratorio, para lo cual se empled, la
prueba de Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) que permite la contrastacion de
correlaciones parciales, cuyos resultados revelan un valor de 0.717, p=<.001, lo
que indica que se tiene una aceptable adecuacion muestral, de manera
estadisticamente significativa, de esta forma se comprueba la validez propuesta
(Tabla 8).
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Tabla 8
Validacion de Constructo, Mediante el Analisis Factorial Exploratorio del
CEVEAPEU

Prueba de KMO vy Bartlett

KMO 0.717
Prueba de .
L Chi 0.635
esfericidad de
Bartlett Gl 300
Sig (p) <.001

Finalmente, para complementar el proceso se continud con: (c) Validacion
de constructo, a través del Analisis factorial confirmatorio, segun los resultados
presentados en la tabla 7 y figura 3, se evidencia que el indice de ajuste comparativo
CF1=0.649 es > 0.5, al igual que el indice de Tucker Lewis TLI=0.595 es > 0.5, lo
que indica un modelo aceptablemente ajustado (Gil-Vera et al., 2020), ademas, el
valor p<.001, sugiere que los resultados, evidencian un nivel estadisticamente

significativo, lo que asegura el proceso de validacion del instrumento.

Tabla9

Validacién de Constructo, Mediante el Andlisis Factorial Confirmatorio del
CEVEAPEU

Indicadores de ajuste comparativo Valor
CFI indice de ajuste comparativo 0.649
TLI indice de ajuste no normativo 0.595

Sig (p) <0.001
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Diagrama de Flujo de las Correlaciones Realizadas en el Andlisis Factorial

Confirmatorio del CEVEAPEU
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4.6.3.1.2. Analisis de Fiabilidad del CEVEAPEU. Para comprobar la
fiabilidad del instrumento, se realizé la aplicacion, del estadistico Alfa de Cronbach,
para analizar la consistencia interna del instrumento, para lo cual se considero los
25 items con mayor confiabilidad, en base a la estructura del instrumento original,

de esta manera adaptar la version original a una version reducida.

Tabla 10
Analisis de Fiabilidad del CEVEAPEU
Indicadores Alfa de NUmero de
Cronbach elementos
Estrategias motivacionales 0.839 7
Componentes afectivos 0.612 2
Estrategias metacognitivas 0.831 4
Estrategias de control de contexto, interaccién 0.654 2
social y manejo de recursos
Estrategias de busqueda, recogida y seleccién de 0.652 2
informacion
Estrategias de procesamiento y uso de la 0.912 8
informacion.
Estrategias de aprendizaje 0.960 25

En la tabla 10, se muestra los valores de Alfa de Cronbach por
dimensiones, ademas del valor obtenido al correlacionar los 25 items del
Cuestionario de estrategias de aprendizaje, mediante el coeficiente Alfa de
Cronbach, cuyo valor es 0.960 para la version reducida propuesta, valor que al
encontrarse en el rango de 0.90 a 1.00 evidencia un excelente nivel de confiabilidad
(Arévalo & Padilla, 2016).

En cuanto al contenido del instrumento, se presentan los 25 items en forma
de preguntas cerradas, donde se debe de elegir algunas de las siguientes
alternativas: 1: Muy en desacuerdo, 2: En desacuerdo, 3: Indeciso, 4: De acuerdo,
5: Muy de acuerdo; luego de establecer las alternativas, se realiza el analisis y

distribucion de puntajes, con el fin de elaborar los baremos correspondientes.



Tabla 11

71

Analisis y Distribucion de Puntajes, Para la Elaboracion de Baremos Para la

Variable Estrategias de Aprendizaje

Dimensiones

Cantidad
de items

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

. . L ., Dist. Dist. Dist.
Diferencia Distribucién Bajo Medio Alto

Estrategias
motivacionales.

Componentes
afectivos.

Estrategias
metacognitivas.

Estrategias de
control del
contexto,
interaccion social
y manejo de
recursos.

Estrategias de
busqueda y
seleccion de
informacion.

Estrategias de
procesamiento y
uso de la
informacion
Estrategias de
aprendizaje

25

25

35

10

20

10

10

40

125

28 9.30 10 9 10

8 2.70 3 3 3

16 5.30 6 5 6

8 2.70 3 3 3

8 2.70 3 3 3

32 10.70 11 11 11

100 33.30 33 32 33
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Tabla 12
Baremos de Interpretacion de la Variable Estrategias de Aprendizaje

Dimensiones Car]tldad Bajo Medio Alto
de items

Estrategias motivacionales. 7 7-16 17-25 26-35
Componentes afectivos. 2 2-4 5-7 8-10
Estrategias metacognitivas. 4 4-9 10-14 15-20
Estrategias de control  del
contexto, interaccion social vy 2 2-4 5-7 8-10
manejo de recursos.
Estratgglas _ de bgsgueda y 5 9.4 5.7 8-10
seleccion de informacion.
Estrategias de pr_qcesamlento y 8 818 19-29 30-40
uso de la informacion.
Estrategias de aprendizaje. 25 25-58 59-91 92-125

Para el proceso de baremacion (Tabla 11), se tomo6 en consideracion el
puntaje minimo y maximo, diferencia y distribucion de cada dimensién, con el fin
de establecer puntos de corte de distribucion equitativa, con el propoésito de
determinar los limites de cada categoria, al respecto, la asignacién se realizé en base
a niveles correspondientes a: Bajo, Medio y Alto (Tabla 12), esto, con el objetivo
de que se presenten los valores representativos, y ademas, se cuenten con normas

estandar, que permitan la calificacion del instrumento (Sanchez et al., 2018).

4.6.3.2. Variable Estrés Académico. Se empled el inventario SISCO, fue
creado por Barraza, en el afio 2007, con el propoésito de evaluar el estrés académico,
en los estudiantes de nivel superior, el instrumento estuvo compuesto por 37 items,
posteriormente, se hicieron varias revisiones y en el afio 2018, se cont6 con el
inventario SISCO SV-21; que esta compuesto por 23 items, el primer item, permite
identificar si la presencia o ausencia del estrés en el estudiante, en el segundo item
se observa un item de escalamiento tipo Likert de cinco valores numéricos (del 1 al
5) que varia de poco a mucho; a continuacién se presentan 7 items correspondientes
a cada dimension, siendo un total de 21 items, que se evalUan en base a valores

categoriales.
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Respecto al andlisis psicométrico, se cuenta con la Confiabilidad: El analisis
de fiabilidad indica que la dimension de estresores, presenta una confiabilidad de
0.83, la dimension de sintomas tiene un valor mayor, que es de 0.87, mientras que
la dimension de estrategias de afrontamiento, presenta el valor de 0.83; y el
inventario en su totalidad, en base al analisis de alfa de Cronbach presenta el valor
de 0.85; de esta manera se confirma la adecuada consistencia interna, y la
homogeneidad de los items en relacion al analisis del estrés académico (Barraza-
Macias, 2018).

En cuanto a la Validez: Se establece mediante el analisis de la estructura
interna, los resultados indican que los items en su totalidad se correlacionan de
manera positiva (p<.01), con cada una de sus dimensiones y con el puntaje de la
escala general, evidenciando la direccionalidad unitaria de los items; en base al
analisis de grupos contrastados, los resultados indican que en base a la distribucion
de los puntajes y niveles, es posible la distincion entre los niveles de estrés que
presenten los estudiantes (p<.01); tomando en referencia el analisis factorial
exploratorio, se identificd que las tres dimensiones, que se fundamentan en el
modelo sistémico cognoscitivista, permiten explicar el 47% de la varianza total
(Barraza-Macias, 2018).

Para realizar la correccidn se suman las puntuaciones con el fin de luego
obtener el promedio, de cada dimension y de forma general, para posteriormente
transformar el puntaje a porcentaje, que puede darse de dos maneras, en base a la
regla de tres simple o multiplicar el promedio por 20, seguidamente se interpreta el
porcentaje en base a los baremos, normativo o indicativo, siendo la decisién del

evaluador, escoger el que deba usar y reportar (Barraza-Macias, 2018).
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Tabla 13
Baremos de la Variable Estrés Académico

Baremos Porcentaje Nivel
De 0% a 48% Bajo
De 49% a 60% Medio
De 61% al 100%  Alto
De 0% a 33% Bajo

Baremo normativo centrado en la

poblacion en que se valido.

Baremo indicativo centrado en el )
. _ De 34% a 66% Medio
valor tedrico de la variable.

De 67% al 100%  Alto

4.6.3.2.1. Validacion del Inventario Sistémico Cognoscitivista para
el estudio del estrés académico. El procedimiento de validacién, consto de: (a)
Validacién de contenido a través de juicio de expertos, donde se contd con la
participacion de cinco profesionales con experiencia con la poblacién objeto de
evaluacion, tres de ellos psicologos y docentes universitarios: Mg. Blanca Candela
Najar, Mg. Angel Mamani Chanine y Mg. José Luis Morales Quezada, un metoddlogo
y docente de posgrado, Dr. Ernesto Leo Rossi y un Ingeniero estadistico y docente
universitario, Mg. Alejandro Apaza Tarqui; quienes para la valoracion del instrumento,
emplearon el formato que permite la estimacion de los indicadores correspondientes y
la aplicabilidad del instrumento de manera virtual; al obtener los puntajes de cada uno
de los jueces, se hallé el coeficiente V de Aiken para valoraciones politomicas, lo

cual permitid identificar el grado de congruencia.
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Validacién de Contenido del SISCO SV-21
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Indicador — JUEZ JUEZ JUEZ JUEZ JUEZ Total  Promedio V de
SISCO SV-21 1 2 3 4 5 Aiken
1.Claridad 4 5 4 5 4 22 4.40 0.85
2.0bjetividad 5 5 4 5 4 23 4.60 0.85
3.Pertinencia 5 5 5 5 4 24 4.80 0.90
4.0rganizacion 4 5 4 5 4 22 4.40 0.90
5.Suficiencia 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
6.Intencionalidad 4 5 5 4 4 22 4.40 0.90
7.Consistencia 4 5 5 4 4 22 4.40 0.85
8.Engranaje

contextual 5 5 4 5 4 23 4.60 0.95
9.Metodologia 5 5 4 5 4 23 4.60 0.85
10.Calidad 4 5 4 5 4 22 4.40 0.90
11. Manejo de

plataformas 5 5 5 5 4 24 4.80 0.90
virtuales

12. Aplicacion 5 5 4 5 4 23 460 090
virtual

13. Alternativas

de respuesta en 5 5 5 5 4 24 4.80 0.90
plataforma

virtual

14. Dispositivo 5 5 4 5 4 23 4.60 0.90
Total 65 70 61 68 56 320 64 0.89

En la tabla 14, se observan los puntajes de cada uno de los expertos, donde

el promedio general fue de 64, y se obtuvo el coeficiente VV de Aiken de 0.89, siendo el

rango de estos valores de 0.85 a 0.90. Ademas, se aplico el instrumento a una

muestra compuesta de 30 estudiantes, cuyos resultados fueron sometidos a los

analisis estadisticos correspondientes, de esta manera se procedio con: (b)

Validacién de constructo mediante el Analisis factorial exploratorio, para lo cual

se empled la prueba de Kaiser-Meyer-Olkin KMO que permite la contrastacion de

correlaciones parciales, cuyos resultados revelan un valor de 0.637, p=<.001, lo

que indica que se tiene una aceptable adecuacion muestral, de manera

estadisticamente significativa, de esta forma se comprueba la validez propuesta.
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Tabla 15

Validacion de Constructo, Mediante el Andlisis Factorial Exploratorio del SISCO
Sv-21

Prueba de KMO y Bartlett

KMO 0.637
Prueba de Chi 0.533
esfericidad de :
Bartlett G.I 210

Sig (p) <.001

Para complementar el proceso se continu6 con: (c) Validacion de constructo,
a través del Andlisis factorial confirmatorio, segun los resultados presentados en la
tabla 14, se evidencia que el indice de ajuste comparativo CFI1=0.794 es > 0.5, al
igual que el indice de Tucker Lewis TLI1=0.768 es > 0.5, lo que indica un modelo
aceptablemente ajustado (Gil-Vera et al., 2020), ademas, el valor p<.001, sugiere
que los resultados, evidencian un nivel estadisticamente significativo, lo que

asegura el proceso de validacién del instrumento.

Tabla 16

Validacién de Constructo, Mediante el Analisis Factorial Confirmatorio del SISCO
Sv-21

Indicadores de ajuste comparativo Valor
CFI indice de ajuste comparativo 0.794
TLI indice de ajuste no normativo 0.768

Sig (p) <.001
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Figura 4

Diagrama de Flujo de las Correlaciones Realizadas en el Andlisis Factorial
Confirmatorio del SISCO SV-21
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4.6.3.2.2.Andlisis de Fiabilidad del Inventario Sistémico
Cognoscitivista para el estudio del estrés académico SISCO SV-21. Para
comprobar la fiabilidad del instrumento, se realizo la aplicacion, del estadistico
Alfa de Cronbach, para analizar la consistencia interna del instrumento, se tomé
en consideracion las tres dimensiones que componen el instrumento, siendo un

total de 21 items.
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Tabla 17
Analisis de Fiabilidad del SISCO SV-21
Indicadores Alfa de Numero de elementos
Cronbach
Estresores 0.898 7
Sintomas 0.935 7
Estrategias de afrontamiento 0.923 7
Estrés académico 0.694 21

En la tabla 17, se muestra el puntaje obtenido al correlacionar los 21 items

del Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico

SISCO SV-21, mediante el coeficiente Alfa de Cronbach, cuyo valor es 0.694 que

al encontrarse en el rango de 0.60 a 0.70 evidencia un buen nivel de confiabilidad

(Arévalo & Padilla, 2016).
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Capitulo V

Los Resultados

5.1. El Trabajo de Campo

Para hallar los datos de la presente investigacion, se fue a las distintas
instituciones superiores de la ciudad de Tacna, que tienen carreras de ciencias
contables y administrativas, con el fin de analizar los diferentes contextos en
relacion a las variables propuestas, finalmente se presentd el proyecto de
investigacion a la institucion mas representativa, a partir de la cual se
continuaron con las coordinaciones correspondientes, para finalmente, realizar
la recoleccion de datos a través de la aplicacion virtual, de los cuestionarios que
corresponden a las variables de interés.

La aplicacion de los instrumentos se realizé de manera virtual, para lo cual
se traslado los items que los componen a un formulario de Google, donde se
consigno la presentacion de la investigadora, el consentimiento del estudio, y
los items correspondientes; posteriormente fue difundido entre los alumnos
desde la direccion académica, contando con la autorizacion de parte de los
docentes, quienes se encargaron de remitir el enlace a través de las plataformas
virtuales, en paralelo, durante las horas de aplicacion se estuvo presente en la
institucion, para atender las probables dudas que se puedan presentar; las fechas
de aplicacion, se dieron durante los jueves del mes de mayo y junio del 2023.

Al contar con las respuestas de la muestra, se analiz6 los datos a través de
los programas de Excel, SPSS v26. y JAMOVI, para analizar las frecuencias y
porcentajes, se empleo la estadistica descriptiva, mientras que, para realizar la
comprobacion de hipdtesis, se aplicé la prueba de Chi cuadrado — Bondad de

Ajuste y el estadistico Rho de Spearman.
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5.2. Disefno de Presentacion de los Resultados

Los datos cuantitativos se presentan a través de tablas y graficos
estadisticos que muestran la estadistica descriptiva. Primero, se exponen los
resultados relacionados con la variable de Estrategias de Aprendizaje, seguidos de
los relacionados con la variable de Estrés Académico; posteriormente, se muestra
la tabla de correlacién entre ambas variables y sus dimensiones correspondientes.
Ademas, se incluyen tablas que detallan los resultados de las pruebas estadisticas

utilizadas para verificar las hipotesis.

5.3. Los Resultados

Se conto con 501 estudiantes, cuyas edades varian de 16 a 43 afios, siendo

el promedio de edad 21.94 afios.

5.3.1. Resultados Descriptivos de la Variable Estrategias de Aprendizaje

Tabla 18

Niveles de la Variable Estrategias de Aprendizaje

Nivel de estrategias de aprendizaje Frecuencia Porcentaje
Bajo 103 20.60%
Medio 222 44.30%
Alto 176 35.10%

Total 501 100.00%
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Figura 5

Niveles de la Variable Estrategias de Aprendizaje
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En la tabla 18 y Figura 5, se detallan los niveles de las estrategias de

aprendizaje, donde 103 (20.60%) estudiantes, pertenecen al nivel bajo, 222

(44.30%), corresponden al nivel Medio, y 176 (35.10%) se encuentran en el nivel

Alto, es decir la predominancia de estrategias de aprendizaje es el nivel Medio.
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Tabla 19
Niveles de Estrategias de Aprendizaje, en Base a sus Indicadores
. . Bajo Medio Alto

Estrategias de aprendizaje £ % £ % £ %
Estrategias motivacionales 95 19.00% 223 44.50% 183 36.50%
Componentes afectivos 87 17.40% 261 52.10% 153 30.50%
Estrategias metacognitivas 114 22.80% 191 38.10% 196 39.10%
Estrategias de control del
contexto, interaccion social y 95 19.00% 229 45.70% 177 35.30%
manejo de recursos
Estrategias de busqueda y 96 19.20% 221 44.10% 184 36.70%
seleccion de informacion
Estrategias de procesamientoy 11 505005 224 44.70% 176 35.10%

uso de la informacién

Figura 6

Niveles de los Indicadores de la Variable Estrategias de Aprendizaje
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En la tabla 19, se observan los resultados, de los 501 participantes, y los
niveles a los que corresponden los indicadores de las estrategias de aprendizaje,

donde se observa que, en su mayoria, se encuentra en el nivel Medio.

Respecto al primer indicador de Estrategias motivacionales, se evidencia
que 95 estudiantes (19%), se encuentran en el nivel Bajo, seguido de 223
estudiantes (44.50%) que corresponde al nivel Medio, mientras que 183

estudiantes (36.50%), pertenecen al nivel Alto.

En cuanto al segundo indicador de Componentes afectivos, se evidencia
que 87 estudiantes (17.40 %), se encuentran en el nivel Bajo, seguido de 261
estudiantes (52.10%) que corresponde al nivel Medio, mientras que 153

estudiantes (30.50%), pertenecen al nivel Alto.

En lo que corresponde al tercer indicador de Estrategias metacognitivas, se
evidencia que 114 estudiantes (22.80%), se encuentran en el nivel Bajo, seguido
de 191 estudiantes (38.10%) que corresponde al nivel Medio, mientras que 196

estudiantes (39.10%), pertenecen al nivel Alto.

Ademas, en el cuarto indicador de Estrategias de control del contexto,
interaccion social y manejo de recursos, se evidencia que 95 estudiantes (19%), se
encuentran en el nivel Bajo, seguido de 229 estudiantes (45.70%) que corresponde

al nivel Medio, mientras que 177 estudiantes (35.30%), pertenecen al nivel Alto.

En lo que se refiere al quinto indicador de Estrategias de busqueda y
seleccion de informacion se evidencia que 96 estudiantes (19.20 %), se encuentran
en el nivel Bajo, seguido de 221 estudiantes (44.10%) que corresponde al nivel

Medio, mientras que 184 estudiantes (36.70%), pertenecen al nivel Alto.

Finalmente, en el sexto indicador de Estrategias de procesamiento y uso de
la informacidn se evidencia que 101 estudiantes (20.20 %), se encuentran en el
nivel Bajo, seguido de 224 estudiantes (44.70%) que corresponde al nivel Medio,

mientras que 176 estudiantes (35.10%), pertenecen al nivel Alto.
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5.3.2. Resultados Descriptivos de la Variable Estrés Académico

Tabla 20
Niveles de la Variable Estrés Académico, en Base a sus Dimensiones
Dimensiones de estrés Bajo Medio Alto
f % f % f %
Estresores 29 580% 190 37.90% 282 56.30%
Sintomas 155 30.90% 111 22.20% 235 46.90%

Estrategias de afrontamiento 8  1.60% 210 41.90%

283  56.50%

Figura 7
Niveles de las Dimensiones de la Variable Estrés Académico

60.00 56.30

50.00
41.90

40.00 37.90

30.90

30.00
22.20

20.00

10.00 5.80

I—I 1.60
0.00 —

Bajo Medio

56.50

46.90

OEstresores  OSintomas O Estrategias de afrontamiento al estrés

Alto

En la tabla 20, se observan los resultados de los 501 participantes y los

niveles a los que corresponden las dimensiones del estrés académico, donde se

evidencia que para la dimension Estresores, 29 estudiantes (5.80%) se encuentran

en el nivel Bajo, mientras que 190 estudiantes (37.90%) corresponden al nivel

Medio y 282 (56.30%) pertenecen al nivel Alto; mientras que para la dimension

Sintomas, 155 estudiantes (30.90%) se encuentran en el nivel Bajo, mientras que
111 estudiantes (22.20%) corresponden al nivel Medio y 235 (46.90%) pertenecen



85

al nivel Alto; ademas, se detallan los niveles de las estrategias de afrontamiento
del estrés académico, donde se observa que las respuestas de 8 estudiantes (1.60%)
corresponden al nivel Bajo, mientras que 210 estudiantes (41.90%) pertenecen al
nivel Medio, y las respuestas de 283 estudiantes (56.50%) se encuentran en el nivel
Alto.

5.4. Contrastacion de Hipotesis
5.4.1. Prueba de Distribucion de Normalidad

Para determinar el estadistico a emplear para la comprobacion de hipétesis,
se realizé la prueba de normalidad con el fin de identificar si los datos obtenidos
son provenientes de una distribucion normal o no normal; para cumplir este
objetivo, se aplicé la prueba de Kolmogorov Smirnov, debido a que la muestra es
mayor a 50 participantes, donde se indica que si el valor es mayor a 0.05, la
distribucion de la muestra es normal, por lo tanto, se emplearian estadisticos
paramétricos; por otro lado, si el resultado es menor a 0.05, indicaria que la
distribucion es atipica, por lo cual, seria necesario usar estadisticos no

paramétricos.

Tabla 21
Prueba de Normalidad Segun Estadistico Kolmogorov — Smirnov

Prueba de Kolmogorov-Smirnov Estadistico de prueba Sig.
Estrategias de aprendizaje 0.820 0.000
Estrés académico 0.178 0.000
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Distribucion de la Muestra en Base a las Variables Estrategias de Aprendizaje y

Estrés Académico

Estrategias de aprendizaje Valor
Asimetria -0.234
Curtosis -1.112
Media 2.15
Desviacidn estandar 0.733
Estrés académico

Asimetria -0.315
Curtosis -1.604
Media 2.16
Desviacion estandar 0.869

Figura 8

Histograma de la Distribucion de la Variable de Estrategias de Aprendizaje
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Figura 9

Histograma de la Distribucion de la Variable de Estrés Académico
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En la Tabla 21, se visualizan el P valor para las dimensiones de las
variables de Estrategias de aprendizaje y Estrés académico, los cuales son menores
al establecido (p < 0.05), lo que evidencia que la muestra tiene una distribucién
anormal, por lo que se debe emplear, pruebas estadisticas no paramétricas, es
decir, para la comprobacion de hip6tesis se empled las pruebas de Rho de
Spearman y Chi Cuadrado. Ademas, en las figuras 8 y 9 correspondientes a las
variables de estrategias de aprendizaje y estrés académico, se observa una

asimetria negativa y curtosis de tipo platicurtica.

5.4.2. Hipdtesis Especifica 1

Ho: El nivel de las estrategias de aprendizaje que presentan los estudiantes
de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico
superior de Tacna, no es medio, 2023.

H1: El nivel de las estrategias de aprendizaje que presentan los estudiantes
de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico

superior de Tacna, es medio, 2023.
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Tabla 23
Prueba Estadistica de Chi Cuadrado Bondad de Ajuste Para la Variable

Estrategias de Aprendizaje

Estrategias de aprendizaje

Chi — Cuadrado 126.427
Gl 78
Significancia asintética 0.000

Lectura del P valor
Ho: (p>0.05) — No se rechaza la Ho
H1: (p<0.05) — Se rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces no se rechaza la Ho

Los resultados de la tabla 23, muestran que el P valor es menor al
permitido (P<0.05), es decir, se rechaza la hipdtesis nula y se aprueba la hipotesis
alterna, con un 95% de confianza, de esta manera se comprueba de manera
estadisticamente significativa que el nivel predominante de las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes de las carreras de ciencias contables y financieras
de un instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, es Medio, en el
afio 2023.

5.4.3. Hipdtesis Especifica 2

Ho: El nivel de sintomas de estrés que presentan los estudiantes de ciencias
contables y financieras de un instituto privado de educacién técnico superior de
Tacna, no es alto, 2023.

H1: El nivel de sintomas de estrés que presentan los estudiantes de ciencias
contables y financieras de un instituto privado de educacién técnico superior de
Tacna, es alto, 2023.
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Tabla 24
Prueba Estadistica de Chi Cuadrado Bondad de Ajuste para la Variable Sintomas
de Estres
Sintomas de estrés
Chi — Cuadrado 1246.551
Gl 32
Significancia asintética 0.000

Lectura del P valor
Ho: (p>0.05) — No se rechaza la Ho
H1: (p<0.05) — Se rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces no se rechaza la Ho

Los resultados de la tabla 24, evidencian que el P valor es menor al
permitido (P<0.05), por lo que se rechaza la hipotesis nula y se aprueba la hipétesis
alterna, con un 95% de confianza, de esta manera se afirma que el nivel de sintomas
de estrés predominante que presentan los estudiantes de ciencias contables y
financieras de un instituto privado de educacidn técnico superior de Tacna, es alto,

en el afo 2023.

5.4.5. Hipdtesis Especifica 3

Ho: No existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y los estresores
en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de
educacion técnico superior de Tacna, 2023.

H1: Existe relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y los
estresores en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto

privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.
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Tabla 25
Prueba Estadistica de Significancia de Rho de Spearman Para la Relacion de las

Variables Estrategias de Aprendizaje y Estresores

Estrategias de aprendizaje

Estresores Coeficiente de correlacién -0.50
Significancia (bilateral) 0.000

Lectura del P valor
Ho: (p>0.05) — No se rechaza la Ho
H1: (p<0.05) — Se rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

En latabla 25, se aprecia el P Valor al correlacionar las variables estrategias
de aprendizaje y estresores, siendo el valor de 0.000 (p<0.05), por lo que se rechaza
la hipotesis nula y se aprueba la hipotesis alterna, con el 95% de confianza; ademas
el coeficiente de Rho de Spearman es de -0.50, lo que evidencia que hay una
relacion inversa moderada entre ambas variables, es decir a mayor nivel de
estrategias de aprendizaje, menores son los niveles de la percepcion de estresores,
en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de
educacidn técnico superior de Tacna, en el afio 2023.

5.4.5. Hipotesis Especifica 4

Ho: No existe relacion significativa entre las estrategias de aprendizaje y
las estrategias de afrontamiento al estrés en los estudiantes de ciencias contables y
financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.
H1: Existe relacidn significativa entre las estrategias de aprendizaje y las
estrategias de afrontamiento al estrés en los estudiantes de ciencias contables y

financieras de un instituto privado de educacién técnico superior de Tacna, 2023.
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Tabla 26
Prueba Estadistica de Significancia de Rho de Spearman Para la Relacion de las

Variables Estrategias de Aprendizaje y Estrategias de Afrontamiento al Estrés

Estrategias de aprendizaje

Estrategias de afrontamiento al estrés  Coeficiente de correlacion 0.730

Significancia (bilateral) 0.000

Lectura del P valor
Ho: (p>0.05) — No se rechaza la Ho
H1: (p<0.05) — Se rechaza la Ho

P=0.000 — P < 0.05 Entonces se rechaza la Ho

En latabla 26, se aprecia el P Valor al correlacionar las variables estrategias
de aprendizaje y estrategias de afrontamiento al estrés, siendo el valor de 0.000
(p<0.05), por lo que se rechaza la hipotesis nula y se aprueba la hipotesis alterna, con
el 95% de confianza; ademas, el coeficiente de Rho de Spearman es de 0.730, lo
que evidencia que hay una relacion positiva alta entre ambas variables, es decir a
mayor nivel de estrategias de aprendizaje, también mayores son los niveles de las
estrategias de afrontamiento al estrés, y viceversa en los estudiantes de ciencias
contables y financieras de un instituto privado de educacién técnico superior de
Tacna, en el afio 2023.

5.4.6. Hipotesis General

Ho: No existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas
del estrés académico en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un
instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.

H1: Existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas del
estrés academico en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un

instituto privado de educacion técnico superior de Tacna, 2023.
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Tabla 27
Prueba Estadistica de Significancia de Rho de Spearman Para la Relacion de las

Variables Estrategias de Aprendizaje y Sintomas del Estrés Académico

Estrategias de aprendizaje

Sintomas de estrés Coeficiente de correlaciéon -0.030

académico Significancia (bilateral) 0.000

Lectura del P valor
Ho: (p>0.05) — No se rechaza la Ho
H1: (p<0.05) — Se rechaza la Ho

P=0.000 — P > 0.05 Entonces no se rechaza la Ho

Figura 10
Dispersion de la Correlacion Entre las Variables Estrategias de Aprendizaje y

Sintomas de Estrés Académico
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En latabla 27, se aprecia el P VValor al correlacionar las variables estrategias
de aprendizaje y estrés académico, siendo el valor de 0.000 (<0.05), se rechaza la
hipétesis nula y se aprueba la hipotesis alterna, con un 95% de confianza, de esta
manera se comprueba de manera estadisticamente significativa que existe relacion
entre las variables de estrategias de aprendizaje y sintomas de estrés académico,
en los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de
educacion técnico superior de Tacna, en el 2023. Ademas, en la figura 10 se

observa la dispersion de la correlacidn entre ambas variables propuestas.

5.4. Discusién

El principal objetivo de la presente investigacion fue contrastar la relacion
entre las estrategias de aprendizaje y los sintomas del estrés académico, en los
estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion
técnico superior de Tacna, en el 2023, para cumplir este propdsito, en esta seccion,
se continuara con el procedimiento para poner en discusion los resultados hallados,
a traves del andlisis con antecedentes relacionados a las variables en cuestion,
ademas, de esta manera se pondra a prueba los supuestos teoricos.

Al respecto se han realizado diversos estudios que permiten el analisis de
esta relacion, los resultados indican que se evidencia una relacion significativa
entre estas variables (Rho: -0.030, p: 0.000); en cuanto a la comparacion con otras
investigaciones, los resultados varian dependiendo del tipo de poblacién a la cual
se dirige, por ejemplo, la presente investigacion concuerda con lo propuesto por
Velasquez (2017), quien realizd la evaluacion de 43 estudiantes (56%), cuyos
resultados indicaron que se tiene un bajo grado de correlacion de tipo negativo, lo
que indica que, a menor nivel de estrategias de aprendizaje, mayor percepcién del
estrés académico; asi mismo, Cerna (2018), al realizar el analisis de ambas
variables, y tomando en referencia la participacion de 88 estudiantes del primer
ciclo de la carrera de psicologia, pudo comprobar la alta correlacion de manera
significativa (p:0.00) de tipo inversa; sin embargo, también se presentan resultados

que difieren de la presente investigacion, por ejemplo: en el 2017, Villafuerte,
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analizo este tipo de relacion en los estudiantes de la facultad de humanidades y
ciencias sociales, donde se contd con la participacion de 104 estudiantes, y cuyos
resultados, revelaron que existe relacion significa de tipo positiva media, entre el
estrés académico, las estrategias de aprendizaje; asi mismo, Mondaca (2022),
quien tomoO en referencia los resultados de 120 estudiantes de la escuela
profesional de educacion inicial, hallé que existe relacion moderada entre el estrés
académico y las estrategias de aprendizaje; ademas, Chavez (2023), concuerda con
esta informacion, debido a que, en una muestra de 100 estudiantes de farmacia y
bioquimica, se hall6 relacidn significativa entre las estrategias de aprendizaje vy el
estrés académico de estudiantes de educacién superior (p=0.028<0.05; r=0,220).

En relacion al primer objetivo especifico, que tuvo como propdsito
identificar el nivel predominante de las estrategias de aprendizaje que presentan
los estudiantes de ciencias contables y financieras de un instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de Tacna, se obtuvo como resultado,
representado por 222 estudiantes (44.30%), el nivel Medio, es decir que los
estudiantes utilizan las estrategias de aprendizaje de manera moderada, sin
embargo, los resultados reflejan que el resto de estudiantes, corresponde al nivel
Bajo (103 estudiantes — 20.60%) y al nivel Alto (176 estudiantes — 35.10%); asi
mismo, Cérdenas (2017), al también emplear el mismo instrumento en su version
original, obtiene como resultado, que al evaluar a 120 estudiantes, del primer ciclo
de la facultad de administracion y negocios, de la ciudad de Lima, se cuenta con
un nivel predominante Medio, representado por alrededor del 50% de estudiantes,
mientras que el resto de estudiantes presenta un nivel bajo y ningun estudiante
presenta un nivel Alto.

Ademas, cabe destacar, que las mujeres tienden a emplear mas estrategias
metacognitivas y de busqueda y seleccién de informacion, mientras que los
varones, emplean mas estrategias motivacionales, de componentes afectivos, del
control del contexto, y del procesamiento y uso de la informacién; en cuanto al
turno, son los estudiantes de turno mafiana, quienes refieren mayor manejo de
estrategias de aprendizaje; en cuanto al ciclo académico, de manera particular se

evidencio que los estudiantes de segundo ciclo, son quienes en su mayoria utilizan
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un alto nivel de estrategias de aprendizaje, en comparacion con los demas ciclos
académicos.

De acuerdo al segundo objetivo especifico se obtuvo que el nivel de
sintomas de estrés es Alto (235 estudiantes, 46.90%), seguido del nivel Bajo (155
estudiantes, 30.90%), y finalmente en el nivel Medio, se encuentran 111
estudiantes (22.20%), de igual manera, en relacién al nivel de estrés Diaz (2021),
refiere que el nivel predominante en la investigacién que realizé al evaluar a 201
estudiantes universitarios de la carrera de Arquitectura, obtuvo que el nivel de
estrés fue Alto (95 estudiantes - 47%).

Por otro lado, en relacion a la categoria sexo, se obtiene que tanto hombres
y mujeres presenta un nivel Alto de sintomas de estrés, siendo las mujeres quienes
presentan mayor cantidad de estudiantes en este nivel (126 estudiantes, 48.50%),
lo que coincide con investigaciones anteriores, por ejemplo el Instituto integracion
(2015), evidencia que de cada 10 ciudadanos peruanos, 6 han experimentado
sintomas de estrés, donde ademas se destaca que las mujeres reportan mayores
niveles de estrés, representado por el 63%, también el reporte Gallup (Juarez
2022), muestra que el 60%, de participantes quienes refirieron haber
experimentado sintomas de estrés son mujeres; en relacion al turno, son los
estudiantes del turno mafiana quienes presentan mayor cantidad correspondiente
al nivel Alto (138 estudiantes - 46.50%); lo que coincide con Cerna (2018) quien
refiere que en los primeros afios, se debe de pasar por un proceso de adaptacion.
Por otro lado, respecto a la distribucion en base al ciclo académico, se obtiene que,
desde el tercer ciclo en adelante, se obtienen puntuaciones mas altas en cuanto a
la presentacion de sintomas de estrés, contrario a lo hallado por Satchimo et al.
(2013) quienes refieren que los estudiantes de los primeros ciclos, son quienes
tienen mayores niveles de estrés, ademas, mencionan que esto podria deberse a
que inicialmente no conocen los mecanismos necesarios para desempefiar las
actividades propias a su rol de estudiantes, y a su vez afiade que como otro factor
interviniente es la falta de suefio, debido a que quienes descansan menos de siete
horas, tienen mayor probabilidad de experimentar sintomatologia relacionada al

estrés. Cabe destacar que en esta dimension se incluyen los sintomas psicologicos
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y fisicos, sin embargo, estos pueden a su vez presentarse por otros factores.

Segun el tercer objetivo especifico el cual fue explorar el grado de relacién
entre las estrategias de aprendizaje y los estresores se obtiene que el coeficiente de
Rho de Spearman es de -0.50 (p=0.000), lo que demuestra que hay una relacion
inversa moderada entre ambas variables, lo que significa que cuando el nivel de
estrategias de aprendizaje es mayor, los niveles de percepcion de estresores, suelen
ser menores; lo que podria favorecer la adaptabilidad al entorno; al respecto Asto
y Escobar (2022) consideran que un alumno que emplea estrategias de aprendizaje,
puede desarrollar madurez metacognitiva, ademas, podria ser capaz de regular su
propio proceso de aprendizaje, lo que también favoreceria que desarrolle alta
responsabilidad acerca de su comportamiento y buscar oportunidades de mejorar.

Como ultimo objetivo especifico, se planted analizar el grado de relacion
de las estrategias de aprendizaje y estrategias de afrontamiento al estrés; donde se
obtuvo el coeficiente de Rho de Spearman de 0.730 (p=0.000), lo que evidencia
que hay una relacion positiva alta entre ambas variables, es decir, son
correspondientes. Al respecto Valdivieso-Leon (2020) sefiala que, el
afrontamiento al estrés, sigue un proceso, iniciando por la identificacion del
acontecimiento estresante, y seguidamente, se selecciona cual es el tipo de
estrategia que se va a emplear en base a patrones que se han ido estableciendo en
base a ciertos patrones de conducta; bajo esta premisa, Cerna (2018) sefiala que
mientras los estudiantes sepan tolerar, manejar y controlar el estrés, a través de las
estrategias de afrontamiento, serd mas facil el acceso y uso de las estrategias de
afrontamiento, lo que finalmente permitira que se consolide el conocimiento.

En conclusion, se puede evidenciar que, existe relacion significativa entre
las estrategias de aprendizaje y los sintomas de estrés, estresores y estrategias de
afrontamiento al estrés, sin embargo, se observan diferencias en los tipos de
relacion, al respecto, Kupriyanov y Zhdanov (2014) refieren que el estrés podria
presentarse de forma méas adaptativa, de manera que estos factores y su adecuado
manejo, influya de manera positiva (eutrés), que a su vez permitiria las respuestas
adecuadas a las exigencias académicas y por ende el cumplimiento de las metas

propuestas en la formacion profesional, sin embargo, Barraza, (2006) sefiala que
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también existe la posibilidad de que se presente un tipo de estrés negativo (distrés),
donde se percibe que aln con las estrategias de aprendizaje y las de afrontamiento
al estrés, no son suficientes para responder las demandas de este contexto.

Cabe destacar que el tipo de instrumentos aplicados, son de autoinforme, y
aunque se hayan desarrollado de manera andnima, no se descarta la posibilidad de
la existencia de un sesgo de deseabilidad social, ante este panorama Martinez et
al. (2018) plante6 tomar en referencia las concentraciones de cortisol en la sangre,
de esta manera se tiene una valoracion mas objetiva, sin embargo, al tener
limitaciones en el acceso a este tipo de evaluaciones, se plantea que la presente
investigacion pueda ampliarse y ser de aplicacion longitudinal, con el fin de
complementar los distintos tipos de analisis, ademas, se debe considerar la
estratificacion de la muestra lo que podria permitir la extension del modelo
estadistico propuesto y a su vez considerar la independencia respecto a las
categorias sexo y rangos de edad; sin embargo, también se debe considerar que los
factores que predisponen a un individuo al estrés pueden estar determinados por
la singularidad de cada uno, incluyendo factores basados en la personalidad, la
valoracion y la resistencia organica; por tanto, un factor de estrés puede ser
percibido diferente por cada persona, de esta manera se evidencia, que las
reacciones a los estimulos estresantes son particulares y subjetivos (Villafuerte,
2017).

Ademas se debe de considerar el contexto en el que se realiz6 la
investigacion, al respecto, Fernandez de Castro y Luévano (2018), al realizar una
investigacion con estudiantes mexicanos, identificaron que la principal fuente de
estrés académico, tuvo relacion, con la preocupacion por las calificaciones, en
lugar de la obtencidon del conocimiento, siendo este uno de los factores, que
convierte el periodo de examenes, en una época, donde los niveles de estrés son
las altos, y que, a su vez, se relacionan con rasgos de inestabilidad emocional y

sintomatologia repentina.
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Capitulo VI

Conclusiones y Sugerencias

6.1. Conclusiones

6.1.1. Primera

Se encontrd que existe relacion entre las estrategias de aprendizaje y los
sintomas del estrés académico en los estudiantes de las carreras de ciencias
contables y financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la
ciudad de Tacna, en el 2023.

6.1.2. Segunda

Se determind que el nivel Medio, es el predominante, respecto a las estrategias
de aprendizaje que presentan los estudiantes de las carreras de ciencias contables
y financieras de un instituto privado de educacién técnico superior de la ciudad de
Tacna, en el 2023.

6.1.3. Tercera

Se evidencio que los estudiantes de las carreras de ciencias contables y
financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, presentan el nivel Alto, como predominante de los sintomas de estrés, en el
afio 2023.

6.1.4. Cuarta

Se comprob0 que existe relacion inversa moderada entre las estrategias de
aprendizaje y los estresores en los estudiantes de las carreras de ciencias contables
y financieras de un instituto privado de educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, en el 2023.
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6.1.5. Quinta

Se determind que existe alta relacién positiva entre las estrategias de
aprendizaje y las estrategias de afrontamiento al estrés en los estudiantes de las
carreras de ciencias contables y financieras de un instituto privado de educacion

técnico superior de la ciudad de Tacna, en el 2023.
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6.2. Sugerencias

6.2.1. Primera

Se sugiere que los resultados, sean empleados por el instituto en el que se
realizo la investigacion, como referencia, para la atencion, de los estudiantes, que
han presentado mayores niveles de estrés y menor conocimiento y aplicacion de las
estrategias de aprendizaje, con el fin de que se les pueda brindar la atencién
requerida y de esta manera se pueda evitar el desarrollo de algin sintoma patoldgico,

ademas de la desercién académica.

6.2.2. Segunda

Se sugiere que, la informacion focalizada en el presente estudio sea utilizada
como guia de intervencion, por el area de bienestar estudiantil del instituto en el
que se realizd la investigacion, en especial tomando como referencia la atencién
por ciclos académicos, con el fin de emplear estrategias de prevencion de sintomas
asociados a la presencia del estrés academico, por medio de evaluaciones

periddicas.

6.2.3. Tercera

Se sugiere que, el instituto donde se realizd la investigacion, realice
programas de atencidn, talleres y consejerias a cargo del area de bienestar
estudiantil, en conjunto con los directivos de coordinacion académica, considerando
la participacion de los tutores de los diversos ciclos académicos, quienes podrian
enfatizar la importancia del uso de estrategias de aprendizaje y estrategias de
afrontamiento al estrés, con el fin de fusionarlas y de esta manera se pueda canalizar

y confrontar las situaciones que se presenten en este contexto académico.
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6.2.4. Cuarta

Se sugiere que la presente investigacion, sea tomada en consideracion por
los autores de los instrumentos empleados y otros investigadores con el fin de que
sirva de referencia para adaptar y estandarizar los instrumentos empleados, con el
propdsito de que sean utilizados como evaluaciones de cribado y permitan la
intervencion temprana a la poblacién a la que se dirige, considerando también la
posibilidad de que pueda extenderse a la aplicacion de estudiantes de otras casas de

estudios que cumplan caracteristicas similares a la poblacion a la que se dirige.

6.2.5. Quinta

Se sugiere al autor del instrumento SISCO SV-21, evaluar la posibilidad de
agregar indicadores asociados al estrés académico, que sean de tipo mas fisioldgico

y se relacione con los habitos, como las horas de suefio y la alimentacion.
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Apéndice A. Matriz del proyecto de investigacion.
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Apéndice B. Formulario de Google

Preguntas Respuestas @ Configuracion

Estrategias de aprendizaje y estrés <
académico
Descripcion del formulario

Consentimiento informado = (® opcién miltiple -

Objetive principal: Establecer la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el estrés académico,
en estudiantes de ciencias contables y financieras de un Instituto privado de educacion técnico superior de la
ciudad de Tacna, en el afio 2023,

Procedimiento: Los estudiantes participantes resolveran el presente formulario, compuesto por: Datos
generales; Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes universitarios
(CEVEAPEL) v el Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. Segunda versicn
de 21 ftems (SISCO SV-21).

Riesgos y beneficios asociados a participar en este estudio: No hay riesgos. Todos los datos se mantienen
andnimos y solo seran usados para los fines de esta investigacion. Los posibles beneficios serdan que los
estudiantes y docentes conoceran los resultados, con el fin de evaluar e implementar estrategias orientadas al
bienestar del estudiante.

Confidencialidad: Al aceptar participar en este estudio, usted autoriza a que sus datos sean empleados, para
la presente investigacidn. Toda la informacion producida en este dmbito es andnima y confidencial, por lo que
no se solicitard su nombre o datos de identificacidén y no serdn publicados de forma individual.

Si luego de participar guiere obtener informacién sobre los resultados o como fueron analizados los datos,
puede contactarse con la invstigadora Marysabel Mendoza Apaza, correo: mendoza.marysabel@gmail.com

Al seleccicnar “Acepto participar” usted declara que leyd el consentimiento informado y que esta dispuesto a
participar de forma voluntaria en este estudio.

K RGIENCNC

FPreguntas Respusestas Conmfiguraciksn

Inwentaric de estrés académico SISC0 SW-21 = B

Lee atentamente lea diversas cuestiones y selecciona la opcidn de respusesta gue te result

e mas prixima o gue mejor e ajusta a tu situacidn. Ten en cusnta que
no hay respuestas correctas ni Noommectes.

[N el trar die egte ihas ido momentos de preoccupacidn o
nerviosismo (estrés)?

En caso de sefeccionar la affernstiva ne’. ef cusstionario se da pov concluido, en caso de
safaccicnar fa afh ¥ =i & e pregunta nunmero o s - continuear com el resho.

=1

Mo

. Mivel de estrés.

Con la idea de abtener mayor precigidn y utilizando una escala del 1 al 5 safiala u nieel
de estrés, domnde (1) &= poco w [S) 2= rmocho.

FPoco (] L] L] (] L] PAucho

. od S

A continuecidn, s presentan wna serie de aspectos quea, en Mayor o menos medide,
swelen estresar a algunos alwmnaa. Elije la opcidn con la cual e dentifigees, tomando en
consideracian la siguients escala de valores.

ETomn gué fr i e -
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Apéndice C. Autorizacion de autor: Dr. Bernardo Gargallo, autor del
Cuestionario de Estrategias de aprendizaje (CEVEAPEU)

Bernardo gar... 25/11/2022 ©

«a

parami ~

Bernardo gargallo « bernardo.gargallo@uyv
.es

Marysabel Mendoza Apaza -
mendoza.marysabel@gmail.com

25 nov 2022, 3:29 a. m.

Encriptacion estandar (TLS)
Ver detalles de seguridad

Tlene usted mi autorizacion para usar el
CEVEAPEU, Sra. Mendoza.

Suerte con su investigacion y saludos cordiales

*hkkkhkdhhkhhkhkhkhkkhkhkhhkhhhhhkhkhkkhkhkhkhhhhkdkx

Bernardo Gargallo Lépez

Catedratico de Teoria de la Educacion
Departamento de Teoria de la Educaciodn
Facultad de Filosofia y Ciencias de la
Educacion

Universidad de Valencia

Avda. Blasco Ibanez, 30

46010-Valencia (Spain)

96-3864736, ext. 64793 y 94736; 96-3864793
(directo)

dhhhkhhkdhkhkdhkhhhkhhkhhkhhhhkhkhhhkhhkhhkihhdk

Clausula de confidencialitat: (ACGUV 227/2014:
Art. 7.1)

hTTU" www.uv.es/wepsiuv/

susula_confidencialitat.html
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Apéndice D. Autorizacion de autor: Dr. Arturo Barraza Macias, del
Inventario SISCO-SV-21.

Victoria de Durango, a 26 de noviembre de 2022

Yenny Marysabel Mendoza Apaza.
Bach. en Psicologia de la Universidad Privada de Tacna.
Presente.

Por medic de la presente me permito autonzarle el uso del Inventano
SISCO SV-21. Dicho inventario es de mi autoria y su wvalidacion fue
reportada en el libro "Inventanio SISCO SWV-21. Inwentano SIStémico
COgnoscitivista para el estudio del estrés académico. Segunda version de
21 itemns"™; disponible en

http:/ fvwww.upd.edu.mx fPDF f Libros f Estres. pdf

Para mayor informacion al respecto pueden consultar el video denominado
“Inventario SISCO de estrés académico” disponible en
https: / fwww.youtube.com /watch?v=NsPEq()s3htg&t=312s

Esta autorizacion es para su uso con fines exclusivamente académicos v
otorgando los créditos correspondientes de autoria a un servidor.

Sin otro particular por el momento me despido reiterandole las
seguridades de mi atenta consideracion.

#

r :_F-{f_-iiff?}p'_.":-
III' -

Dwr. Arturo Barraza Macias

C.c.p. archivo

Dw. Arturo Bamaza Maolsc
E-mall: pranicredie?@gmall.oom  Tel. (18] 8178880 Cel. (B1E)132-1782
Jogata Orifz de Dominguez #1184 Frace. Franolc la, O g0, Dgo., Méxioe, CP. 34214




Apéndice E. Validacion por juicio de expertos.

INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes
universitarios (CEVEAPEU) - JURADO 01
I. DATOS GENERALES:
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1.

Apellidos y nombres del juez
experto:

APAZA TARQUI, ALEJANDRO

labora:

2. Titulo profesional: Ingeniero estadistico

3. Grado académico: Magister Scientiae

4. Filiacion académica y/o Docente universitario
profesional*:

5. Cargo en la institucion donde Universidad Nacional del Altiplano

Autor y afio del instrumento
original:

Arturo Barraza Macias (2018)

Titulo de la investigacion:

Estrategias de aprendizaje y estrés académico
en un Instituto privado de educacién técnico

superior de la ciudad de Tacna, 2023.

Investigador que solicita la
validacion:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

I1. ASPECTOS DE VALIDACION:

@ —~
,:| ~—~~ S‘, )
HERIERIRE
CRITERIOS DESCRIPCION DE CRITERIOS S|l 2| 28|55
S| S|l 2|3
Slg &l a3 8
- S|
P
Los items estan formulados con lenguaje
1.CLARIDAD apropiado y entendible, ademas de no X
presentar faltas ortogréficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas observables y X
tangibles.
3. PERTINENCIA !_os items tienen que ver con el tema del X
instrumento.
4. ORGANIZACION Existe una organizacion y secuencia légica X
de los items.
Considera que tiene suficiente cantidad de
5.SUFICIENCIA items para consolidar el concepto general. X
6.INTENCIONALID | Adecuado para valorar el constructo bajo X
AD una perspectiva cientifica.
7. CONSISTENCIA Existe solidez y coherencia entre los items. X
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8.ENGRANAJE Entre los indicadores y/o las dimensiones; X
CONTEXTUAL ademas entre la teoria y demas categorias.
_ El proceso de elaboracion del instrumento
9.METODOLOGIA original, responde al Método Cientifico. X
Entre la comprensién del item y la
10.CALIDAD expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacién es sencilla y
PLATAFORMAS facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | {1ttt T8 o fems e hacen i u x
VIRTUAL nesy g
comprension.
13. ALTERNATIVAS | Las alternativas de respuesta se adecuan al
DE RESPUESTA EN | formato original del instrumento para la X
PLATAFORMA aplicacion virtual.
VIRTUAL
Se puede tener acceso a la plataforma de
14. DISPOSITIVO evaluacion desde cualquier dispositivo X
(celular, tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 20 | 45
TOTAL 65

PUNTUACION DE VALIDACION: 65
0 a 14 = Muy deficiente
15 a 28 = Deficiente

29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 28 de noviembre del 2022
Teléfono N° 951422201

Firmado digitalmente por APAZA
TARQUI Alejandro FAU 20145496170
hard

Motiva: Soy el autor del documento
Fecha: 28.11,2022 15.37.33 -05:00

Firma del experto informante
DNI: 0052280
Colegiatura: 48099




INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. SISCO

SV-21-JURADO 1

I. DATOS GENERALES:
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1. Apellidos y nombres del juez experto:

APAZA TARQUI, ALEJANDRO

Titulo profesional:

Ingeniero estadistico

Grado académico:

Magister Scientiae

Filiacion académica y/o profesional™:

Docente universitario

Cargo en la institucion donde labora:

Universidad Nacional del Altiplano

Autor y afio del instrumento original:

Arturo Barraza Macias (2018)

Njog Wi

Titulo de la investigacion:

Tacna, 2023.

Estrategias de
académico en un

aprendizaje
Instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de

y

estrés

8. Investigador que solicita la validacién:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

S =
S~ N
HEEIERIEE
CRITERIOS DESCRIPCION DE CRITERIOS E’ a 2358
[ (=] [=)) ] © ©
Sls|&| 8 38
> 3| = S|
=
Los items estan formulados con lenguaje
1.CLARIDAD apropiado y entendible, ademas de no X
presentar faltas ortogréficas.
Los items estan expresados para la medicion
2.0BJETIVIDAD de conductas observables y tangibles. X
3 PERTINENCIA !_os items tienen que ver con el tema del X
instrumento.
4 ORGANIZACION Exr§te una organizacion y secuencia logica de X
los items.
Considera que tiene suficiente cantidad de
5.SUFICIENCIA items para consolidar el concepto general. X
6.INTENCIONALID | Adecuado para valorar el constructo bajo una
AD perspectiva cientifica.
7.CONSISTENCIA Existe solidez y coherencia entre los items.
8.ENGRANAJE Entre los indicadores y/o las dimensiones;
CONTEXTUAL ademas entre la teoria y demas categorias. X
B El proceso de elaboracién del instrumento
9.METODOLOGIA original, responde al Método Cientifico. X
10.CALIDAD Entre la comprension del item y la expresion X
de la respuesta.
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es sencilla y X
PLATAFORMAS facil de manejar.
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VIRTUALES
12 APLICACION | {1cte L0 o ftems que hacen ficil s x
VIRTUAL S
comprension.
13. ALTERNATIVAS | Las alternativas de respuesta se adecuan al
DE RESPUESTA EN | formato original del instrumento para la X
PLATAFORMA aplicacion virtual.
VIRTUAL
Se puede tener acceso a la plataforma de
14. DISPOSITIVO evaluacion desde cualquier dispositivo X
(celular, tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 20 | 45

TOTAL

65

PUNTUACION DE VALIDACION: 65
0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente

29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 28 de noviembre del 2022
Teléfono N° 951422201

Firmado digitalmente por APAZA
TARQUI Alejandro FAU 20145496170
T3 ard

F' UNA %o Soy ol autor del documento

) runO Fecha: 29.11.2022 15:36:32 -05:00

Firma del experto informante
DNI: 00522280
Colegiatura:48099



130

INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes
universitarios (CEVEAPEU) - JURADO 2

I. DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del juez experto: | CANDELA NAJAR, BLANCA BEATRIZ
Titulo profesional: Psicdloga
Grado académico: Magister

Filiacion académica y/o profesional*:

CSMC Villa del Norte y Docencia

Cargo en la institucion donde labora:

Psicologa y docente universitaria

Autor y afio del instrumento original:

Jesus Bernardo Gargallo (2009)

N|o|g|r|wiNd e

Titulo de la investigacion:

Estrategias de aprendizaje y estrés académico
en un Instituto privado de educacion técnico
superior de la ciudad de Tacnha, 2023.

8. Investigador que solicita la validacion:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

CRITERIOS

DESCRIPCION DE
CRITERIOS

Muy deficiente (0)

Deficiente (1)

Regular (2)

Bueno (3)

Muy bueno (4)

Excelente (5)

1.CLARIDAD

Los items estan formulados con
lenguaje apropiado y entendible,
ademds de no presentar faltas
ortogréaficas.

2.0BJETIVIDAD

Los items estan expresados para
la  medicion de conductas
observables y tangibles.

3.PERTINENCIA

Los items tienen que ver con el
tema del instrumento.

4.0RGANIZACION

Existe una organizacion y
secuencia légica de los items.

5.SUFICIENCIA

Considera que tiene suficiente
cantidad de items para
consolidar el concepto general.

6.INTENCIONALID
AD

Adecuado para valorar el
constructo bajo una perspectiva
cientifica.

7.CONSISTENCIA

Existe solidez y coherencia entre
los items.

8.ENGRANAJE
CONTEXTUAL

Entre los indicadores y/o las
dimensiones; ademas entre la
teoria y demas categorias.

9.METODOLOGIA

El proceso de elaboracion del
instrumento original, responde al
Meétodo Cientifico.

10.CALIDAD

Entre la comprension del item y
la expresién de la respuesta.
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11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 seLicacion | S o @ | pearecy »
VIRTUAL e o
que hacen facil su comprension.
13. Las alternativas de respuesta se
ALTERNATIVAS adecuan al formato original del
DE RESPUESTA instrumento para la aplicacion X
EN PLATAFORMA | virtual.
VIRTUAL
Se puede tener acceso a la
plataforma de evaluacion desde
14. DISPOSITIVO cualquier dispositivo (celular, X
tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 70
TOTAL 70

PUNTUACION DE VALIDACION: 70
0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente

29 a 42 = Regular
43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 30 de noviembre del 2022.
Teléfono N° 952633530

(—17 =
/J =
Firm‘a/del/ expertg informante

DN poy2 ;25. 00
Colegiatura: €46 3
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. SISCO
SV-21-JURADO 2

I DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del juez experto: | CANDELA NAJAR, BLANCA BEATRIZ
Titulo profesional: Psic6loga
Grado académico: Magister

Filiacion académica y/o profesional*:

CSMC Villa del Norte y Docencia

Cargo en la institucion donde labora:

Psic6loga y docente universitaria

Autor y afo del instrumento original:

Arturo Barraza Macias (2018)

No g~ wWINIE

Titulo de la investigacion:

Estrategias de aprendizaje y estrés académico
en un Instituto privado de educacién técnico
superior de la ciudad de Tacna, 2023.

8. Investigador que solicita la validacion:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

1. ASPECTOS DE VALIDACION:

S ~
Q —~~ $ )
HNEIRIRI
CRITERIOS DESCRIPCIONDECRITERIOS | E | 5| 2| 2| S| &
= = =} e} e -
S|le| 2 2| | 8
o |y | M| 5| X
Los items estan formulados con
1.CLARIDAD Iengugje apropiado y entendible, X
ademéds de no presentar faltas
ortograficas.
Los items estdn expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas observables X
y tangibles.
3 PERTINENCIA Los.|tems tienen que ver con el tema X
del instrumento.
4 ORGANIZACION Ep_ste una organizacion y secuencia X
légica de los items.
Considera que tiene suficiente
5.SUFICIENCIA cantidad de items para consolidar el X
concepto general.
Adecuado para valorar el constructo
6.INTENCIONALIDAD bajo una perspectiva cientifica. X
7 CONSISTENCIA %rﬁ;e solidez y coherencia entre los X
sEnGRANAE | Erle e Teleudus yo ke »
CONTEXTUAL ) o
y demas categorias.
i El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X
Meétodo Cientifico.
10.CALIDAD Entre Ia comprension del item y la X
expresion de la respuesta.
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es X
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PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar.
VIRTUALES
< Existe orden en la presentacion de
\l/ZI'RA_‘I_ItJITAIfACION las inst,ru_cciones y Ios_,l'tems que X
hacen facil su comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO pIatafo_rma_ de _ gvaluacién desde X
cualquier dispositivo (celular, tablet,
computador, etc.)
SUBTOTAL 70

TOTAL

70

PUNTUACION DE VALIDACION: 70

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ()

Lugar y fecha: Tacna, 30 de noviembre del 2022.

Teléfono N° 952633530

Firma dél expert} informante
DNl poy290 O
Colegiatura: €4 ¢3




INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes

universitarios (CEVEAPEU) - JURADO 3

I. DATOS GENERALES:
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1. Apellidos y nombres del juez experto:

LEO ROSSI, ERNESTO ALESSANDRO

Titulo profesional:

Ingeniero.

Grado académico:

Dr © Administracion de Negocios

Filiacion académica y/o profesional*:

EP Newman

Cargo en la institucion donde labora:

Docentes Investigador Renacyt

Autor y afio del instrumento original:

Arturo Barraza Macias (2018)

N|o|g|s~|wid

Titulo de la investigacion:

Estrategias

de

aprendizaje
académico en un |Instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, 2023.

estrés

8. Investigador que solicita la validacién:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

S ~
:T ~—~~ 3 )
DESCRIPCION DE % A %
S| €| 8| o| @ €
CRITERIOS CRITERIOS S|35| 2| 8|3| 2
SlE|&|al 3 R
3| 0 S| i
p
Los items estdn formulados con
1.CLARIDAD Ienguz,:ue apropiado y entendible, X
ademads de no presentar faltas
ortogréficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas observables X
y tangibles.
3 PERTINENCIA Los items tienen que ver con el tema X
del instrumento.
4 ORGANIZACION E’X|_ste una organizacion y secuencia X
I6gica de los items.
Considera que tiene suficiente
5.SUFICIENCIA cantidad de items para consolidar el X
concepto general.
6.INTENCIONAL IDAD Ad_ecuado para va.lorar. el Qqnstructo X
bajo una perspectiva cientifica.
7 CONSISTENCIA Egrls;e solidez y coherencia entre los X
8 ENGRANAJE (le ir:rtsnsitl)%ses I;(;jelﬁgsotre%stre )I/z/aoteolr?:l X
CONTEXTUAL . U
y demas categorias.
3 El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X
Método Cientifico.
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Entre la comprension del item y la
10.CALIDAD expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacién es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | EXSE 016 @ o pesricin »
VIRTUAL T y l0s g
hacen facil su comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO platafo_rma dg ev_a!uamon desde X
cualquier  dispositivo  (celular,
tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 20 | 20
TOTAL

60

PUNTUACION DE VALIDACION: 60

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ()

Lugar y fecha: Tacna, 16 de enero del 2023

Teléfono N° 952659390

/

Firma del experto informante
DNI: 00499529
Colegiatura: CIP
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. SISCO
SV-21-JURADO 3

I DATOS GENERALES:

1. Apellidos y nombres del juez experto: LEO ROSSI, ERNESTO
ALESSANDRO
Titulo profesional: Ingeniero.

Grado académico:

Dr © Administracién de Negocios

Filiacion académica y/o profesional™:

EP Newman

Cargo en la institucién donde labora:

Docentes Investigador Renacyt

Autor y afio del instrumento original:

Arturo Barraza Macias (2018)

N g|sjwiN

Titulo de la investigacion:

Estrategias de aprendizaje y estrés
académico en un Instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad
de Tacna, 2023.

8.

Investigador que solicita la validacion:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

e —
=S~ |
. HEEIEIEI
DESCRIPCION DE S| E| 8| o| | E
CRITERIOS CRITERIOS S| 5|2 8|32
SlE| &g a3 X
20 S| o
=
Los items estan formulados con
1.CLARIDAD Ienguz,aje apropiado y entendible, X
ademés de no presentar faltas
ortograficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas X
observables y tangibles.
3 PERTINENCIA Los items tienen que ver con el X
tema del instrumento.
4.0RGANIZACION Existe una organizacion y X
secuencia logica de los items.
Considera que tiene suficiente
5.SUFICIENCIA cantidad de items para consolidar X
el concepto general.
Adecuado para valorar el
6.INTENCIONALIDAD | constructo bajo una perspectiva X
cientifica.
7 CONSISTENCIA EX|§te solidez y coherencia entre X
los items.
8 ENGRANAJE cliil:rt:eensiI((J)rfeS'I ndg(cjz?r?gses e?;{(r)e I?Z X
CONTEXTUAL . ’, p
teoria y demas categorias.
o El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X
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Meétodo Cientifico.
Entre la comprension del itemy la
10.CALIDAD expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | L o fems aue x
VIRTUAL L L
hacen facil su comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO platafo_rma d_e evgl_uacién desde X
cualquier dispositivo  (celular,
tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 36 | 25

TOTAL

61

PUNTUACION DE VALIDACION: 61

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 16 de enero del 2023.

Teléfono N° 952659390

Firma del experto informante

DNI:
Colegiatura: CIP
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes
universitarios (CEVEAPEU) - JURADO 4

I DATOS GENERALES:

Apellidos y nombres del juez experto: | MAMANI CHANINE, ANGEL VIDAL
Titulo profesional: Psicdlogo
Grado académico: Magister

Filiacion académica y/o profesional™:
Cargo en la institucion donde labora:
Autor y afo del instrumento original:
Titulo de la investigacion:

Unidad médico legal Il - Tacna

Perito psicoldgico

Arturo Barraza Macias (2018)
Estrategias de aprendizaje y estrés
académico en un Instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, 2023.

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

No g~ WINIE

8. Investigador gue solicita la validacion:

1. ASPECTOS DE VALIDACION:

S -
S|~ N
IR
CRITERIOS DESCRIPCION DE CRITERIOS j_:’ 5 =2 3| 8§
o | S| > 8| 2| ®
NMEIRALEEER
2| a S| u
=
Los items estan formulados con
1.CLARIDAD Iengugje apropiado y entendible, X
ademéds de no presentar faltas
ortogréaficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas observables X
y tangibles.
3 PERTINENCIA Los items tienen que ver con el tema X
del instrumento.
4 ORGANIZACION Existe una organizacién y secuencia X

I6gica de los items.

Considera que tiene suficiente
cantidad de items para consolidar el X
concepto general.

5.SUFICIENCIA

6.INTENCIONALID | Adecuado para valorar el constructo

AD bajo una perspectiva cientifica. X
7 CONSISTENCIA E:rls;e solidez y coherencia entre los X
8 ENGRANAJE gir:]fnsitln?lsés g](;jelrcna;so;ﬁre )I/alloteolr?; X
CONTEXTUAL . P
y demas categorias.
3 El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X

Método Cientifico.
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10.CALIDAD Entre Ia comprension del item y la X
expresion de la respuesta.
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | e 1 1 e preseacin ;
VIRTUAL . - .
hacen fécil su comprension.
13. ALTERNATIVAS | Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN | adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO platafo_rma_ de _ _evaluacién desde X
cualquier dispositivo (celular, tablet,
computador, etc.)
SUBTOTAL 8 | 60
TOTAL 68

PUNTUACION DE VALIDACION: 68

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 05 de enero del 2023.

Teléfono N° 991488781

oLl

Firma del experto informante
DN] Y /. ok A
Co’egla!ura »,_'._ ':L/' ;.’ ’4
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. SISCO
SV-21-JURADO 4

I. DATOS GENERALES:

1. Apellidos y nombres del juez experto: | MAMANI CHANINE, ANGEL VIDAL

2. Titulo profesional: Psicologo

3. Grado académico: Magister

4. Filiacion académica y/o profesional*: | Unidad médico legal Il - Tacna

5. Cargo en la institucion donde labora: | Perito psicolégico

6. Autor y afio del instrumento original: | Arturo Barraza Macias (2018)

7. Titulo de la investigacion: Estrategias de aprendizaje y estrés
académico en un Instituto privado de
educacidn técnico superior de la ciudad de
Tacna, 2023.

8. Investigador que solicita la validacion: | Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

e —
S~ NI
) RIS ° Py
DESCRIPCION DE 'S S| 8| o] @ E
CRITERIOS CRITERIOS £ |8/ 3|8 3|2
Sl g a3 R
2 | O S| o
=
Los items estdn formulados con
1.CLARIDAD Iengugje apropiado y entendible, X
ademés de no presentar faltas
ortograficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicién de conductas X
observables y tangibles.
3 PERTINENCIA Los items tienen que ver con el X
tema del instrumento.
4 ORGANIZACION Existe una  organizacion y X
secuencia logica de los items.
Considera que tiene suficiente
5.SUFICIENCIA cantidad de items para consolidar X
el concepto general.
Adecuado para valorar el
6.INTENCIONALIDAD | constructo bajo una perspectiva X
cientifica.
7 CONSISTENCIA EX|§te solidez y coherencia entre X
los items.
8 ENGRANAJE Eir;;fnsilc())r?eS'lndellzzcrfé:ses e)rqft(r)e I?asl X
CONTEXTUAL teoria y demas categorias.
3 El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X
Método Cientifico.
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Entre la comprension del itemy la

10.CALIDAD expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacién es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | L o s aue x
VIRTUAL s -
hacen facil su comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO platafo_rma d_e ev_al_uaci()n desde X
cualquier  dispositivo  (celular,
tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 8 | 60

TOTAL

68

PUNTUACION DE VALIDACION: 68

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Muy Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 05 de enero del 2023.

Teléfono N° 991488781

oLl

’

Firma del experto informante
DNl 37,
Colegiatura: J 2

4
7
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Cuestionario de evaluacion de estrategias de aprendizaje de los estudiantes
universitarios (CEVEAPEU)

I. DATOS GENERALES:

1. Apellidos y nombres del juez experto:

MORALES QUEZADA, JOSE LUIS

2. Titulo profesional:

Psicdlogo

3. Grado académico:

Maestro en Investigacion y Docencia
Superior

Filiacién académica y/o profesional*:

Psicologo Penitenciario

Cargo en la institucion donde labora:

Instituto Nacional Penitenciario

Autor y afio del instrumento original:

Jesus Bernardo Gargallo (2009)

Njogals>

Titulo de la investigacion:

Estrategias de aprendizaje y estrés
académico en un Instituto privado de
educacion técnico superior de la ciudad de
Tacna, 2023.

8. Investigador gue solicita la validacion:

Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

S =
Sl al~ S
DESCRIPCION DE % E % e 2l e
S| €| 8| 0| | €
CRITERIOS CRITERIOS S|3|2| 8| 3|3
SlE| & a3 X
2| 0 S | W
=
Los items estdn formulados con
1.CLARIDAD Iengugje apropiado y entendible, X
ademads de no presentar faltas
ortograficas.
Los items estan expresados para la
2.0BJETIVIDAD medicion de conductas observables X
y tangibles.
3 PERTINENCIA Los items tienen que ver con el tema X
del instrumento.
- Existe una organizacion y secuencia
4.ORGANIZACION I6gica de los items. X
Considera que tiene suficiente
5.SUFICIENCIA cantidad de items para consolidar el X
concepto general.
Adecuado para valorar el constructo
6.INTENCIONALIDAD bajo una perspectiva cientifica. X
7 CONSISTENCIA Ezrlsze solidez y coherencia entre los X
8 ENGRANAJE 5 i?lgre?nsil)%ses I;(?;(rfr?:sogistre )I/;oteolr?; X
CONTEXTUAL , P
y demas categorias.
3 El proceso de elaboracion del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde al X
Método Cientifico.
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Entre la comprension del item y la

10.CALIDAD expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacién es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
12 APLICACION | S8 T e Pl fems que x
VIRTUAL L .
hacen facil su comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
14. DISPOSITIVO platafo_rma dg ev_a!uacién desde X
cualquier  dispositivo  (celular,
tablet, computador, etc.)
SUBTOTAL 56
TOTAL

56

PUNTUACION DE VALIDACION: 56

0 a 14 = Muy deficiente

15 a 28 = Deficiente
29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable ( X) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ()

Lugar y fecha: Tacna, 26 de marzo del 2023

Teléfono N°972888815

T uis.}ﬁ;m!es Queznde
PSICOLOGO - C PP N2402
W' £ b TACNAVARCKES - INPE

Firma del experto informante
DNI: 29625590
Colegiatura: 22402
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INFORME DE JUICIO DE EXPERTOS EN APLICACION VIRTUAL —
Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico. SISCO

Sv-21

I. DATOS GENERALES:

1. Apellidos y nombres del juez experto: MORALES QUEZADA, JOSE LUIS

2. Titulo profesional: Psicélogo

3. Grado académico: Maestro en Investigacion y Docencia
Superior

4. Filiacion académica y/o profesional*: Psicdlogo Penitenciario

5. Cargo en la institucion donde labora: Instituto Nacional Penitenciario

6. Autor y afio del instrumento original: | Arturo Barraza Macias (2018)

7. Titulo de la investigacion: Estrategias de aprendizaje y estrés
académico en un Instituto privado de
educacién técnico superior de la ciudad
de Tacna, 2023.

8. Investigador que solicita la validacién: | Yenny Marysabel Mendoza Apaza

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:

S —
Q —~~ S‘, )
SC c10 % 2 7|2 = %
DESCRIPCION DE S| E| 8| o & 1=
CRITERIOS CRITERIOS s 5|3 8| 8| 2
S| €| 83 > S
> 8 &%) 3| a
=
Los items estan formulados
con lenguaje apropiado vy
1.CLARIDAD entendible, ademas de no X

presentar faltas ortogréficas.

2.0BJETIVIDAD

Los items estan expresados
para la medicion de conductas X
observables y tangibles.

Los items tienen que ver con el

3.PERTINENCIA . X
tema del instrumento.

4 ORGANIZACION Existe una _organizaclién y X
secuencia l6gica de los items.
Considera que tiene suficiente

5.SUFICIENCIA cantidad de items para X
consolidar el concepto general.
Adecuado para valorar el

6.INTENCIONALIDAD | constructo bajo una X
perspectiva cientifica.

7 CONSISTENCIA Existe solidez y coherencia X

entre los items.

8.ENGRANAJE
CONTEXTUAL

Entre los indicadores y/o las
dimensiones; ademas entre la X
teoria y demas categorias.
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El proceso de elaboracién del
9.METODOLOGIA instrumento original, responde X
al Método Cientifico.
Entre la comprension del item
10.CALIDAD y la expresion de la respuesta. X
11. MANEJO DE La plataforma de evaluacion es
PLATAFORMAS sencilla y facil de manejar. X
VIRTUALES
Existe orden en la presentacion
12. APLICACION de las instrucciones y los items X
VIRTUAL que hacen facil su
comprension.
13. ALTERNATIVAS Las alternativas de respuesta se
DE RESPUESTA EN adecuan al formato original del X
PLATAFORMA instrumento para la aplicacion
VIRTUAL virtual.
Se puede tener acceso a la
plataforma de evaluacion
14. DISPOSITIVO desde cualquier dispositivo X
(celular, tablet, computador,
etc.)
SUBTOTAL 56
TOTAL 56

PUNTUACION DE VALIDACION: 56

0 a 14 = Muy deficiente
15 a 28 = Deficiente

29 a 42 = Regular

43 a 56 = Bueno

57 a 70 = Muy bueno

CATEGORIA DE VALIDACION: Bueno
OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X ) No aplicable ( ) Aplicable
después de corregir lo siguiente ( )

Lugar y fecha: Tacna, 26 de marzo del 2023

Teléfono N°972888815

BN TN

AT T

Firma del experto informante
DNI: 29625590
Colegiatura: 22402
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Apéndice F. Base de datos.
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Apéndice G. Base de datos. Resultados Descriptivos de la Dimensiones de
Estrategias de Aprendizaje, Segun las Categorias Sexo, Turno, Carrera y
Ciclo.

Tabla 28
Niveles de las Dimensiones de Estrategias de Aprendizaje, Segun la Categoria
Sexo

Estrategias de aprendizaje Sexo f Bajcz%) f MEdi?% f Alto%

Femenino 46 17.70% 120 46.20% 94  36.20%
Masculino 49 20.30% 103 42.70% 89  36.90%
Femenino 44 16.90% 138 53.10% 78  30.00%
Masculino 43 17.80% 123 51.00% 75 31.10%
Estrategias metacognitivas Femenino 63 2420% 95 36.50% 102 39.20%

Masculino 51 21.20% 96 39.80% 94  39.00%
Estrategias de control del contexto, Femenino 46 17.70% 125 48.10% 89 34.20%

interaccion social y manejo de 49 20.30% 104 43.20% 88  36.50%

Estrategias motivacionales

Componentes afectivos

recursos Masculino

Estrategias de busqueda y seleccion ~ Femenino 46 17.70% 118 4540% 96 36.90%
de informacion Masculino 50 20.70% 103 42.70% 88 36.50%
Estrategias de procesamiento y uso de Femenino 51 19.60% 119 4580% 90 34.60%
la informacion Masculino 50 20.70% 105 43.60% 86 35.70%

En latabla 28, se observan los resultados distribuidos en base a la categoria
sexo, donde se destaca que el sexo femenino obtiene altas puntuaciones en las
dimensiones de: Estrategias metacognitivas (f=102, 39.20%), y Estrategias de
busqueda y seleccion de informacion (f=96, 36.90%), mientras que el sexo
masculino obtiene puntuaciones més altas en las dimensiones de: Estrategias
motivacionales (f=89, 36.90%), Componentes afectivos (f=75, 31.10%),
Estrategias de control del contexto, interaccion social y manejo de recursos (f=88,

36.50%) y Estrategias de procesamiento y uso de la informacion (f=86, 35.70%).
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Tabla 29
Niveles de las Dimensiones de Estrategias de Aprendizaje, Segun la Categoria
Turno
Estrategias de aprendizaje Turno Bajo Medio Alto
f % f % f %

. — Mafana 52 17.50% 125 410% 120 40.40%
Estrategias motivacionales Noche 43 21.10% 98  48.00% 63  30.90%
Componentes afectivos Mafiana 41 13.80% 144 48.50% 112 37.70%

P Noche 46  22.50% 117 57.40% 41 20.10%
Estratedias metacoanitivas Mafiana 63 21.20% 103 34.70% 131 44.10%
g 9 Noche 51 25.00% 88  43.10% 65 31.90%
Estrategias de control del contexto, Mafiana 48  16.20% 128 43.10% 121  40.70%
:Zgg‘;cs"’” social y manejo de Noche 47 23.00% 101  49.50% 56  27.50%
Estrategias de blsqueda y seleccion ~ Mafiana 49  16.50% 125 42.10% 123  41.40%
de informacion Noche 47  23.00% 96 47.10% 61 29.90%
Estrategias de procesamiento y uso Mafiana 58  19.50% 120 40.40% 119 40.10%
de la informacion Noche 43  21.10% 104 51.00% 57 27.90%

En la tabla 29, se observan los resultados distribuidos en base a la categoria

turno, donde se destaca que en el turno Mafiana, se obtienen altas puntuaciones en

todas las dimensiones de estrategias de aprendizaje de: Estrategias motivacionales

(f=120, 40.40%), Componentes afectivos (f=112, 37.70%),

Estrategias

metacognitivas (f=131, 44.10%), Estrategias de control del contexto, interaccion

social y manejo de recursos (f=121, 40.70%), Estrategias de blsqueda y seleccion

de informacion (f=123, 41.40%), Estrategias de procesamiento y uso de la

informacion (f=119, 40.10%).
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Tabla 30
Niveles de las Dimensiones de Estrategias de Aprendizaje, Segun la Categoria
Carrera
Estrategias de Sexo Bajo Medio Alto
aprendizaje f % f % f %
Estrategias Administracion de | 36 1670% 106 49.10% 74  34.30%
motivacionales negocios internacionales
Contabilidad 59 20.70% 117 41.10% 109 38.20%
_ Administracion de 46 21.30% 101 46.80% 69  31.90%
Componentes afectivos  negocios internacionales
Contabilidad 41 14.40% 160 56.10% 84  29.50%
Estrategias Administracion de 48 2220% 90 4170% 78  36.10%
metacoanitivas negocios internacionales
9 Contabilidad 66 23.20% 101 35.40% 118 41.40%
Estrategias de_ control_ ) Admlr_]lstra(:lon d_e 43 19.90% 107 4950% 66  30.60%
del contexto, interaccién negocios internacionales
social y manejo de Contabilidad 58 2040% 117 41.10% 110 38.60%
recursos
Estrateg_lgs de busqueda Admlr_ust(amon d(_a 46 2130% 106 4910% 64  29.60%
y seleccion de negocios internacionales
informacion Contabilidad 49 17.20% 123 43.20% 113 39.60%
Estrategias de Administracion de
procesamiento y uso de  negocios internacionales 49 2270% 95 44.00% 72 33.30%
la informacion Contabilidad 47 16,50% 126 4420% 112  39,30%

En la tabla 30, se observan los resultados distribuidos en base a la categoria

Carrera, donde se destaca que los estudiantes de la carrera de Administracién de

negocios internacionales obtienen puntuaciones mas altas en la dimension de:

Componentes afectivos (f=69, 31.90%); mientras que los estudiantes de la carrera

de Contabilidad, tienen niveles altos en las dimensiones de: Estrategias
motivacionales (f=109, 38.20%), Estrategias metacognitivas (f=118, 41.40%),

Estrategias de control del contexto, interaccidn social y manejo de recursos (f=110,

38.60%), Estrategias de busqueda y seleccidn de informacion (f=113, 39.60%) y

Estrategias de procesamiento y uso de la informacién (f=112, 39.30%).



Tabla 31
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Niveles de las Dimensiones de Estrategias de Aprendizaje, Segun la Categoria

Ciclo Académico

Dimensiones de estrategias de aprendizaje Bajo Medio Alto
Estrategias motivacionales f % f % f %
Primero 18 1450% 59 47.60% 47  37.90%
Segundo 15 14.40% 43 41.30% 46  44.20%
Tercero 12 1250% 53 55.20% 31  32.30%
Cuarto 20 24.10% 37 4460% 26  31.30%
Quinto 13 2950% 16 36.40% 15  34.10%
Sexto 17 34.00% 15 30.00% 18  36.00%
Componentes afectivos f % f % f %
Primero 22 17.70% 61 49.20% 41  33.10%
Segundo 12 1150% 56 53.80% 36  34.60%
Tercero 16 16.70% 48 50.00% 32  33.30%
Cuarto 18 21.70% 39 47.00% 26  31.30%
Quinto 9 20.50% 26 59.10% 9 20.50%
Sexto 10 20.00% 31 62.00% 9 18.00%
Estrategias metacognitivas f % f % f %
Primero 26 21.00% 52 4190% 46  37.10%
Segundo 18 17.30% 33 31.70% 53 51.00%
Tercero 22 22.90% 41 42.70% 33 34.40%
Cuarto 22 2650% 32 38.60% 29 34.90%
Quinto 12 27.30% 15 34.10% 17  38.60%
Sexto 14 28.00% 18 36.00% 18  36.00%
!Estrateg_lgs de t_:ontrol del_ contexto, f % f % f %
interaccion social y manejo de recursos

Primero 21 16.90% 60 48.40% 43 34.70%
Segundo 16 15.40% 43 41.30% 45 43.30%
Tercero 13 1350% 53 55.20% 30 31.30%
Cuarto 21 2530% 32 38.60% 30 36.10%
Quinto 11 25.00% 19 43.20% 14  31.80%
Sexto 13 26.00% 22 44.00% 15  30.00%
Estrategias de busqueda y seleccion de

informa?cién | g f % f % f %
Primero 21 16.90% 58 46.80% 45  36.30%
Segundo 17 16.30% 42 40.40% 45  43.30%
Tercero 15 15.60% 50 52.10% 31  32.30%
Cuarto 20 24.10% 35 4220% 28  33.70%
Quinto 11 25.00% 16 36.40% 17  38.60%
Sexto 12 24.00% 20 40.00% 18  36.00%
!Estrateglg§ de procesamiento y uso de la f % f % f %
informacion

Primero 22 17.70% 56 4520% 46 @ 37.10%
Segundo 14 1350% 46 44.20% 44  42.30%
Tercero 14 1460% 50 52.10% 32  33.30%
Cuarto 22 2650% 38 45.80% 23 27.70%
Quinto 13 2950% 16 36.40% 15 34.10%
Sexto 16 32.00% 18 36.00% 16  32.00%




151

En la tabla 31, se destaca que los estudiantes de Segundo ciclo, son quienes
obtienen las puntuaciones méas altas en las dimensiones: Estrategias
motivacionales (f=46, 44,20%), Componentes afectivos (f=36, 34,60%);
Estrategias metacognitivas (f=53, 51.00%), Estrategias de control del contexto,
interaccion social y manejo de recursos (f=45, 43.30%), Estrategias de busqueda
y seleccion de informacion (f=45, 43.30%) y Estrategias de procesamiento y uso
de la informacion (f=44, 42.30%).
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Apéndice H. Resultados Descriptivos de la Dimensiones de Estrés Académico,
Segun las Categorias: Sexo, Turno, Carreray Ciclo.

Tabla 32
Niveles de las Dimensiones de Estrés Académico, Segun la Categoria Sexo
) - Bajo Medio Alto
Estrés académico Sexo f % f % f %
Estresores Femenino 16 6.20% 98 37.70% 146 56.20%
Masculino 13 540% 92 38.20% 136 56.40%
Sintomas de estrés Femenino 84 32.30% 50 19.20% 126 48.50%
Masculino 71 29.50% 61 25.30% 109 45.20%
Estrateaias de afrontamiento Femenino 5 1.90% 95 36.50% 160 61.50%
9 Masculino 3 1.20% 115 47.70% 123 51.00%

En la tabla 32, se evidencian los resultados de las dimensiones del Estres
académico, en base a la categoria sexo, donde se muestra que el sexo Femenino,
presenta puntuaciones mas altas en la dimension de Sintomas de estres (f=126,
48.50%), ademas, muestra un nivel Alto, en el uso de las Estrategias de
afrontamiento (=160, 61.50%); por otro lado, el sexo Masculino, presenta un nivel

Severo en cuanto a la percepcién de Estresores (f=136, 56.40%).

Tabla 33
Niveles de las Dimensiones del Estrés Académico, Segun la Categoria Turno
, - Bajo Medio Alto
Estrés académico Turno f % £ % f %
Estresores Mafiana 19 6.40% 112 37.70% 166 55.90%
Noche 10 4.90% 78 38.20% 116 56.90%
Sintomas de estrés Mafiana 95 32.00% 64 21.50% 138 46.50%
Noche 60 29.40% 47 23.00% 97 47.50%
Estrateqias de afrontamiento Mafiana 4 130% 128 43.10% 165 55.60%
g Noche 4 2.00% 82 40.20% 118 57.80%

En la tabla 33, se evidencian los resultados de las dimensiones del Estrés
académico, en base a la categoria turno, donde se muestra que en el turno noche se
evidencian los niveles mas altos de las dimensiones: Estresores (f=116, 48.50%),
Sintomas de estrés (f=126, 48.50%), y Estrategias de afrontamiento (f=126,
48.50%).



Tabla 34
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Niveles de las Dimensiones del Estrés Académico, Segun la Categoria Carrera.

Estrés Sexo Bajo Medio Alto
académico f % f % f %
Administracion de
negocios 21 9.70% 96 44.40% 99  45.80%
Estresores . )
internacionales
Contabilidad 8 2.80% 94 33.00% 183 64.20%
Administracion de
Sintomas de negocios 146 67.60% 9 4.20% 61 28.20%
estrés internacionales
Contabilidad 9 3.20% 102 35.80% 174 61.10%
Administracion de
Estrategias de negocios 36 16.70% 106 49.10% 74 34.30%
afrontamiento internacionales
Contabilidad 59 20.70% 117 41.10% 109 38.20%

En la tabla 34, se evidencian los resultados de las dimensiones del Estrés

académico, en base a la categoria Carrera, donde se muestra que los estudiantes de

la carrera de Contabilidad, obtienen as puntuaciones mas altas en las dimensiones:
Estresores (f=183, 64.20%), Sintomas de estrés (f=174, 61.10 %), y Estrategias de
afrontamiento (f=109, 38.20%).
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Tabla 35

Niveles de las Dimensiones del Estrés Académico, Segun la Categoria Ciclo

Académico.

Ec'gj‘zrr‘]j'lgges de estres Bajo Medio Alto
Estresores f % f % f %
Primero 9 7.30% 46 37.10% 69  55.60%
Segundo 2 1.90% 44 42.30% 58 55.80%
Tercero 11 11.50% 36 37.50% 49  51.00%
Cuarto 4 4.80% 28 33.70% 51  61.40%
Quinto 2  4.50% 19 43.20% 23 52.30%
Sexto 1 2.00% 17 34.00% 32 64.00%
Sintomas de estrés f % f % f %
Primero 56 45.20% 23 18.50% 45 36.30%
Segundo 34 32.70% 24 23.10% 46  44.20%
Tercero 33 34.40% 14 14.60% 49  51.00%
Cuarto 17 20.50% 22 26.50% 44 53.00%
Quinto 8 18.20% 14 31.80% 22 50.00%
Sexto 7 14.00% 14 28.00% 29 58.00%
Estrategias de afrontamiento  f % f % f %
Primero - - 42 33.90% 82 66.10
Segundo 3 2.90% 44 42.30% 57 54.80
Tercero - - 35 36.50% 61 63.50
Cuarto 3 3.60% 42 50.60% 38  45.80%
Quinto - - 19 43.20% 25 56.80%
Sexto 2 4.00% 28 56.00% 20 40.00%

En la tabla 35 se evidencian los resultados de las dimensiones del Estrés

académico. en base a la categoria Ciclo académico, donde se muestra que los

estudiantes de Sexto ciclo obtienen puntuaciones mas altas en las dimensiones de:
Estresores (f=32. 64.00%) y Sintomas de estrés (f=29. 58.00%); mientras que los

estudiantes de Primer ciclo, obtienen las puntuaciones mas altas en la dimension

de Estrategias de afrontamiento (f=82. 66.10%).



